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Con la participación de ocho agrupaciones folclóricas y una masiva asistencia de público, la Comunidad Boliviana 
Residente en Iquique celebró un emotivo homenaje a los 200 años de Independencia de Bolivia. La jornada enfatizó la 
integración y el respeto intercultural, con danzas de Bolivia, Chile y Perú y reconocimientos a los elencos participantes.

Iniciativa colaborativa del terminal de Hanseatic Global Terminals busca instalar con-
ductas seguras como estándar operativo. Las 10 reglas, co-creadas por trabajadores, se 
implementan en fases de implementación, difusión y control, en alianza con la ACHS.

Colores, música y hermandad: Iquique conmemora el Bicentenario 
de Bolivia con encuentro cultural en  Salón Municipal

Iquique Terminal Internacional (ITI), puerto de 
Hanseatic Global Terminals, inició la implemen-
tación de sus “Reglas por la Vida”, una herra-
mienta central de su estrategia de seguridad 
laboral orientada a promover una cultura pre-
ventiva sólida, reducir la ocurrencia de inciden-
tes y consolidar estándares operativos seguros 
en todas sus áreas. La iniciativa nace de un 
proceso participativo que recogió experiencias 
directas desde el terreno, con foco en riesgos 
críticos y buenas prácticas aplicadas a la opera-
ción portuaria.

El gerente general de ITI, Rodrigo Pommiez, 
destacó que las “Reglas por la Vida” trascien-
den el marco normativo y se convierten en un 
compromiso transversal con las personas. “Son 
un compromiso con el bienestar de todos quie-
nes trabajamos en el terminal y su elaboración 
participativa refleja el espíritu colaborativo del 
equipo. Su implementación es clave para avan-
zar hacia operaciones más seguras; con vital im-
portancia en la adhesión de nuestros trabajado-
res para que estas reglas se conviertan en parte 
de nuestra cultura diaria”, señaló.

Las 10 reglas que estructuran el programa fue-
ron elaboradas de manera colaborativa por 
trabajadores de distintas áreas del terminal 

mediante talleres participativos. Este mecanis-
mo permitió identificar peligros recurrentes, 
definir conductas esperadas y estandarizar 
respuestas ante situaciones de riesgo, con el 
propósito de fortalecer la prevención desde el 
liderazgo y el autocuidado. La metodología in-
tegró levantamiento de riesgos, revisión de pro-
cedimientos y análisis de eventos, de modo de 
ajustar el marco preventivo a la realidad opera-
cional del puerto y a las exigencias actuales de 
la industria.

La puesta en marcha considera tres etapas di-
señadas para asegurar la apropiación efectiva 
de las reglas en la operación diaria. La prime-
ra corresponde a la implementación, con la 
actualización de procedimientos, inducciones 
específicas y acompañamiento en terreno para 
jefaturas y equipos. La segunda se enfoca en la 
difusión, a través de campañas internas, seña-
lética y espacios de conversación que permitan 
aclarar dudas y alinear expectativas. La tercera 
etapa es el control, cuyo inicio se materializa-
rá en las próximas semanas con verificaciones 
sistemáticas de adherencia, retroalimentación a 
las áreas y medidas de refuerzo cuando corres-
ponda. Actualmente, ITI desarrolla en forma 
simultánea las fases de implementación y difu-
sión, preparando el inicio del control para cerrar 

ITI pone en marcha las “Reglas por la Vida” 
para fortalecer la cultura preventiva 

el ciclo y sostener en el tiempo los aprendizajes.

Pommiez explicó además que la compañía eje-
cuta un plan de seguridad integral con acciones 
a corto, mediano y largo plazo, orientado a ro-
bustecer la estrategia y el liderazgo preventivo. 
El enfoque pone especial énfasis en el rol de los 
líderes como promotores de conductas segu-
ras, en el fortalecimiento de competencias y en 
la toma de decisiones basada en la gestión de 
riesgos. Este trabajo se desarrolla en conjunto 
con la Asociación Chilena de Seguridad (ACHS), 
con el objetivo de alinear estándares, apoyar la 
formación, implementar herramientas de con-
trol crítico y asegurar la mejora continua de la 
gestión preventiva.

La cultura preventiva, subrayó la empresa, re-
quiere de corresponsabilidad. Por ello, el des-
pliegue contempla iniciativas para que cada 
trabajador y trabajadora reconozca riesgos, de-
tenga tareas ante condiciones inseguras y repor-
te oportunamente hallazgos y desviaciones. La 

participación activa de los equipos operativos, 
el acompañamiento del liderazgo en terreno y 
el seguimiento de indicadores permitirán eva-
luar la efectividad de las “Reglas por la Vida” y 
priorizar intervenciones donde se detecten bre-
chas. En paralelo, se avanzará en mecanismos 
de reconocimiento a las áreas que destaquen 
por su desempeño preventivo y consistencia en 
el cumplimiento.

En las próximas semanas, ITI iniciará la fase de 
control con auditorías internas, observaciones 
conductuales y revisiones de cumplimiento en 
frentes críticos de la operación. Los resultados 
alimentarán planes de acción específicos, ajus-
tes procedimentales y nuevas instancias de 
capacitación, asegurando que la prevención se 
mantenga como eje estratégico del terminal y 
se traduzca en una reducción sostenida de in-
cidentes. Con ello, la empresa refuerza su com-
promiso de resguardar la vida y la salud de las 
personas y de operar bajo los más altos están-
dares de seguridad de la industria portuaria.

El Salón Municipal Tarapacá 
se transformó en un puente 
de culturas durante la con-
memoración del Bicentenario 
de Bolivia, un encuentro que 
unió a familias migrantes y 
residentes de Iquique en tor-
no a la música, el baile y los 
símbolos que dan identidad 
al mundo andino. La activi-
dad, organizada por la Co-
munidad Boliviana Residente 
en Iquique, congregó a ocho 
agrupaciones folclóricas que 
desplegaron coreografías 
representativas de Bolivia, 
Chile y Perú, en un espectá-
culo marcado por el colori-
do vestuario, la precisión de 
los pasos y una permanente 
invitación a la convivencia 
respetuosa.

Desde el inicio, el énfasis es-
tuvo puesto en la unidad y 
el agradecimiento al país de 
acogida. “No somos ni Cam-
ba ni Coya, somos una sola 
familia, bajo la misma bande-
ra. Gracias a Iquique, gracias 

a Chile por abrirnos la puerta, por darnos 
la oportunidad de formar familia, de dar-
nos trabajo y bienestar, y aceptarnos con 
nuestras culturas y costumbres”, fue uno de 
los mensajes que enmarcaron el sentido de 
la ceremonia. La comunidad organizadora 
subrayó que el objetivo del encuentro fue 
rendir homenaje a la independencia boli-
viana y, al mismo tiempo, visibilizar las ex-
presiones culturales que mantienen vivas 
las raíces de miles de familias migrantes en 
Tarapacá.

El programa incluyó cuadros de morena-
da, tinku, caporales y diablada, además de 
piezas chilenas y peruanas, destacando la 
riqueza compartida de tradiciones en la ma-
croregión andina. “Estas actividades sirven 

para que la ciudadanía conozca 
culturas que no solo son de nues-
tro país, sino también de nuestros 
vecinos. Todo este esfuerzo vale la 
pena y el público lo reconoce por-
que le llama mucho la atención”, 
señalaron desde la organización, 
aludiendo a la alta convocatoria 
que repletó el recinto municipal.

El público respondió con entu-
siasmo y emoción. “Me encanta 
cómo acogen al forastero por acá, 
son muy amables y estamos muy 
agradecidos por este bonito acto”, 
expresó una asistente. Otra par-
ticipante, boliviana con 42 años 
de residencia en Chile, valoró la 

oportunidad de mostrar la diver-
sidad de danzas: “Me parece una 
maravilla lo que está pasando aho-
ra, de mostrar las diferentes danzas 
que tenemos en distintos países”.

Cada agrupación recibió un recono-
cimiento por su aporte al espectá-
culo y a la difusión del patrimonio 
inmaterial de la región. Para los 
organizadores, estos gestos sim-
bolizan el esfuerzo sostenido de 
escuelas y colectivos artísticos que, 
con ensayos y trabajo comunitario, 
sostienen la transmisión intergene-
racional de saberes, vestimentas y 
repertorios.

La jornada culminó entre aplausos 
y ovaciones que celebraron el ta-
lento de los elencos y la energía de 
un público que acompañó de prin-
cipio a fin. Para la comunidad boli-
viana en Iquique, el encuentro dejó 
una certeza: la danza y el folclore 
son lenguajes capaces de traspasar 
fronteras, conectar historias y rea-
firmar la importancia de preservar 
las tradiciones que dan identidad 
a los pueblos andinos. Con ese es-
píritu, la organización anticipó que 
continuará impulsando instancias 
de intercambio cultural que forta-
lezcan la integración, el diálogo y el 
respeto mutuo en la región.
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