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Primeros 12 buses eléctricos 

  

Seremi mencionó 
que durante 5 días 
se harán pruebas, 
capacitaciones y 
adaptaciones. 

María José Collado Rojas 
mariajosecolladoGestrellaarica. 

¡y Telecomunicaciones, 
Pablo Maturana, con- 

firmó la llegada de los pri- 
meros 12 buses eléctricos a 

Arica, los que se encuen- 
tran en un periodo de mar- 
cha blanca, como parte del 
transporte público local. 
Además, son conducidos 
por mujeres especialmente 
capacitadas para el manejo 
de estos vehículos. 

“Desde esta semana co- 
menzamos en Arica los re- 
corridos de prueba de los 

primeros buses eléctricos 
del transporte público que 
llegan a la región, un paso 
concreto hacia un sistema 
de movilidad más moderno 
y sustentable, y que es par- 
te del compromiso del go- 
bierno con la descentraliza- 
ción y la mejora del trans- 

porte en regiones”, explicó 
el seremi. 

La autoridad detalló que 
la marcha blanca durará 

cinco días aproximadamen- 
te, y considera pruebas ope- 
rativas, capacitaciones y 

E seremi de Transporte 

A 

WIFI Y ACCESO UNIVERSAL 

Esta iniciativa busca mejorar la calidad del servicio y promover 
un transporte más seguro, eficiente y sostenible. Cada bus po- 
seewifi, puertos USB, climatización ,accesouniversal y cámaras 
deseguridad. Además su funcionamiento es 100% eléctrico. 

AÚN NOEXISTE UNA FECHA DEFINIDA PARA QUE LAS MÁQUINAS FUNCIONEN EN SU TOTALIDAD. 

  

adaptación derecorridos de 
las conductoras, pero no es 
la puesta en marcha del ser- 
vicio. “Se está a la espera de 
las últimas aprobaciones 
para queen las próximas se- 

manas ya podamos anun- 
ciar cuándo comenzarán a 
operar estas máquinas en la 
Línea 4.Esta es la primera 
experiencia en nuestra re- 
gión, pero no será la única 
ya que proyectamos incor- 

  

porar nuevos vehículos en 
el futuro”. 

Maturana añadió que 
actualmente, se está traba- 

jando con el Gobierno Re- 
gional la posibilidad de un 
nuevo programa Renueva 
tumicro' paraesteaño, que 
permitió la llegada de estos 
buses eléctricos y moderni- 
zarflotas en todo Chile. “Lo 
importante es que en estas 
nuevas versiones del progra- 

inician marcha blanca 
SEREMITT 

    
ma, el Estado está apostan- 
do aquetodas las renovacio- 
nes sean con buses estándar 
RED (que incluyen aire 
acondicionado, acceso uni- 
versal, cámaras de seguri- 

dad y conexión USB) lo que, 
sin dudas, será una mejora 
absoluta en la calidad del 
transporte público”. 

Por último, el seremi 
mencionó que ya se cuenta 
con la nueva Ley de Subsi- 
dios que autoriza el subsi- 
dio a la operación, lo que 

permitiría generar nuevos 
recorridos y tener un con- 
trol directo sobre las fre- 
cuencias y horarios de ope- 
ración, como pasa en San- 
tiago y algunas ciudades del 
país.   

BREVES 

TPA y CFT impulsan equidad 
de género en educación 

    
EL PROGRAMA SE APLICA ENTRES CARRERAS TÉCNICAS, 

El Centro de Forma- 
ciónTécnica Estatal de 
Arica y Parinacota, en co- 
laboración con Terminal 
Puerto Arica (TPA) y otras 
instituciones han dado 
desarrollo a un programa 
piloto de formación inclu- 
siva con 10 meses de tra- 
bajo intensivo, cuyo obje- 
tivo principal es incorpo- 
rarla perspectiva de géne- 
ro y estrategias inclusivas 
en la educación técnico- 
profesional. 
Este programa, enmarca- 
doenel Proyecto de Vincu- 
lación con el Medio, finan- 
ciado por el Ministerio de 
Educación, contempla la 
intervención en tres carre 
ras técnicas como punto 
de partida: Técnico de Ni- 
vel Superior (TNS) en Pro- 
yectos Eléctricos, TNS en 
Trabajo Social y TNS en 
Enfermería. La iniciativa 
busca asegurar que los 
procesos formativos res- 
pondan alos desafíos del 
entorno, aportando a la 

equidad y diversidad des- 
de la etapa de formación. 
Uno de los ejes centrales 
del proyecto es fortalecer 
los vínculos con el sector 
productivo regional. Para 
ello, se están desarrollan- 
do acciones que promue- 
van oportunidades for- 
'mativas y laborales para 
los y las estudiantes, a tra- 
vés de una lógica de cola- 
boración bidireccional. 
Camilo Jobet, gerente ge- 
neral TPA, mencionó que 
“este programa piloto re- 
presenta una oportuni- 
dad para fortalecer la vin- 
culación del puerto conel 
entorno académico y for- 
mar capital humanoespe- 
cializado para los desafíos 
futuros dela industria. Pa- 

ra TPA es fundamental 
participar en iniciativas 
que promuevan la inclu- 

sión y que, al mismo tiem- 
po, aporten a la sostenibi- 
lidad y competitividad del 
sector portuario en la ma- 

crozona norte.” 

  

Dos directores de Arica son finalistas 
en premio por su aporte a la educación 
Dos directores de la Región 
de Arica y Parinacota fue- 
ron seleccionados entre los 
60 finalistas del Premio LED 

(Líderes Educativos Directi- 
vos) 2025, que destaca a 
quienes están liderando 

transformaciones significa- 
tivas en jardines infantiles, 
escuelas y liceos a lo largo 
del país. 
El Premio LED es organiza- 
do por Impulso Docente 
juntoa Fundación Mustakis 
y El Mercurio, con el objeti- 

vo de visibilizar y relevar el 
trabajo de líderes educati- 
vos que están transforman- 
do la educación desde sus 

comunidades. 
Los finalistas regionales 
fueron Nicolás Montecinos, 
de la Escuela Carlos Condell 

De La Haza (Aprendizajes 
base y resultados académi- 
cos); y Pamela Figueroa, de 
la Escuela República de 
Francia (Inclusión y equi- 
dad). 
En su tercera edición, el Pre- 

mio LED recibió más de 
1.500 nominaciones. Un ju- 
rado compuesto por exper- 
tos en educación, represen- 
tantes de la sociedad civil y 
del mundo empresarial se- 
rá el encargado de elegir a 
los 30 ganadores, que se 
anunciarán el 20 de agosto 
y serán reconocidos en una 
ceremonial 16 de octubre. 
“Reconocer el trabajo de es- 
tos líderes es una forma de 
relevarlo quesíestá funcio- 
nando en educación. Hoy 

más que nunca necesita- 
mos destacar a quienes es- 
tán impulsando cambios 
reales en sus comunida- 

des”, señaló Bernardita Yu- 
raszeck, presidenta ejecuti- 
va de Impulso Docente. 
“Estamos muy contentos 
por la gran convocatoria de 

postulantes que el Premio 
LED tuvo este año y el alto 
nivel de sus finalistas”,co- 
mentó Domingo Errázuriz, 
director ejecutivo de Fun- 
dación Mustakis.. 

IMPULSO DOCENTE 

EL 20 DE AGOSTO SE ELIGIRÁ A LOS GANADORES DEL PREMIO LED.  

Fecha:
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    $425.501
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  $1.220.250
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Tirada:
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      21.900
       7.300
       7.300
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