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Academia de importaciones 
tuvo un exitoso lanzamiento 
PYMES. 175 personas participaron en la “clase cero” del curso apoyado por el 
Centro de Negocios Sercotec Chillán, y respaldada por Comex Chile S.A. 

Crónica 
cronicardcronicachillan.cl 

¡On una convocatoria que 
Cue todas las expecta- 

tivas, Chillán dio inicio a 
la Academia de Importaciones, 
una ambiciosa iniciativa que 
reunió a 175 personas decidi- 
das a capacitarse y abrirse ca- 
mino en el mundo del comer- 
ciointernacional. 

“Estainiciativa hasido posi- 
ble gracias al trabajo colabora- 
tivo con distintas organizacio- 
nes, y hoy vemos los frutos de 
ese esfuerzo conjunto: empren- 
dedores y futuros importado- 
res fortaleciendo sus capacida- 
des para aportar al desarrollo 
denuestra región. Esto es parte 
del compromiso que tenemos 
como gremio con la formación 
y el desarrollo denuevostalen- 
tos que aporten al crecimiento 
económico local”, sostuvo Se- 
bastián Godoy Bustos, presi- 
dente de la Cámara Chilena de 
la Construcción (CChC) Ñuble. 

Impulsadaporlamunicipali- 
dad con el apoyo del Centro de 
Negocios Sercotec Chillán, yel 
respaldo de la CChC, la Cámara 
de Comercio y Comex Chile 
S.A. esta academia se desarro- 
llará durante un mesen modali- 
dad presencial. La formación 
contempla una estructura diná- 
mica que combina teoría, análi- 
sis de casos y experiencias rea- 
les, incluyendo una gira técnica 
alos puertos de Talcahuano y 
San Vicente, 

Elalcalde Camilo Benaven- 
tedestacó esta alianza público- 
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EN LA JORNADA INAUGURAL HUBO UN RICO DIÁLOGO ENTRE AUTORIDADES Y AISLANTES, 

privada quese concretaa tra- 
vés de un curso gratuito que be- 
neficiaa muchosemprendedo- 
reslocales. 

“Es una línea estratégica 
impulsada por la municipali- 
dad junto a otros actores del 
sector privado regional en un 
áreaclave para el crecimiento 
económico de nuestra comuna 

y de Ñuble”, expresó. 
Para Renato Segura, direc- 

tor de la Dirección de Desa- 
rrollo Económico y Producti- 
vo Didepro) de la municipali- 
dad chillaneja, es profunda- 
mente gratificante ver cómo 
se alinean los intereses de la 
comunidad con la propuesta 

municipal. 
“Esta convocatoria no es 

casual: es el resultado de una 
voluntad compartida por ge- 
nerar oportunidades reales”, 
SOStuvo. 

Durantela jornada inaugu- 
ral -la denominada “clase ce- 
ro”- realizada en el salón An- 
drésBello dela Universidad del 
Bío-Bío, se explicó en detalle la 
estructura del programa, sus 
exigencias académicas y los 
criterios de aprobación. Pero 
también fue un espacio de co- 
nexión genuina entreautorida- 
des y participantes. 

“La respuesta del público 
fue impresionante, La clase ce- 

ro permitió explicar las reglas
del juego; sobre todo, fue el
momento en que se sintió el
vínculo entre lo que hacemos
como municipio y lo que la
gente espera. Ese encuentro,
ese match entre visión pública
y motivación ciudadana, es lo
que hace posible este tipo de
logros”, dijo Luis Urra, encar-
gado del OTECMunicipal. 

El ciclo culminará el 10 de
septiembre con un seminario
regional y laentrega de certifi-
caciones, consolidando una
experiencia que no solo entre-
ga conocimientos, sino que
también fortalece el tejido em-
prendedor de Chillán.cg 

SLEP Punilla Cordillera firma un 
acuerdo de colaboración con CChC 
EDUCACIÓN. El convenio busca brindar apoyo formativo y 
motivacional a jóvenes que cursan especialidades. 

ia realizada en el Liceo 
Politécnico Capitán Igna- 

cio Carrera Pinto, el Servicio Lo- 

cal de Educación Pública Puni- 
lla Cordillera y la Cámara Chile- 
na de la Construcción (CChC) 

Ñuble firmaron un acuerdo de 
cooperación y colaboración 
orientado a potenciar la forma- 
ción de estudiantes de liceos 

  

E: unasignificativa ceremo- Técnico Profesionales (TP) del 
territorio. 

El convenio busca estable- 
cer una alianza entre el sector 
empresarial y el sistema educa- 
tivo público, con el propósito 
de brindar apoyo formativo, 
técnico y motivacional a jóve- 
nes que cursan especialidades 
vinculadas al rubro de la cons- 
trucción. Entre las acciones 

comprometidasse contemplan 
capacitaciones, charlas, visitas 
a obras y otras actividades de 
vinculación conel mundolabo- 
ral, promovidas por el gremio. 

“El trabajo colaborativo en- 
treelSLEP y la Cámara Chilena 
dela Construcción es clave pa- 
ra fortalecer las estrategias de 
trabajoen los establecimientos 
educacionales denuestroterri- 

torio, conjugando la experien- 
ciatécnica dela Cámara Chile- 
na de la Construcción, con la 
gestión del SLEP Punilla Cordi- 
llera, velando por que los pro- 
yectos respondan a las necesi- 
dades delas comunidades edu- 
cativas, que siempre va a ser 
nuestra prioridad”, señalóla di- 
rectora ejecutiva delSLEP Puni 
lla Cordillera, Karina Sabat 

Por parte de la CChC Ñu- 
ble, firmaron el documento 
Sebastián Godoy, presidente 
regional del gremio, y Jorge 

  

   

  

GAS TRAN 
LOS TRABAJADORES MUNICIPALES EN LAS FAENAS DE LIMPIEZA. 
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Municipio inicia 
temporada de corte de 
pasto en áreas verdes 
CHILLÁN. Trabajos están a cargo de la 
Dirección de Medio Ambiente u Aseo. 

esde tempranosse inicia- 
ron las labores de corte 
de pasto en Avenida An- 

drés Bello, labores a cargo del 
Departamento de Ornato Mu- 
nicipal que dan inicio oficial a 
la temporada que considera 
todos los terrenos no conce- 

sionados de la ciudad y se ex- 
tiende hasta marzo del año 
2026 como parte del plan 
anual de mantención de áreas 
verdes y mejoramiento del en- 
torno urbano. 

Elalcalde Camilo Benaven- 
te indicó que este hito forma 
parte del compromiso con el 
mantenimiento, seguridad y 
mejora del entorno parala co- 
munidad. “Este trabajo no solo 
busca mantener nuestros espa- 
cios más limpios y ordenados, 
sinotambién promover un am- 
bientemás agradable, seguro y 
sostenible para quienes transi- 
tan nuestra ciudad, por lo que 
quiero destacar la coordina- 
ción desde la dirección para 
hacer posible esta marcha que 
hoy inicia en Av. Andrés Bello”. 

La cuadrilla, pertenecien- 

te ala Dirección de Medio Am- 
biente, Aseo y Ornato, se com- 
pone de ochotrabajadores, de 
las cuales seis son operadores 
de maquinas desbrozadoras y 
dos operarios sopleteros, quie- 
nes proseguirá el corte de pas- 
to y limpieza de residuos vege- 
talesgenerados en Los Domíni- 
cos y Camino San Bernardo, 
bajo una programación que 
abordará la ciudad en forma 
circular desdeelsector oriente 
hacia el poniente sur en su pri- 
mera etapa. 

Desde el Departamento de 
Ornato Municipal, la Encarga- 
da Camila Retamal, indicó que 
la programación comprenderá 
intervenciones en parques, 
plazas, calles, avenidas y otros 
espacios públicos, con el obje- 
tivo de mantener la limpieza, 
seguridad y estética. “Tene- 
mos considerado todo terreno 
no concesionado, sin dejar de 
lado las solicitudes vecinales 
que llegan (al correo solicitu- 
desvecinalesQmunicipali- 
dadchillan.cl) , cuya atención 
continúa siendo habitual.c 
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LOS ALUMNOS SERÁN LOS BENEFICIADOS CON ESTE CONVENIO. 

Figueroa, presidente del Con- 
sejo Social de la sede lo- 
cal.“Este convenio refleja 
nuestro compromiso con la 
formación de capital humano 
parael sector construcción, y 
conel fortalecimiento dela edu- 

cación pública técnica ennues- 
tra región”, destacó Sebastián 
Godoy, durante la firma del 
acuerdo. 

Luego del acto oficial, los 
asistentesrealizaron unrecorri- 
do por lostalleres del liceo.Cg
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