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H
oy en la mañana, el banco BCI
envió a sus clientes un duro
informe respecto de la mala
situación que atraviesa el mer-

cado laboral en Chile, y que ha estado en la
palestra los últimos días luego de que el
INE diera a conocer que se crearon solo 141
nuevos puestos de trabajo en un año hasta
el trimestre abril-junio.
El departamento de estudios del banco
destacó que el desempleo promedio aún se
sitúa casi 2% por encima de los niveles
prepandemia, debilidad que "se agudiza en
la tasa de desempleo femenina, que se
eleva con mucha más fuerza que para los
hombres, acrecentando las brechas de
género".
De hecho, lo que ha logrado suavizar en
parte las crecientes cifras de desempleo,
dice el BCI, es la creciente inactividad
persistente en el mercado laboral chileno.
"La creación de empleo promedio, en lo que
va del año, es de casi un tercio del prome-
dio histórico de 160 mil puestos, con cuatro
meses consecutivos de destrucción neta
de empleo. Complementariamente, las
cartas de término de contrato aumentaron
un 5,6% respecto del año anterior, reflejan-
do una creciente presión sobre las empre-
sas", se lee en el informe.
El departamento de estudios también entra
en el debate respecto de si las medidas
laborales, con leyes como el alza del sueldo
mínimo por sobre el aumento de la produc-
tividad, o las 40 horas, han tenido o no
efecto en el mercado del trabajo. Y es que

algunos dardos han apuntado al Ejecutivo
por la situación del empleo, y a la exminis-
tra del Trabajo de este gobierno y candida-
ta oficialista, Jeannette Jara. Sorpresa
generaron, por ejemplo, las declaraciones
del principal asesor económico de su
equipo, Luis Eduardo Escobar, que calificó
de "desastrosa" la situación del empleo.
"Nuevas leyes incrementan costos labora-
les y generan rigideces salariales. La re-
ducción de horas trabajadas incrementa el
salario por hora, añadiendo costos a la
contratación. Esta situación, junto a signifi-
cativos aumentos del salario mínimo y el
cargo del 6% de la reforma previsional al
empleador, impacta desproporcionada-
mente a las Pymes (más del 90% de las
empresas). Un mercado laboral rígido se
traduce en menores oportunidades para
jóvenes, mujeres y adultos mayores. Esta
rigidez deteriora la productividad y la for-
malidad, y reduce los salarios de entrada,
los gastos en capacitación y las contrata-
ciones por parte de las empresas", explicó
el banco.

Felipe O’Ryan

Al mediodía de hoy, el principal índice
de la Bolsa de Comercio de Santiago,
el IPSA, subía un 1%, alcanzando una
nueva cifra récord de 8.610 puntos. El
alza, explicaban analistas de merca-
do esta mañana, tenía que ver casi
exclusivamente con el comporta-
miento de las acciones de SQM. Los
títulos de la serie B de la minera
—que tiene una ponderación de
cerca de 13% del IPSA— subían un
sorprendente 7,22% cerca de las 12
del día, hasta los $43.850.
Otras acciones que lideraron las
alzas también estaban relacionadas
con la minera no metálica: SQM-A
subía 7,56%, Norte Grande un 6,12%
y Oro Blanco un 4,9%. SQM, serie B,
lideraba los montos transados en
esta jornada del mercado bursátil,
con US$24.805 millones.
"Es todo SQM. Su acción está su-
biendo netamente por un tema de
oferta y demanda, y es que hay
muchas noticias de los últimos días
sobre cierres de productores de litio
chinos, lo que generaría una restric-
ción de la oferta. Esto, a su vez, ha
incentivado la toma de posiciones y
la reacción positiva del mercado",
explica el operador de Renta Variable
de Vector Capital, Jorge Tolosa.

Hoy, un índice de precios del litio del
sitio web chino Metals.com mostra-
ba un alza de 3,62%, hasta
US$10.354 la tonelada. Al mismo
tiempo, la agencia de noticias Blo-
omberg informaba el cierre de una
enorme planta de baterías de la
gigante china CATL. La ansiedad
por dilucidar las señales respecto
de qué pasará con la oferta del litio
es tal, que según Bloomberg, dro-
nes fueron vistos sobrevolando la
planta de la firma china para verifi-
car si había cambios en su opera-
ción.

Bolsa chilena rompe récords 
gracias al pavor por el litio
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En política, la coherencia no es solamen-
te una virtud: es una herramienta de confian-
za. Cuando un liderazgo contradice sus pro-
pios discursos o se aleja de sus principios
fundacionales, inevitablemente queda ex-
puesto a la crítica y a la duda pública. Me re-
fiero a la candidata presidencial Jeannette Ja-
ra, cuyas presentaciones recientes muestran
fuertes contradicciones. Jara, militante co-
munista desde los 14 años, ha reivindicado

en más de una ocasión la identidad del Parti-
do Comunista de Chile como fuerza marxista
y de izquierda descartando cualquier asimi-
lación con la socialdemocracia. Sorprenden-
temente, ahora hace referencia a un PCCh
socialdemócrata. Sus posiciones en temas
estratégicos también han mostrado un vai-
vén considerable. Por ejemplo, reconoció
que incluir la nacionalización del cobre en su
programa de primarias fue un “error” dejan-
do entrever una postura a favor de la minería
privada. A la vez, y de manera contradictoria,
defiende explícitamente la ley de protección
de glaciares. La discusión de esta iniciativa,
que busca resguardar ecosistemas frágiles y
fuentes de agua, carece de un consenso sóli-

do, tanto en el Congreso como en la comuni-
dad científica, y las restricciones que incluye
pueden llevar a la paralización completa de
las faenas en yacimientos de alta montaña,
los que representan el 40% de la producción
nacional de cobre. Además, la minería de al-
ta montaña concentra la mitad de la inver-
sión proyectada para la próxima década. Una
decisión restrictiva en este sector tendría cla-
ramente efectos directos y negativos en el
empleo y el crecimiento económico. 

La verdadera confusión está en la políti-
ca que se camufla, que dice una cosa y actúa
de otra, que proclama convicción pero corri-
ge convenientemente el discurso cuando su-
be el ruido. 

Gabriela Clivio-Socia Vios Consulting.

El 26 de agosto se realizará un debate, organiza-
do por Icare, en que los candidatos presidencia-
les deberán plantear sus ideas y discutir sobre
empleo, con foco en áreas como informalidad
laboral, envejecimiento demográfico, baja natali-
dad, rigidez regulatoria e irrupción de la IA. 
Mañana asistirán a Icare dos representantes de
cada comando para un sorteo que definirá des-
de quién hablará primero y quién cerrará, hasta
dónde se sentará cada persona. Hasta ahora
están confirmados Evelyn Matthei, Jeannette
Jara, José Antonio Kast, Johannes Kaiser y
Franco Parisi. Hay un sexto nombre aún sin
confirmar.

Sorteo para debate presidencial de Icare

Holger
Paulmann,
presidente

de Icare.
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