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Verba volant scripta manent

#FUETENDENCIA

ENFOQUE

cia promedio a nivel nacional a es-
tablecimientos escolares públicos 
en Chile durante marzo-abril de 
2025 alcanzó el 89,9%, según datos 
del Ministerio de Educación.

En nuestros establecimientos 
la asistencia alcanza a un 82,7% 
promedio. Hay una brecha que 
mejorar. Queremos enfatizar la im-
portancia de la asistencia escolar. 
A mayor asistencia a clases mayor 
oportunidad de alcanzar los apren-
dizajes y profundizar las experien-
cias de convivencia social. Que un 
estudiante desde los párvulos has-
ta cuarto medio pierda un día de 
clases, es una puerta que se cierra 
al desarrollo personal, a la conten-
ción emocional.  Educar es un acto 

pleadores, comunidades, servicios 
de salud y al propio Estado. Implica 
políticas públicas que distribuyan 
el cuidado, fomenten la equidad 
laboral, reconozcan el aporte de las 
madres que amamantan y protejan 
su salud integral.  También requie-
re abordar la lactancia desde un 
enfoque realista, que reconozca sus 
desafíos sin romantizarlos, y que 
escuche a las mujeres sin juzgarlas.

Desde la medicina basada en el 
estilo de vida sabemos que cuidar 
la salud no es solo prevenir enfer-
medades: es crear entornos que fa-

El desafío de mejorar
la asistencia 

Priorizar la Lactancia 
Materna

El primer semestre del 2025 ha 
sido un camino complejo para la 
puesta en marcha de la nueva edu-
cación pública en Santa Juana, 
Lota, Coronel y San Pedro de la Paz. 
Liderar un servicio público nuevo 
de 95 establecimientos, realizar el 
pago de remuneraciones a 4.200 
funcionarios y dar una rutina es-
colar a 19.834 estudiantes es una 
tarea maravillosa y desafiante.

Las comunidades educativas 
están iniciando el segundo tiempo 
de este partido con una alta inten-
sidad en alcanzar buenos aprendi-
zajes para nuestros estudiantes que 
están en las salas de clases de las 
escuelas públicas. Para eso se debe 
asistir a clases día a día. La asisten-

Este 12 de agosto se celebra 
el Día Internacional de la Ju-
ventud. Aprobado en 1999 por 
la Asamblea General de las 
Naciones Unidas, tiene como 
objetivo la necesidad urgente 
de involucrar a los jóvenes en la 
promoción de la paz y la lucha 
contra el extremismo. Institu-
ciones y líderes del mundo re-
conocieron esta efeméride.

INJUV Chile @InjuvChile
En el Día Internacional de las Ju-
ventudes celebramos tus ideas, tu 
energía y tu capacidad para ins-
pirar a quienes te rodean. Porque 
con cada acción, grande o peque-
ña, estás dejando una huella que 
ayuda a construir un presente y 
un futuro mejor. ¡Feliz día de las 
Juventudes!

SernamEG Chile 
@SernamEGChile
En #SernamEG promovemos el 
fortalecimiento de las autonomías 
y el ejercicio pleno de los derechos 
de las mujeres, y para esto incor-
poramos a mujeres y jóvenes de 
distintas edades en nuestros pro-
gramas.

Sonia Gutierrez 
@SoniaGRaguay
Hoy más que nunca la juventud  
es la principal protagonista de las 
grandes transformaciones. Y nos 
está dando el ejemplo la comuni-
dad estudiantil que con valentía 
ha emprendido el camino al resca-
te de la Usac. En este Día Interna-
cional de la Juventud, mi saludo y 
reconocimiento a toda la juventud 
diversa de nuestro país y estamos 
dispuestos a acompañar su lucha!

UNAM @UNAM_MX
#UnDíaComoHoy se conmemora 
el Día Internacional de la Juven-
tud, reconociendo su papel como 
actores esenciales en los procesos 
de cambio y, a la vez, haciendo un 
llamado para brindarles más he-
rramientas y espacios para parti-
cipar en la toma de decisiones. 

PUCE Ecuador @PUCE_Ecuador
El Día Internacional de la Juven-
tud es una oportunidad para pen-
sar en los retos y oportunidades 
que enfrentan los jóvenes.

Ramón Jara Zavala
Director Ejecutivo SLEP 
Andalién Costa

Cecilia Garrido Miranda
Matrona (SOCHIMEV)
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de compromiso inquebrantable y el 
aprendizaje se realiza diariamente 
junto a otros.

En educación, la asistencia es el 
pase preciso que abre el camino al 
gol. Cada día de clases cuenta y la 
educación pública se construye con 
voluntades colectivas. Cada juga-
dor - familias, profesores, asistentes 
de la educación, alumnos – tienen 
un rol que cumplir en este hermoso 
campo de juego que es la escuela.

La segunda parte es para im-
plementar estrategias más 
efectivas, dialogar con las co-
munidades educativas para 
encontrar soluciones conjun-
tas que no sacrifiquen el dere-
cho de los estudiantes a estar en su 
aula. Durante estos primeros seis 
meses se ha entrenado el músculo 
para enfrentar con ganas la segun-
da parte del partido a impulsar la 
asistencia, trabajar arduamente 
porque los jardines, las escuelas y 
liceos son lugares donde se cons-
truye el futuro de las próximas ge-
neraciones.

Estamos impulsando estrategias 
para que este segundo semestre 
sea un verdadero segundo tiempo 
ganador. Potenciar talleres ex-
traescolares, proponer dinámicas 

Durante la primera semana de 
agosto, la comunidad internacio-
nal conmemora la Semana Mun-
dial de la Lactancia Materna. Este 
2025, el lema “Priorizar la Lactan-
cia Materna: Crear Sistemas de 
Apoyo Sostenibles” nos desafía a ir 
más allá de las campañas informa-
tivas y avanzar hacia un compro-
miso real y colectivo que permita a 
las mujeres amamantar con liber-
tad, dignidad y bienestar.

La lactancia materna es una 
práctica poderosa: nutre, 
protege, fortalece vínculos y 
previene enfermedades. Su 
impacto es transversal —bio-
lógico, emocional, social y 
ambiental— y constituye una de 
las estrategias más costo-efectivas 
de salud pública. Sin embargo, en 
la práctica cotidiana, sigue estan-
do rodeada de silencios, culpas, 
idealizaciones y desigualdades. No 
basta con recomendar amaman-
tar: hay que crear las condiciones 
para que eso sea posible.

En Chile, la prevalencia de lac-
tancia materna exclusiva al sexto 

mes llegó al 57,1% en 2023, una 
cifra alentadora en el contexto 
latinoamericano. No obstante, 
muchas mujeres continúan en-
frentando barreras profundas: 
sobrecarga en los cuidados, falta 
de espacios adecuados para ama-
mantar o extraerse leche, escaso 
acompañamiento en salud mental, 
y una estructura laboral que no fa-
vorece la conciliación entre traba-
jo y crianza.

Uno de los desafíos más urgentes 
es la escasa corresponsabili-
dad en el proceso de lactan-
cia. A pesar de que las parejas 
pueden compartir el permiso 
de alimentación, en la prác-

tica este derecho se ejerce de for-
ma marginal. ¿Por qué? Porque la 
cultura del cuidado sigue anclada 
en la idea de que amamantar —y 
criar en general— es responsabili-
dad exclusiva de las madres. Esta 
visión no solo es injusta: es insos-
tenible.

Hablar de sistemas de apoyo 
sostenibles implica mirar más allá 
del núcleo familiar. Involucra a em-

más activas y brindar espacios de 
aprendizaje atractivos son parte de 
nuestro plan para motivar a los es-
tudiantes a asistir con regularidad. 
Sabemos que la clave no está solo 
en “jugar bien”, sino en estar pre-
sente en cada jugada, en cada clase, 
en cada día.

Quiero invitar a las familias y 
apoderados a ser parte de este par-
tido. Así como un equipo necesita el 
aliento de su hinchada para no ren-
dirse, nuestros estudiantes nece-

sitan sentir el apoyo y la con-
fianza de su entorno. Cuando 
la asistencia baja, el ritmo de 
juego se corta; cuando acom-
pañamos, celebramos los lo-

gros y mantenemos la constancia, 
el equipo entero avanza.

Este segundo semestre es nues-
tro segundo tiempo. Tenemos la 
oportunidad de salir a la cancha 
con más ganas, con la experiencia 
de los primeros meses y con la con-
vicción de que, juntos, podemos 
lograr un mejor resultado. Porque 
la educación pública se construye 
con trabajo en equipo, con esfuer-
zo colectivo y con la certeza de que 
el mejor gol es aquel que abre las 
puertas de un futuro lleno de opor-
tunidades.

vorezcan decisiones saludables, li-
bres e informadas. La lactancia no 
puede ser una prueba de sacrificio, 
ni un estándar moral al que hay 
que llegar a cualquier costo. Debe 
ser una opción nutrida de apoyo, 
respeto y acompañamiento.

En definitiva, priorizar la lac-
tancia materna hoy es también 
priorizar el derecho de las madres 
a ser cuidadas, escuchadas y sos-
tenidas. Asimismo, es, sobre todo, 
una apuesta colectiva por una so-
ciedad más saludable y justa desde 
su origen.
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