Fecha: 14/08/2025 Audiencia: 12.000 Seccion: CONTRAPORTADA
Vpe: $1.498.315 Tirada: 4.200 Frecuencia: 0
Vpe pag: $1.850.000 Difusion: 4.200
Vpe portada: $1.850.000 Ocupacion: 80,99%
Rancagua

Presentan libro de Corporacion Opcion sobre estrategias
de intervencion con jovenes en conflicto con la justicia

En el Centro de Justicia de R

realizaron la p

la Corte de Apel
6n del libro “E: i

sta actividad en que sc
abordd el documento
claborado por investiga-

dores de la Corporacion Opeion,
s¢ enmarca cn la antesala de la
puesta en marcha en la Region
de O'Higgins de la Ley 21.527,
que crea el “Servicio Nacional
de Reinsercion Social Juvenil”
y modifica la estructura institu-
cional relativa a la administra-
cion y ejecucion de las medidas

y sanciones relacionadas con
adolescentes infractores de ley:

Las palabras de bicnve-
nida estuvieron a cargo del pre-
sidente del tribunal de alzada,
ministro Pedro Caro: la direc-
tora gjecutiva de Corporacion
Opeion, Milagros Nehgme: y la
directora regional (s) del Sena-
me, Carolina Villarroel.

A la actividad también
asistieron ¢l ministro del tribu-
nal de alzada, Ricardo Pairicin;
el fiscal regional Aquiles Cubi-
llos: el defensor regional, Clau-
dio Aspe: el director regional de
Gendarmeria, Héctor Labrin; la
directora regional (s) del Ser-
vieio Nacional de Proteccion
Especializada a la Nifiez y Ado-
lescencia, Carolina Espinoza:
Jjueces, administradores y repre-
sentantes de la Defensoria de la
Nifiez y ¢l Instituto Nacional de
Derechos Humanos.

El libro fue presentado
por el Coordinador de Proyectos
de Justicia Juvenil de Corpora-

cion Opeién, Osvaldo Vazquez,
v por la Investigadora, Marcela
Buzzetti.

En tanto, el presidente
de la Corte de Apelaciones, mi-

nistro Pedro Caro, ¢stuvo a car-
go de los comentarios del libro.
También  integraron
el panel el jefe de Estudios de
la Defensoria Penal Publica de
O’Higgins, Mario Quezada;
Belén Pizarro, jefa (s) Subde-
partamento Gestion Técnica del
Servicio Nacional de Reinser-
cion Soeial Juvenil: y el Doctor

en Psicologia y Académico de
la Universidad de Chile, Decio
Mettifogo.

“Esta actividad se en-
marca ante la pronta entrada en
vigencia en nuestra region de la
Ley de Reinsercion Social Juve-
nil, que comienza el 13 de enero.
de 2026. Enel texto elaborado por
Corporacion Opeion se presenta

N

una propuesta metodologica de
intervencién, basada en eviden-
cia, para lograr la responsabi-
lizacion y la reinsereion social
de los adolescentes en conflicto
con la justicia. Ademids, aborda
el marco tedrico, la experiencia
desarrollada por la corporacion,
presentindose una  propuesta
seria de trabajo para lograr un
cambio real mediante mecanis-
mos  de

-

RANCAGU

t
hx'

intervencion a corto plazo”, ma-
nifesto el ministro Pedro Caro.

La directora ejecutiva

de Corporacion Opeion. Mila-

gros Nehgme, explico que “es

una gran oportunidad presentar

esta herramienta en Rancagua,

no sélo porque Hevamos una

trayectoria de mas de 30 afios

aqui en la region aportando con

infractores de ley, sino que tam-

bién que nos interesa generar

una propuesta metodo-

logica para aten-

der adolescen-

tes que estéin

cn conflic-

to con la
justicia y
preparar-
nos para
el cam-

bio™

“Esta  guia
metodolégica
surge por la nece-
sidad de los equipos de

de Rancagua, la Corporacién Opcidn y el Servicio Nacional de Menores (Sename)
Metodolégicas para la intervencion con adolescentes y jovenes en conflicto con la justicia”

contar con herramientas efi-
cientes y eficaces para la inter-
vencion eompleja. Dentro de la
nueva ley 21.527 -que crea ¢l
Servicio de Reinsercion Social
y erea muchas instituciones nue-
vas y le da un mayor nivel de es-
pecialidad al Poder Judicial, la
Fiscalia y la Defensoria- uno de
los grandes temas es la forma de
promover que el sujeto desista
de cometer nuevos delitos, que
es un desafio global, y también
como éste se hace responsable
de aquellas conductas punibles™,
indico Osvaldo Visquez.
Agregd  que
mos frente a jovenes de la alta

“esta-

complejidad, con consumo de
sustancias. de abandono, de vul-
neraciones no reparadas, Nada

justifica la violencia, pero tene-

mos que recoger esos derechos
vulnerados para restituirlos v
ahi esta el nudo clave de como el
profesional puede articular cier-
tas estrategias que sean efecti-
vas para motivar el cambio”




