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Educacion es el segundo sector con mas denuncias por Ley Karin

# Entre agosto de 2024 y junio de 2025, la Direccidn del Trabajo recibid en Magallanes 261 denuncias.

agallanes acumuld 261

denuncias bajo la Ley

Karin al 30 de junio, de
acuerdo con el segundo infoz-
me de la Direccidn del Trabajo.
Estos cascs superaron la etapa
dea revisitn legal y se tramitaron
como denuncias por acose labo-
ral, acosn sexual o violencia en
al trabajo, represantando al 3,3%
da lag 7.798 denuncias aproba-
das & nivel nacional en el mismo
periodo.

La Lay 21 543, conocida co-
mao Ley Karin, antrd en vigor el
1 de agosto de 2024 y astablecs
medidas para la prevencitn, in-
vestigacitn v sancion del acaso
laboral, acoso sexual v la violen-
cia en el trabajo. La norma obliga
& log empleadores a contar con
protocobos clarcs para recibir de-
nuncias, proteger a las victimas
¥ garantizar procesod de investi-
gacitn internos o derivados a la
Direceion del Trabajo. Ademas,

» Dos de cada tres
denuncias por maltrato
y acase labaral en
Magallanes fueron
presentadas por mujeres

Magsllanes se ubica entra las
regiones con menot cantidad
de denuncias bajo la Ley Karin,
guperando atko a Aysén, Arica y
Huble. La realidad contrasta con
la de las regicnass Metropolita-
na y Valparaiso, que encabezan
la lista con una propercién muy
guperios de casos.

Aungua el documenta no en-
trega bodos los datos por regidn,
las proporciones nacionales par-
miten estimar que carca de dos
de cada kres denunciaa en Ma-
gallanes fueron presentadas par
mujeres {66,4%), mientras qua
un 31 4% corresponderia a hom-
bres v un 2,2% no declard saxa.

Lo trabajadores del sector educacion s ubjcan en segundo lugar en el

ranking por denuncias de la Ley Karin a nivel regional.

facturera (6,6%). La gran mayoria
de las denuncias -B7 5%- cormes-
panden a acoso laboral, saquidas
por violencia an el trabajo (6,4%)
v acoeo saxual [61%).

A nivel nacional, sélo el 21 3%
de las investigacicnes confirma
la wulneracitn denunciada; al
T8, 7% restante se cisra gin cons-
tatarla, tandencia que podria re-

Profeacras y Profesores, Alicia
Aguilante, adwirtid que el alto
nimern de denuncias en ense-
fianza confirma lo que han plan-
teade hace tiempo.

"Como Colegio de Profeso-
res regicnal vemos con precou-
pacién que ol sectar educativa
gea el segqundo con mas denun-
ciaa bajo la Ley Karin_ Esto redleja
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2 "Estoreflejaque
aun existen brechas
impartantes en
prevencidn, capacitacidn
y apoyao alas
comunidades escalares
Urge gue |as autoridades
y sostenedores
implermentan madidas
efectivas para erradicar
tade tipe de maltrato
y acoso, resguardanda
la dignidad de
gocentes, asistentesy
estudiantes”, planted
|3 presidenta regional
del Magisterio

resguardando la dignidad de do-
centes, asigtentes v estudiantes.
Esto confirma lo que venimos se-
fialando: falts prevencidn real en

amplia la cobertura a todo tipo ds El informa identifica al co-  petirse an la regidn. que atin existen brachas impor-  los establacimiantos. No pode-
relaciones laborales, incluyende  metcio come el sactor con mas tantas an prevencibn, capacita-  mos normalizar el maltrato ni el
al sactor piblico y privado, conel  denuncias en el pais (19,4%), Educacién en la mira cidn ¥ apoyo a las comunidades  acoso en nuestras escuslas. En

objetive da resguardar la digni-  seguido de ensefianza (12 4%}, El lugar que ocupa el sector  escolares. Urge que las autorida-  Magallanaes también vivimos es-
dad y los derechos fundamenta-  servicios administratives y de  educative en este listado preo-  desy sostenedoresimplementen  tarealidad y no aceptaremos que
lea de las y los trabajadores. apoyo {11 5%}, alojamiento v oo~ cupa al gremio docente. La pre-  medidas efectivas para erradicar 2o siga mirando como un proble-

En el panorama nacional,

midas [8,5%) e industria manu-

sidenta regional del Colegic de

todo tipo de maltrate y acoso,

ma lejano”, afirmo APA



