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Inteligencia artificial aplicada al rubro - 
agroforestal 

Los Ángelesfue escenario estasemana de unintere- 
sante diálogo sobre el futuro dela agricultura y sector 
forestal, reuniendo a pequeños agricultores, grandes 
empresarios, expertos y autoridades para explorar 
cómo la inteligencia artificial (1A) puede impulsar 
estos rubros. 

En la actividad, organizada por el Proyecto FIC 
Capital Humano Avanzado en Inteligencia Artifi- 
cial para el Biobío y en la que también se enmarca el 
Doctorado en Inteligencia Artificial desarrollado en 
consorcio por las universidades del CRUCH Biobío 

Ñuble, seavanzó en una visión muy clara:la tecnología 
debe hacerlos procesos más eficientes y asegurar que 
la región mantenga su competitividad a través de la 
digitalización y el manejo inteligente de datos. 

Países como Estados Unidos, China eIndiaya están 
ala vanguardia, utilizando desde tractores autónomos 
hasta drones que vigilan cultivos y aplican técnicas 
de mejoramiento genético asistidas por IA. Europa 
también avanza, con Alemania incrementando su 
adopción en más de un 13% en el último año. 

En Latinoamérica, Chile lidera la inversión, con 
más de $8.000 millones destinados ainfraestructura, 

formación y apoyo alas pymes. A nivel nacional, la IA 
ya alcanza un 80% de adopción en el agro, superando 

  

el promedio mundial, aunque en la región del Biobío 
esta cifra baja a un 60%. Pese a ello, es sabido que 
las empresas más grandes tanto del rubro agrícola 
como forestal sí ocupan con mucha intensidad este 
tipo detecnologías, porlo que el gran desafío es cómo 
ampliar su utilización a los segmentos de pequeños y 
medianos productores, de tal forma que se reduzca la 
brecha tecnológica. 

La agricultura es un sector complejo, con múlti- 
ples variables que influyen en la toma de decisiones, 
lo que dificulta la innovación. Sin embargo, se debe 
reconocer que se trata de un sector que -gracias al 
empuje y visión de quienes la desarrollan- siempre 
ha sabido adaptarse a los cambios, siendo un puntal 
fundamental del desarrollo local. 

Hay señales positivas que destacar. Por ejemplo, 
programas como “Fortalece Pyme” han apoyado a 
más de 200 empresarios agrícolas con diagnósticos y 
asesorías para su transformación digital, mostrando 
avances concretos en digitalización y uso de datos. 

Es evidente que Biobío debe seguir avanzando en 
la senda de una profunda transformación agrícola y 
forestalimpulsada porlaTA. El compromiso de diver- 
sos actores y el potencial de esta tecnología abren un 
horizonte prometedor para el desarrollo regional. 

- La desigualdad que 
comienza en casa 
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El estudio “Uso del tiempo entrelos y las ado- 
lescentes en América Latina” publicado duran- 
te la última semana por el Fondo de las Nacio- 
nes Unidas para la Infancia (Unicef) revela 

una realidad cotidiana pero preocupante, que 
limita el futuro de las nuevas generaciones: las 
adolescentes dedican siete horas semanales 
más que los varones al trabajo doméstico y a 
los cuidados no remunerados. En Chile, esta 
brecha alcanza cerca de 56 minutos diarios 
adicionales, tiempo que deja de ser empleado 
enla educación, recreación y el desarrollo per- 
sonal de los menores. 

La indagatoria advierte que mientras las 
niñas chilenas invierten 2 horas y 47 minutos 
diarios a las tareas domésticas, los niños ape- 
nas destinan 1 hora y 51 minutos. La diferencia 
se agudiza dramáticamente en hogares vul- 

nerables, donde la brecha puede duplicarse y 
llegar hasta las 14 horas semanales adicionales, 
en el caso de las niñas. 

Esta desproporción no es neutral, ya que 
como advierte Roberto Benes, director regio- 
nal de Unicef, el exceso de responsabilidades 
“limita el derecho a estudiar, jugar y desarro- 
llarse plenamente”. 

Las consecuencias trascienden el ámbito 
doméstico, en tanto que la sobrecarga de tra- 
bajo no remunerado deteriora el rendimiento 
académico, puede induciralabandono escolar 
y perpetuar roles de género tradicionales que, 
afuturo, podrían condicionar las trayectorias 
laborales de quienes se ven desfavorecidos. 
María Noel Vaeza, representante de ONU 

Mujeres, es categórica al respecto: “Los cui- 
dados no remunerados constituyen una de 
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-Así que se posterga en un año el fin 

de las tarjetas de coordenadas, Com- 

padre. Me da tiempo para criar y en- 

trenar palomas mensajeras que se 

encarguen de llevar mis pagos.   
las principales barreras para la igualdad de 
género”. 

Dentro de los hallazgos más relevantes del 
estudio consta que cuanto mayor es la brecha 
de género entre los padres, mayor esla tenden- 
cia de que las niñas a asuman más responsa- 
bilidades domésticas. 

Cambiar esta realidad requiere acciones 
decididas, como ampliar la cobertura de los 
servicios de cuidado infantil, especialmen- 
te para familias de menores recursos que no 
pueden acceder a alternativas formales. El sis- 
tema educativo debe flexibilizarse para quie- 
nes enfrentan responsabilidades de cuidado y 
ofrecer modalidades adaptadas y acompaña- 
mientos específicos. 

La transformación más profunda, sin 
embargo, debe ocurrir en el ámbito cultural. Es 
imperativo promover masculinidades corres- 
ponsables desde la adolescencia, visibilizar el 
cuidado comotrabajo valioso para ambos géne- 
ros y deconstruir los estereotipos que asignan 
roles diferenciados por sexo. 

Como bien describen los autores del estudio, 
la desigual distribución del trabajo doméstico 
no es solo una cuestión de justicia individual, 
sino una barrera estructural para el desarrollo 
sostenible. Emparejar la cancha no es solo un 
imperativo ético, sino una inversión estraté- 

gica para el futuro colectivo. 
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Misión: Somos una organización periodística de excelencia, independiente, comprometida a entregar información veraz, oportuna y a promover el desarrollo de la región. Trabajamos con 
tecnologías de vanguardia, investigamos, escuchamos a todos en nuestra provincia. Nos apegamos a estrictos criterios éticos en el manejo de la información y de la libertad de prensa. 
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