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O ENTREVISTA. MARCELO BUSTOS, CEO de Minera Sierra Gorda SCM: 

“Hemos invertido en exploraciones para evaluar 
una extensión de la vida útil más allá del 2035” 
Cristián Venegas M. 
cvenegasOmercuriocalama.cl 

11 dejulio de este año, el 
ingeniero civil en Minas 
y Metalurgia Marcelo 

Bustos asumió como CEO de 

Sierra Gorda SCM, minera de 
cobre y molibdeno propiedad 
de la polaca KGHM Polska 
Miedz yla australiana South32, 
ubicada a 60kmal sur deCala- 
ma. El profesional, que posee 
una trayectoria de más de 20 
años en la industria, asumió la 
cabeza de la compañía luego 
delasalida delex gerente gene- 
ral Tomasz Piwowarczyk. 

Elejecutivo, alolargo desu 
trayectoria, hasido gerente de 
plantas en Carmen de Anda- 
ollo y gerente de procesos pa- 
ra Teck en Chile. Además de 
ocupar, durante cinco años, 
cargos en operaciones e inge- 
niería de procesosenlas mine- 
ras Los Bronces y El Soldado 
operadas por Anglo American, 
en la que fue gerente general. 

¿Cuálesla proyección productiva 
de cobre y de molibdeno para 
2025? 

-El rango está entre los 150 
mil y las 180 mil toneladas de 
cobrefino, y el del molibdeno 
en niveles similares a los de 
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BUSTOS SE INTEGRÓ A LA MINERA DE KGHM POLSKA MIEDZ Y SOUTH32 A PARTIR DEL1 DE JULIO DE ESTE 2025. 

Sierra Gorda más allá del año vez que los tengamos, pode- 

  

  

años anteriores (2.808 tonela-— 2035. Hay un fuerte focoenex- mosempezarla ejecución. 
das). plorar, saber y conocer más 

nuestras reservas. ¿Este proyecto, más que cambiar. 
¿Existealgún proyecto enevalua- el nivel de procesamiento, tiene 
ciónparaampliaro explorarnue-— ¿En qué pie se enel queverconelmanej 
vosrecursosmin ode — proyectode A Opera: “Tiene que ver exclusiva- 
Sierra Gorda? cional? mentecon el diseño, con lafor- 

“Sí, desde el año pasado he- 
mos invertido bastante en ex- 

ploraciones para delimitar la 
cantidad de reservas que tene- 
mos y, en base a eso, evaluar 
una extensión de la vidaútil de 

-Ese proyecto lo estamos 
gestionando. Tenemos el per- 
miso ambiental para hacer el 
cambio del diseño del depósi- 
to y ahora estamos tramitando 
los permisos sectoriales. Una 

ma. Hoy el depósito tiene siete 
paredes y una formacasi de co- 
razón. Se cambiará el diseño, 
agregando tres paredes hacia 
elsuroeste y eso tiene una con- 
secuencia en el manejo del re- 

  

lave, la distribución, nos da 
mayor flexibilidad para usar 
áreas que hoy no están dispo- 
nibles, pero los volúmenes de 
relave se mantienen. Este pro- 
yecto se aprobó ambiental- 
mente afinales de 2022 y ensu 
totalidadimplica una inversión 
de-400 millones de dólares. 

¿Quétanimportanteson lasnue- 

vastecnologías, lasinnovaciones, 
en Sierra Gorda? 

Siempre estamos buscando 

2024 
Minera Sierra Gorda 
produjo 154.559 toneladas 
de cobre fino y 2.808 tone- 

ladas de molibdeno. 

4,5 km 
de la localidad de 
Sierra Gorda y a 60 km al 

suoreste de la ciudad de Ca- 
lama, se ubica la cuprifera. 

maneras de aplicarla tecnología 
quenos permita ser mássegu- 
rosy eficientes. Delas cosasque 
yaestánimplementadas, estáel 
robot que puede contar los in- 
ventarios. Hay dos tipos: inven- 
tario dentro de bodega inven- 
tario sobrevolando. 

Pero también existen otros 
tipos de tecnología, como para 
el control de somnolencia, que 
esimportante, porque uno de 
los riesgos relevantes de las 
personas que manejan un ca- 
mión es justamente la somno- 
lencia. Esto detecta si ocurre 
esetipodeeventoy genera una 
alerta. 

Tenemos simuladores que 
permiten a un operador estar 
en condiciones de riesgo dis- 
tintas u otrascondiciones ope- 
racionales, lo quefacilitasuen- 
trenamiento. También conta- 

mos con monitoreo de com- 
portamiento y de la forma de 
manejar equipos, lo que ayuda 
a mejorar las capacidades de 
nuestros operadores. 

Hay uso de inteligencia ar- 
tificial para operar la planta y 
detectar cómo podemos opti- 
mizar el tratamiento de ciertos 
tipos de minerales. Cuando 

una camioneta va entrando a 
la mina, también, mediante 
imágenes, podemos saber si 
está con la pértiga arriba y si 
cumple todas las condiciones 
antes de que se abra la barrera. 
Además, tenemos perforado- 
ras autónomas. En general, te- 
nemos bastantes iniciativas 
que nos permiten operar de 
formasegura, eficiente y soste- 
nible. 

Sierra Gorda tiene la primera flo- 
ta de camiones a gas natural li 
durado (GNL) que hacenel tránsi- 
todelamina al puerto. ¿Tiene un 
impacto significativo respecto al 
sistemaanterior? 

Sí. La disminución de la 
huella de carbono deesa parte 
de la cadena logística es de un 
40%. Los camiones a GNL emi- 
en mucho menos y son más si- 
lenciosos, lo que reduce el im- 
pacto en zonas habitadas. La 
otatotal supera los 100, inclu- 
yendo equipos de apoyo. Los 
tractosson 40. 

¿Elcontratistatieneunrolimpor- 
tante, es una colaboración? 

-Sí. Trabajamos con la em- 
presaSan Gabriel, que desarro- 
lló este proyecto único en lain- 
dustria minera. Ellos tienen ba- 
se en Baquedano, con oficinas 
y aparcaderos, y realizan acti- 
vidades con la comunidad pa- 
raconsolidarse como empresa 
local. 

¿Cuáleslaurgencia deSierra Gor- 
da hoy? 

-No lo llamaría urgencia. 
Hemos alcanzado una madu- 
rez operativa que nos permite 
proyectarnos hacia el futuro, 
con una minería sustentable, 
segura y eficiente. es 

  

Gremios de trabajadores y de supervisores de 
BHP conforman formalmente la Federación 
FESINBHP. Tres de los sindicatos aprobaron la conformación. 

n un hecho calificado 
E como “histórico” por 

sus impulsores, tres or- 
ganizacionessindicales de BHP 
aprobaron laconformación de 
la Federación de Sindicatos 

BHP (FESINBHP<Chile): Sindi- 

cato de Supervisores de Spen- 

ce, el Sindicato de Trabajado- 
res de Spence y el Sindicato 
N'2 de Supervisores y Staff de 
Minera Escondida, que en este 
último caso obtuvo un 60,6%. 
devotosa favor dela iniciativa. 

Segúninformóel directorio 
de este gremio, el objetivo de 

esta nueva federación es forta- 

lecerla unidad entretrabajado- 
res de distintasfaenas y funcio- 
nes, conmirasa avanzar en de- 
rechos laborales, mejoras sala- 
riales y desarrollo profesional. 
La organización destacó que, 
aunque los aliados pertenez- 

can a sindicatos distintos, son 

parte del mismogrupo minero. 
Sibien la federación quedó 

constituida legalmente con la 
aprobación de tres sindicatos, 
aún se esperaelresultado de la 
votación del Sindicato N'1 de 
Operadores y Mantenedores 
de Escondida, cuyo proceso 

  

concluirá el 22 deagosto. (23 — LAMULTISINDICAL ESPERA SUMAR A NUEVOS GREMIOS PRÓXIMAMENTE, 
l 
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