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ACTUALIDAD

Colsa extendio convenio de apoyo al
Cuerpo de Bomberos de San Antonio

Comunidad Logistica, Epsa y sus concesionarios entregaron 50 millones de pesos, que seran usados en equipos de

rescate vehicular.

Cronica
cronica@ lidersanantonio.cl

esde 2021 la Comu-
D nidad Logistica de

San Antonio (Colsa)
entrega un aporte al Cuer-
po de Bomberos de San An-
tonio (Cbsa) y esta semana
ese compromiso de apoyo
se extendié para 2025.

Con la firma de un con-
venio, la Empresa Portua-
ria de San Antonio y los
concesionarios San Anto-
nio Terminal Internacional
(ST1), DP World, Puerto Pa-
nul, QC Policarpo Toro y
Terquim se comprometie-
ron a entregar unaporte de
50 millones de pesos, dine-
ro que serd empleado por
la institucion en equipa-
miento para rescates vehi-
culares.

La gerenta de Colsa, Pi-
lar Larrain, destacé que
“desde el afio 2021 que nos
encontramos apoyando al
Cuerpo de Bomberos de
San Antonio con recursos
provenientes de los cinco
concesionarios y Epsa para
que puedan adquirir insu-
mos que les permitan en-
frentar de mejor forma las
emergencias en la comu-
na”

La ejecutiva agregd que
“este ano hemos querido
actualizar el convenio para
validar nuestro apoyo y
ampliarlo no solo a insu-
mos, si no a equipos, in-
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fraestructura y servicios
querequieran”,

Pilar Larrain detallé que
“a la fecha hemos compra-
do un carro bomba haz-
mat, diversos equipos para
la unidad especializada en
rescates en altura, un ca-
mién aljibe, equipamiento
para la central mdévil de co-
municaciones, camioneta
doble cabina y equipa-
miento con estanque, sire-
nas y radio para dos vehicu-
los, asi como trajes de com-
bate de incendios”.

Por su parte, Ramén
Castarieda, presidente de
Colsay gerente general de
Puerto San Antonio, desta-
c0 que esta renovacion “es
el reflejo del trabajo cola-
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borativo entre concesiona-
rios y la empresa publica,
con el propésito de generar
un beneficio directo parala
ciudacd mediante el fortale-
cimiento de Bomberos™.

Y afirmo que “el puerto
comprende la importancia
de la prevencién y el con-

trol de emergencias; con es-
te convenio, aportamos ala
adquisiciéon de equipa-
miento que potenciala ca-
pacidad de respuesta y la
seguridad de todos™.

BOMBEROS
El superintendente del

2021

comenzé el aporte de
Colsa al Cuerpode
Bomberos de San Anto-
nio.

Cbsa, Esteban Hinojosa,
preciso que “es un conve-
nio mds abierto y con ma-
yores responsabilidades,
que nos permite repara-
cién de cuarteles, repara-
cién y compras de unida-
des. También podriamos
guardar los recursos que
nos entregan, 50 millones,
para hacer una compra
mayor, si tenemos un pro-
yecto mds grande”.

El oficial de la institu-
cién senald que “es un con-
venio sin fecha de término,
lo que nos pone contentos,
porque ColsaconEpsay los
concesionarios portuarios
estan colaborando con re-
cursos importantes, que
van a favor de Bomberos,
pero en beneficio de la co-
munidad”.

Sobre el destino de los
recursos adelanté que
“pensamos equipar nues-
tras companias de manera
integral, darles mayor pro-
fesionalismo a la institu-
cion, porque hemos visto
un aumento de accidentes

vehiculares, principalmen-
te de camiones. Todas
nuestras companias tienen
que estar preparadas para
atender emergencias como
rescates vehiculares”.

Agregé que “la idea es
COmprar con este convenio
cinco equipos de rescate
adicionales a los que tene-
mos para tener a las seis
compaiifas, y a la futura
séptima, con equipos de
rescate”.

Para lainstitucion “esto
serfa historico, porque
siempre una compania ha
sido especialista, pero aho-
ra tenemos en la Primera,
la Segunda, en la Tercera,
la Cuarta y haremos una
renovacién completa de
nuestros equipos de resca-
te que sirven para atender
emergencias”.

La compra de este mate-
rial también implica la pre-
paracion de los volunta-
rios. “Los bomberos tienen
un alto nivel y compromiso
de capacitacion, en casi to-
das las compailias tenemos
operadores de rescate, lo
que habla bien de la insti-
tucién, porque ahora el
bombero es mds integral.
Nos falta fortalecer a la
Quinta, la Sexta y la futura
Séptima. Esperamos en un
plazo no mayor a dos anos
tener rescatistas en nues-
tras siete compaiiias”, pro-
yecto el superintendente
del Cbsa. A




