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#FUETENDENCIA

ENFOQUE

Lo que preocupa es el tono y la mirada hacia 
el Congreso, pues menospreciar la relevancia 
del Poder Legislativo implica minimizar su 
función esencial, la deliberación democrática 
y la búsqueda de acuerdos.

Valoremos este avance, pero no olvidemos 
que el verdadero desafío será garantizar que, 
en pocos años, esta medida se traduzca en 
cambios culturales profundos y sostenibles, 
que lleguen no solo a las grandes empresas, 
sino también a las medianas y pequeñas.

La polémica de los 
decretos

Más Mujeres en 
Directorios

 Durante la semana, se generó 
un considerable revuelo a raíz de 
las declaraciones del candidato 
presidencial del Partido Republi-
cano, José Antonio Kast. El hecho 

Como cada 15 de agosto se ce-
lebra “La Asunción de la Virgen 
María”, la creencia católica de 
que María, madre de Jesús, fue 
llevada al cielo en cuerpo y alma 
al final de su vida terrenal.

Esta es una fiesta importante 
para la Iglesia Católica y se ce-
lebra con misas, procesiones y 
otras festividades en muchos lu-
gares, especialmente en aquellos 
donde la Virgen de la Asunción es 
patrona. 

Catherina Valentino
@CATERINAV
#15Ago #Efeméride | Día de la Asun-
ción de María, fiesta religiosa que 
conmemora la elevación de la Vir-
gen al cielo. Su origen se remonta 
al siglo IV y tomó fuerza en la tradi-
ción cristiana desde el siglo XII.

Maria Gabriela
@escovargabriela
Hoy se celebra la Asunción de la Vir-
gen María a ella le dedico esta foto y 
le pido por Venezuela. Buenos días.

Antonio Esquinca @aesquinca
El 15 de agosto la Iglesia celebra la 
Asunción de la Virgen María, mis-
terio de amor y esperanza. María, 
la humilde joven de Nazaret que 
dijo ‘sí’ a Dios, vivió con un cora-
zón puro, entregado por completo 
a SU Hijo.

Ana Loorenza @IngTre
Asunción de la Virgen María
Alegrémosnos Todos en el Señor, al 
celebrar esta Solemnidad en honor 
de la Santísima Virgen María.

Felipe Parra @Felipeparra
Conmemorando la fiesta de la 
Asunción de la Virgen María, mi-
les de católicos siempre se reúnen 
en el Santuario de Lourdes, Fran-
cia, para demostrar su amor por 
nuestra madre y cantar cánticos 
de alegría, en este caso cantan el 
Ave María.

Francisca G. @autorcatolico
Es un día grande para los católicos 
y el mundo. Cada 15 de agosto cele-
bramos la fiesta de la Asunción de 
la Santísima Virgen María, un dog-
ma. Para mí será un día lleno de pi-
ropos a la Virgen, la llena de gracia, 
nuestra Madre del cielo.

Guido Proboste Soto
Ayudante Centro de Estudios Europeos

Jovanka Trebotich Zúñiga
Manager de portafolio Know Hub Chile 
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bernar vía decretos”. Posterior-
mente, el propio medio publicó 
una aclaración señalando: “La 
nota en su versión original utiliza-
ba el verbo ‘saltarse’ para hablar 
de la relación que establecería el 
candidato Kast con el Congreso, 
lo que no corresponde literalmen-
te a sus dichos, sino a una inter-
pretación de lo dicho por el propio 
Kast”. 

La precisión no es un deta-
lle menor. En el debate público, 
donde las palabras pueden 
amplificarse y distorsionar-
se con rapidez, la veracidad 
y exactitud periodística son 
esenciales. En la misma ins-
tancia, Kast afirmó sobre el Con-
greso: “Es importante, pero no 
es tan relevante como ustedes se 
imaginan”. 

Lo que preocupa es el tono y la 
mirada hacia el Congreso, pues 
menospreciar la relevancia del Po-
der Legislativo implica minimizar 
su función esencial, la delibera-
ción democrática y la búsqueda 
de acuerdos.

Ahora bien es cierto que en el ré-
gimen político chileno la potestad 

 La promulgación de la Ley 
“Más Mujeres en Directorios” por 
parte del Presidente Gabriel Boric 
es, sin duda, un paso importante 
en la búsqueda de mayor equidad 
de género en el ámbito empresa-
rial chileno. La norma establece 
que, en un plazo gradual, ningún 
género podrá superar el 60% de 
los cargos en los directorios de 
sociedades anónimas abiertas 
y especiales, reduciendo la bre-
cha que hoy, en muchos casos, es 
abrumadora. 

El diagnóstico es claro: 
aunque las mujeres represen-
tan cerca del 40% de la fuerza 
laboral en grandes empresas, 
solo un 22% llega a un directorio, y 
más de la mitad de ellos (54%) está 
compuesto exclusivamente por 
hombres. Frente a esta realidad, 
cualquier medida que impulse 
cambios es bienvenida. 

Sin embargo, la ley deja algu-
nos espacios que podrían limitar 
su impacto. La gradualidad en la 
implementación, el carácter suge-
rido de las cuotas en los primeros 
años y la aplicación solo a ciertos 

tipos de empresas generan dudas 
sobre su alcance real. En un con-
texto donde las desigualdades de 
género en cargos de alta dirección 
son estructurales, confiar excesi-
vamente en la “voluntad” del sec-
tor privado puede ralentizar los 
resultados que se buscan. 

Es cierto que el enfoque progre-
sivo busca dar tiempo a las organi-
zaciones para adaptarse y evitar 
resistencias. Pero, si no se acom-
paña de incentivos claros, meca-

nismos de seguimiento efec-
tivos y un plan de extensión 
hacia otros tipos de empre-
sas, el riesgo es que el cambio 
se quede en lo simbólico. 

En ese sentido, la ley marca un 
hito, pero no debería ser vista 
como un punto de llegada, sino 
como el inicio de un proceso más 
amplio. Incorporar más mujeres 
a espacios de decisión no solo es 
una cuestión de equidad, sino 
también de competitividad, di-
versidad de pensamiento y mejor 
gobernanza. 

Valoremos este avance, pero no 
olvidemos que el verdadero desa-

reglamentaria del Ejecutivo está 
claramente establecida, y que su 
ejercicio es legítimo enmarcado 
en límites claros que determina 
la constitución, pero un proyecto 
político que busque esquivar ese 
espacio, atrincherarse en un uso 
indiscriminado de las facultades 
presidenciales, corre el riesgo de 
generar desconfianza en la ciu-
dadanía por más que la rapidez y 
eficacia de la administración sean 
el estandarte. 

Por último, las palabras, 
cuando las pronuncia un 
candidato presidencial, lle-
van consigo visiones de país, 
concepciones de poder y, a 

veces, advertencias veladas. 
Por eso, los líderes políticos de-

ben tener extremado cuidado en 
sus declaraciones y los medios de 
comunicación en interpretarlas 
correctamente sin dejar de hacer 
periodismo crítico. Este impera-
tivo de responsabilidad debe ser 
mayor en la actualidad donde la 
vertiginosidad de las redes socia-
les traen consigo ligereza en el ri-
gor de las palabras empleadas por 
los actores en la opinión pública. 

las grandes empresas, sino tam-
bién a las medianas y pequeñas, 
donde muchas veces las brechas 
son aún más invisibles. 
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que encendió la discusión provino 
de una noticia del medio El Mos-
trador, que expresó las siguientes 
palabras respecto del candidato: 
“Se saltará el Congreso para go-

fío será garantizar que, en pocos 
años, esta medida se traduzca en 
cambios culturales profundos y 
sostenibles, que lleguen no solo a 
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