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Jovenes y empleo: del discurso a la accion

Hace dias se conocieron cifras que deberian preocuparnos a todos: el des-
empleo en Chile alcanz6 un 8,9%, de acuerdo con la Encuesta Nacional de
Empleo del INE, mientras que la tasa de desocupacion juvenil casi lo dupli-
co, llegando al 16,7%, segin datos entregados por INJUV.

Estas cifras no son solo una estadistica: son miles de suefios postergados
y talentos que, como sociedad, estamos dejando pasar. Esto nos obliga a pre-
guntarnos: jqué rol estamos asumiendo desde el sector privado para revertir
esta realidad? ;Estamos generando oportunidades formales y dignas para
facilitar su acceso y desarrollo en el mundo del trabajo?

Los jovenes aportan nuevas formas de pensar, creatividad y habilidades
digitales nativas que impulsan a los equipos a enfrentar desafios con diver-
sidad y agilidad.

La colaboracién entre empresas, gobiernos, instituciones educativas y la
sociedad civil es clave para construir un pais mas cohesionado que brinde
oportunidades para todos. Impulsar su inclusion no solo contribuye a forta-
lecer el tejido productivo del pais y dinamizar la economia, ademas dismi-
nuye la pobreza, promueve la movilidad social y ayuda a prevenir conductas
de riesgo social y enfermedades de salud mental como la depresion o la
ansiedad.

Desde el sector privado podemos crear entornos laborales mas flexibles,
que valoren el potencial sobre la experiencia previa, que permitan compati-
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bilizar estudios y trabajo, como es el modelo suizo de educacion dual, y que
reconozcan que cada joven que se incorpora al mercado laboral es también
una inversion para el desarrollo de Chile.

En Nestlé aprendimos que estas transformaciones solo son posibles si pa-
samos del discurso a la accion. Desde hace mas de 10 afios desarrollamos la
“Iniciativa por los jovenes”, un programa global que busca ayudar a mas de
10 millones de jovenes a tener acceso a mejores oportunidades econdmicas
para 2030, y que a la fecha ha impactado a mas de 5 millones de jovenes en
todo el mundo. En Chile mas de 200 mil.

No estuvimos solos en esta década de trabajo. Se requiere de una gran
alianza entre el mundo publico y privado para la busqueda de soluciones con
una mirada integral y de largo plazo. Solo asi podremos impulsar propuestas
sostenibles que se adapten a las transformaciones que marcaran el mercado
laboral del futuro.

Tenemos espacio para hacer, innovar y escuchar mas. Y, sobre todo, para
actuar con conviceion. La situacion actual del empleo juvenil no puede ser
una cifra que olvidaremos mafiana, tiene que ser el punto de inflexion que
nos lleve a abrir las puertas a quienes mas lo necesitan y mas tienen por
aportar. Es momento de convertir estas cifras en una historia de oportunidad.



