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La poblacién inmigrante se
duplicé en siete afios en Chile,
tras saltar de un 4,4% en 2017 a
un 8,8% del total en 2024, segtin
el dltimo Censo. Son 1.608.650
personas y se proyecta que en
menos de una década llegue al
nivel de otros paises de la OC-
DE: entre 10% y 12%.

La mayoria estd en edad de
trabajar: el 83,1% tiene entre 16 y
64 afios y mds de la mitad son
mujeres (51,7%). Por paises de
origen, predominan los venezo-
lanos (41,6%), seguidos por pe-
ruanos, colombianos, bolivianos
y haitianos.

Los extranjeros viven princi-
palmente en la Regién Metropo-
litana, donde superan las 964
mil personas. De acuerdo con
analistas consultados por “El
Mercurio”, ya hay comunas
donde se asume que prdctica-
mente lamitad de sus habitantes
serdn fordneos. Es el caso de Es-
tacién Central, Santiago e Inde-
pendencia/ entre otras.

Mientras que las regiones con
mayor porcentaje de inmigran-
tes en relacién con su poblacién
se concentran en el extremo
norte: Tarapacd (23,2%), Anto-
fagasta (19,7%) y Aricay Parina-
cota (14,9%).

Se trata de zonas que concen-
tran pasos fronterizos no habili-
tados, donde desde 2020 hasta
la fecha se registran mds de 200
mil ingresos clandestinos, segin
reportes policiales y del Ministe-
rio Publico.

Es un panorama que también
ha tenido consecuencias negati-
vas. Por ejemplo, segtin una en-
cuesta de la Corporacién 3xi,
publicada ayer por “El Mercu-
rio”, se ha consolidado la per-
cepcién negativa sobre la pre-
sencia de migrantes en el pafs.

Para el camino hacia La
Moneda

En medio de ese escenario y
convocados por el Centro de Po-
liticas Migratorias, diez centros
de estudios de distintas orienta-
ciones politicas —Centro de Es-
tudios del Desarrollo (CED),
Centro de Estudios Ptblicos
(CEP), Centro Democracia y Co-
munidad (CDC), Espacio Publi-
co, Horizonte Ciudadano, Idea-
Pafs, Instituto Igualdad, Liber-
tad y Desarrollo (LyD) y Rumbo
Colectivo— activaron un traba-
jo que luego de un ano derivé en
recomendaciones transversales
para fortalecer la institucionali-
dad y gestion de la migracién.

La propuesta se denomina
“Politica Migratoria para el Chi-
le que viene. Consensos para la
gobernanza, seguridad y desa-
rrollo del pais”. Se indica que
“estd dirigida principalmente a
las candidaturas presidenciales
y sus equipos programaticos,
con el objetivo de que estas reco-
mendaciones sean consideradas
en sus planes de gobierno”.

Ademds, se precisa que “mu-
chas medidas también pueden
ser implementadas desde ya por
las autoridades actuales”.

Son 36 recomendaciones, las
que estdn divididas en cinco ejes
temdticos: institucionalidad mi-
gratoria; seguridad publica, con-
trol fronterizo y proteccién inter-
nacional; migracién regular; inte-
gracion y convivencia, y migra-
cién como impulso al desarrollo.

“Paga el pais entero”

Para Eolo Dfaz-Tendero, di-
rector ejecutivo de Horizonte
Ciudadano, el informe “de-
muestra que la migracién es un
desafio que debe abordarse co-
mo una politica de Estado, por

Luego de un afio de trabajo, generan recomendaciones:

Diez centros de estudios se unen
y entregan 36 propuestas sobre
migracion a candidatos presidenciales

Plantean que el objetivo es que sean recogidas en los planes de gobierno y que las iniciativas
incluso puedan ser 1mplementadas por las actuales autoridades.

Cinco ejes estratégicos y una treintena de iniciativas

= INSTITUCIONALIDAD MIGRATORIA. Monitoreo y
rendicion de cuentas; evaluacion externa e indepen-
diente de revision y entrega de permisos migrato-
rios; robustecer al Servicio Nacional de Migracio-
nes; lenguaje claro en resoluciones de otorgamiento
y rechazo de solicitudes migratorias; incorporar al
sistema la red consular de Chile en Latinoamérica y
Caribe.

= SEGURIDAD PUBLICA Y CONTROL FRONTERIZO.
Fortalecer la infraestructura, tecnologia y despliegue
de fuerzas de orden y seguridad; retencion de perso-
nas con reconduccion en trdmite en condiciones
adecuadas; coordinar con otros paises la desarticula-
cién de redes comerciales ilicitas; reconduccion inme-
diata de extranjeros que ingresen en forma irregular;
alertas sobre desplazamientos por rutas migratorias;
mejorar comunicacion entre jueces de familia y fun-
cionarios de frontera para evaluar situacion de meno-
res de edad; reforzar colaboracion consular con paises
sin relacion diplomatica activas con Chile; priorizar
expulsion de personas que representen una amenaza
para la seguridad del pais; sancionar a empresas de
turismo que faciliten el transporte de extranjeros sin
cumplir con la norma.

= MIGRACION REGULAR. Firma electronica de con-
tratos laborales y ofertas de trabajo para extranjeros
que estén fuera del pais; agilizar tramitacion de
visados desde consulados chilenos en el extranjero,
con el foco en el registro biométrico y reunificacion
familiar; priorizar entrega de permisos de residencia

definitiva a migrantes regulares que cumplan dos afios
de residencia temporal; estado de "permiso de resi-
dencia en tramite” para extranjeros que soliciten
residencia definitiva tras dos afios de residencia
temporal; potenciar rol de oficinas municipales de
migracion.

= INTEGRACION Y CONVIVENCIA. Programas de
convivencia intercultural en instituciones educaciona-
les de zonas con alta concentracion de poblacion
migrante; potenciar rol de municipalidades en barrios
con alta presencia de poblacion migrante; acelerar
protocolos de filiacién y acreditacion de identidad de
menores de edad; fortalecer trabajo con organismos
internacionales para obtener informacion sobre iden-
tidad de extranjeros cuyos paises de origen presenten
barreras en entrega de documentos de identidad.

= MIGRACION COMO IMPULSO AL DESARROLLO.
Establecer cuotas y perfiles laborales a los que se
destinen visados de oportunidades laborales para
responder a necesidad de mano de obra y capital
humano en regiones e industrias especificas; articular
estrategias de insercion laboral de extranjeros con
visa de oportunidades laborales junto con gobiernos
locales y regionales; acelerar la integracion de la Bolsa
Nacional de Empleo y la plataforma de aplicacion a
permisos de trabajo del Servicio Nacional de Migra-
ciones; nuevo reglamento de revalidacion de titulos
obtenidos en el exterior; certificacion de competencias
laborales; evaluar aumento o eliminacion del limite a
contratacion de extranjeros por empresa.

encima de las coyunturas y del
juego de las campanas. Aquf hay
una gran franja de acuerdos
transversales que muestran que,
cuando se trata de garantizar go-
bernanza, seguridad e integra-
cién, todos los sectores tienen al-
g0 que aportar”.

“Las pequenas peleas politi-
cas no las paga un sector u otro:
las paga toda la clase politica y,
en consecuencia, el pafs entero.

Es hora de actuar con visién de
largo plazo y responsabilidad
compartida”, recalca.

“No de respuestas
coyunturales o reactivas”

Francisco Alcorta, investiga-
dor del Area Politica y Sociedad
Civil de Libertad y Desarrollo, y
uno de los autores del estudio,
sefiala que “este documento, y el

proceso que lo hizo posible, re-
fleja la magnitud del desafio mi-
gratorio que enfrenta Chile y la
urgencia de politicas ptiblicas
serias, no de respuestas coyun-
turales o reactivas”.

“Se destaca el acuerdo en que
necesitamos una frontera mds
segura, con capacidades, tecno-
logfa y coordinacién para com-
batir el crimen organizado y, al
mismo tiempo, una mejor ges-

AREAS DEMANDADAS .—Sequridad ciudadana, salud, educacion, tramites municipales, entre otros, asoman como algunos de los servicios con mayor carga
adicional debido a la alta cantidad de poblacion de origen extranjero.

DE NIVEL INTERNACIONAL A MUNICIPAL “ Este informe

demuestra que la
migracion es un desafio
que debe abordarse
como una politica de
Estado, por encima de
las coyunturas y del
Jjuego de las camparias”.

EOLO DIAZ-TENDERO
DIR. EJECUTIVO DE HORIZONTE CIUDADANO

“ Necesitamos una
frontera mds segura,
con capacidades,
tecnologia y coordinacion
para combatir el crimen
organizado y, al mismo
tiempo, mejor gestion que
acelere tramites”.

FRANCISCO ALCORTA
INVESTIGADOR DE LIBERTAD Y DESARROLLO

tién de la politica migratoria
que acelere tramites y potencie
la integracién de las personas
migrantes al mercado laboral
formal”, agrega.

Una de las propuestas alude a
que un organismo no guberna-
mental evaliie los procesos que
desarrolle el Servicio Nacional
de Migraciones, el que a su vez
inici6 sus funciones en 2021 con
la entrada en vigencia de la ac-
tual Ley de Migracién y Extran-
jerfa (N° 21.325), que reemplazé
al Decreto 1.094 de 1975. Lanue-
vanorma también creé el Conse-
jo de Politica Migratoria.

Juan Pablo Ramaciotti, direc-
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tor ejecutivo del Centro de Po-
liticas Migratorias, dice que “lo
importante es que sea un actor
externo e independiente quien
evalie, aportando criterios pa-
ra mejorar en los plazos de tra-
mitacién de visados la intero-
perabilidad con policias y otros
organismos publicos, y los ca-
nales de informacién y comu-
nicacién con quienes ingresan
trdmites al servicio”.

Municipios y empleos
focalizados

Anade que “las oficinas muni-
cipales cumplen un rol impor-
tante en la orientacién y acom-
pafiamiento a las personas mi-
grantes desde las comunas. Si
potenciamos mds ese rol, no solo
elacercamientoalainstituciona-
lidad migratoria puede ser mds
amigable, sino que podemos
prevenir desinformacién, evitar
trdmites que por errores en la
documentacién demoran meses
0 afos, y promover que se utili-
cen los canales adecuados”.

Sobre otra de las recomenda-
ciones, consistente en promo-
ver la insercién laboral de ex-
tranjeros en dreas donde la
fuerza laboral local es insufi-
ciente, Ramaciotti dice que “es-
tablecer cuotas por sectores
permite que la migracién apor-
te en las industrias donde es ne-
cesaria, anticipdndonos para
que su contribucién a la pro-
ductividad y capital humano
sea mayor. El desafio es que
exista una mejor coordinacién
entre autoridades migratorias,
gobiernos regionales y munici-
pios, gremios y empresas, para
concretar planes especificos se-
gtin las oportunidades y necesi-
dades que tenemos en distintas
zonas del pafs”.

“Un ejemplo de que es posible
avanzar en esta direccién es el tra-
bajo que se ha hecho respecto al
trabajo de temporada con trabaja-
dores bolivianos, que es un pri-
mer paso positivo. En la medida
que seamos capaces de orientar la
migracién de esta manera, en con-
diciones que potencien su aporte
econémico y permitan una inte-
gracién adecuada en el pafs, la ex-
periencia de los chilenos con los
migrantes va a ser mds positiva.
En cambio, si las condiciones de
insercién social y laboral de los
migrantes son informales y preca-
rias, eso impactard negativamen-
teenla percepcién dela poblacién
chilena”, sostiene.

“No alcanzé consenso”

El estudio indica que respecto
de personas que viven en el pais
con un estatus migratorio irre-
gular “existe acuerdo en la nece-
sidad de adoptar medidas desde
el Estado. Sin embargo, sobre las
diversas medidas especificas a
implementar, la mesa no alcan-
z6 un consenso, por lo que no se
incorpora una propuesta especi-
fica al respecto”.



