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Editorial 

Sanción en contra 
de exalcalde 
La ciudadanía debiera preguntarse cuán 

preparados llegan algunos personeros 

para asumir rgos relevantes en la 

administración pública. 

  

  

  

   

lexalcalde de Antofagasta Jonathan Velás- 

quez Ramírez quedó inhabilitado para 

ejercer cualquier cargo público en los pró- 

ximos cinco años, luego de que el Tribu- 

nal Calificador de Elecciones (Tricel) con- 
firmara la sentencia del Tribunal Electoral Regional 

(TER). 

Como fue informado, en mayo de este año este últi- 
mo estamento determinó dicho castigo tras un re- 

querimiento de un grupo transversal de concejales 

dela capital regional, que acusaron al otrora jefe co- 

munal por contravención grave a las normas sobre 

probidad administrativa y notable abandono de sus 
deberes. 
En mayo, el TER confirmó 10 de los 14 puntos que 

contenía la querella de los concejales. El Tricel, en 

tanto, corroboró la totalidad de esos hechos acogidos 

en primera instancia. 
o El TER ordenó remitir 

La decisión del los antecedentes al Con- 
Tricel llegó 24 horas - sejo de Defensa del Esta- 

después que el do y al Ministerio Públi- 

exedil fuera std] a caso es lamentable 

formalizado, por considerando la serie de 
violación de secreto malas gestiones que ha 
enel caso de K. Yoma. — tenido la capital regional 

en sus administraciones 
durante los años recientes -y otras comunas de la re- 

gión-, casos que debieran hacernos poner el acento 

en cuán preparados llegan algunos personeros para 

asumir cargos de tanta importancia. 

En el caso revisado, el de Velásquez Ramírez, las du- 

das previas solo se consolidaron: la exautoridad no 

tenía ni las competencias técnicas ni políticas para 

ejercer una posición tan importante, lo que en defini- 
tiva se tradujo en años perdidos, que siempre termi- 

nan castigando a los sectores más desposeídos. 

Velásquez es producto del creciente desprecio a la 

“clase política”, pero el caso ha demostrado que pu- 
diendo tener explicación, la mera queja resulta insu- 
ficiente para elaborar un camino de desarrollo y me- 
nos para gobernar cualquier territorio. 

O 
Columna 

Manuel Dannemann Correa 

Magister en Psicología Positiva 

  

Un motor de movilidad social en Chile 

querepresenta el 37% de la matrícula de 30 y 49 medio, 
Ifue durante muchos años una vía directa hacia la inser- 

ción laboral. Sinembargo esto ha cambiado. Hoy cada vezmás 
egresados deliceos técnicos optan por la continuidad de estu- 
diosenla educación superior. 

Esta tendencia se ve confirmada por cifras del DEMRE de 

2023, que revelan un aumento del 25% en la cantidad de egre- 
sados de establecimientos TP que rinden la PAES, en contras- 
te conel 11% de aumento en los egresados de la educacióncien- 
tífico-humanista. La ETP se está consolidando como un “mo- 

tor de movilidad social”, 
proporcionando habilida- 

E: Chile, la Educación Técnico Profesional (ETP) escolar, 

“La Educación desespecíficas que reducen 
Técnico Profesional — lasbrechas enun mercado 

z E laboral en constante evolu- 
tiene el potencial de ¿ión 
ser un factor clave A pesar de este avance, 

ersisten desafíos impor- 
en el desarrollo del ea Según el World Ea, 

país”. nomic Forum, en los próxi- 
mos cinco años, cerca de 

tres cuartas partes de los 
trabajos habrán cambiado 

ensunúcleo central, yel 40% deellos requerirán al menosseis 
meses de entrenamiento adicional. Chile se encuentra entre 
los países de la OCDEcon el mayor desajuste entreel nivel edu- 
cativo y las competencias del mercado. Solo un 28,4% de los 
egresados que trabajan lo hace en una empresa relacionada 

consuespecialidad, y el país enfrenta un déficit de 600 miltéc- 
nicosa nivel nacional. 

Para alcanzar estos desafíos y potenciar la continuidad de 
estudios, es crucialabordar barreras. Aún falta una articulación 
curricular robusta. Es fundamental crear mecanismos sólidos 
para la convalidación de asignaturas y un marco de cualifica- 
ciones más detallado. Además, la orientación debe incluir in- 
formación detallada sobrecarreras, instituciones, requisitos y 
apoyos financieros. 

Paraimpulsar este cambio es crucial incrementar y diver- 
sificar los apoyos financieros a través de becas y créditos dise- 
ñados para egresados TP. Fomentar alianzas estratégicasentre 
liceos, CFT, IP y universidades, lo que podría traducirse en pro- 
gramas conjuntos y el reconocimiento mutuo de planes de es- 
tudio, como de programas de certificación temprana, en los 
mismosliceos. 

También es vital realizar campañas de sensibilización des- 
tacando los casos de éxito de egresados que derriben prejui- 
cios sobre la ETP. Finalmente, las instituciones de educación 
superior podrían flexibilizar sus mallas curriculares para inte- 
grar los conocimientos y habilidades que los egresados TP ya 
traen consigo. Y en los tiempos que corren invertir en equipar 
alos futuros técnicos con herramientas en tecnologías, traba- 
jando directamente con la industria, como el desarrollo de 
competencias en innovación y emprendimiento. 

La ETP tiene el potencial de ser un factor clave en el desa- 
rrollo del país. Necesitamos asegurar que los talentos que Chi- 
le necesita parasu futuro puedan continuar su formación y de- 
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Nuestro archivo 

100 años] 19 deagosto de 1925 

El “Almirante Latorre” 
noiráa Valparaíso 

El acorazado “Almirante Latorre”, que estáen Talcahuano, no. 
iráa Valparaíso enlos próximos días, comose había informado. 
Suvenidaaese puertose había asociado ala visita que realizará 
el Príncipe Humberto de Saboya, a objeto de dar mayor brillo a 
los festejos que se harán en honor delilustre visitante. Sinem- 
bargo, el Príncipe Humberto sólo estará unas pocas horasenese 
puerto. 
  

50 años | 19de agosto de1975 

19 años de positiva labor cumple la 
Universidad de Chile en Antofagasta 

19 años de fructífera labor cumple la universidad de Chilese de 

Antofagasta. Suimportancia ascendente en estelapsoestáaava- 
ladaporladinámicaactitud desus dirigentes, elabogado Rubén 
Bustos Lynch en el cargo de vicerrector y Hugo Vivanco Gonzá- 
lez, comosecretario general, así como por la maciza, contribu: 
ción de sus estamentosal progresoregional, en cada una desus 
manifestaciones culturales.
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