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ACTUALIDAD

NicoLAs HURTADO, DIRECTOR (s) DE LA DIVISION DE ORGANIZACIONES SOCIALES:

“Si queremos que sean nuestros aliados
en el combate a la delincuencia, debemos

Carlos ). Véjar
cronica@diariollanquihue.cl

I director subrogante
Ede la Divisién de Or-
ganizaciones Socia-
les, Nicolas Hurtado, visi-
t6 Puerto Montt para en-
cabezar una actividad de
reconocimiento a dirigen-
tes sociales de la region.
En didlogo con El Llanqui-
hue, abordd las nuevas he-
rramientas que impulsael
gobierno para fortalecer
esta labor, desde un pre-
mio nacional mas trans-
parente, hasta un proyec-
to de ley que busca prote-
gerlos de la delincuencia.
Se trata de un texto
que modifica el Codigo Pe-
nal, el que propone apli-
car la pena en un grado
superior cuando la victi-
ma integre el directorio de
una organizacion comuni-
taria funcional, junta de
vecinos o unién comunal.
Este proyecto se aprobo en
particular en forma und-
nime y pasé a su segundo
tramite, al Senado.

- {Cudl es laimportancia de
realizar actividades de in-
terés nacional, como el re-
conocimiento a dirigentes
sociales, en regiones como
Los Lagos?

- La Seremi de Gobierno
estd organizando esta acti-
vidad como parte del Mes
dela Dirigencia Social. Ve-
nimos acd para informar
sobre acciones muy im-
portantes: una de ellas es
la primera entrega del
Premio Anual ala Dirigen-
cia Social y Comunitaria,
quese realizé el 7 de agos-
to. Estamos muy orgullo-
sos, porque fue un proce-
50 transparente y justo. A
diferencia de otros afios,
cuando la eleccion podia
ser mds directa, aca las sie-
te dirigencias ganadoras a
nivel nacional fueron se-
leccionadas por un jurado
auténomo y un proceso de
postulacion entre pares.

AT AT

s e &

En esta region dos perso-
nas fueron reconocidas:
Patricia Mansilla (Puerto
Montt) y Alvaro Ovando
(Llanquihue).

- Cual es el perfil de ellos?
- Patricia Mansilla perte-
nece al Centro Cultural
Kimiin Mapu y estd vincu-
lada al trabajo cultural; de
hecho, es arpillera. Por su
parte, Alvaro Obando vie-
ne del Centro Juvenil
Nehuén y del Comité de
Vivienda Nueva Esperan-
za 2 de Llanquihue. El es
mas joven, tiene 29 aios, y
esto refleja que también
se buscd reconocer a la ju-
ventud.

- A proposito del rol feme-
nino, estan realizando una
encuesta sobre mujeres y
liderazgo. ;Cudl es el obje-
tivo de esta consulta?

- Quienes participamos en
organizaciones sociales
vemos que la mayoria de
las asistentes son mujeres;
mas del 75%. Sin embar-
go, nos faltaba saber qué
pasa con las labores de
cuidado o la carga mental
al interior de estas organi-
zaciones, que probable-
mente recaen mds en
ellas. A menudo se perpe-
tuan roles. Por ejemplo, si
hay un desayuno, lo mas
probable es que sean las
mujeres quienes lo orga-
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nicen y luego limpien el
espacio, Esta consulta, dis-
ponible en https:/lorgani-
zacionessociales.gob.cl,
busca pesquisar qué esta
ocurriendo.

- Los medios de comunica-
cién tenemos un contacto
directo con dirigentes,
quienes son los primeros
en alertar sobre problemas
en sus territorios. Mas alla
de los premios, ;de qué
manera el gobierno valora
y apoya este rol?

- Ademads del reconoci-
miento, que es fundamen-
tal para contrarrestar la
ola de desconfianza que
también ha afectado a las

darles sequridad a los dirigentes”

MAYORIA ES ADULTO MAYOR

La seremi de Gobierno, Danitza Ortiz, comentéque enla re-
gion gran partede quienes ejercen el rol de lideres sociales
son adultos mayores: “Esto nos plantea el desafio de poten-
ciar a nuestros dirigentes mayores, por ejemplo, con alfabeti-
zacion digital para que puedan usar las herramientas del Es-
tado, y -al mismotiempo- generar relevos con la juventud”.
“Ademas, las dirigencias estan marcadas por dolores del terri-
torio, como el acceso a la vivienda, con muchos comités bus-
candosoluciones y capacitandose constantemente. El drea de
cuidados también es clave. Son mayoritariamente mujeres
cuidadoras que, ademas de dedicar gran partede su diaa ese
ral, asumen tareas de dirigencia”, recalcé.

Ademas del
reconocimiento,
fundamental para
contrarrestar la
olade
desconfianza que
ha afectado a las
dirigencias, nos
enfocamos en
darles mayores
condiciones 'y
herramientas”.

dirigencias, nos enfoca-
mos en darles mayores
condiciones y herramien-
tas. Para ello, impulsamos
cuatro ejes principales: la
Red de Espacios para Or-
ganizaciones Sociales. Son
100 habilitados a nivel na-
cional, seis de ellos aqui
en la Regién de Los Lagos.
También la asesoria juri-
dica, a través de un conve-
nio con la Corporacién de
Asistencia Judicial.

Esta semana se aprobé
en la Cimara de Diputa-
dos un proyecto de ley que
busca proteger a las diri-
gencias, Si queremos que
sean nuestros aliacos en el
combate ala delincuencia
y narcotrdfico, debemos
darles seguridad a los diri-

gentes sociales, ya que
ellos conocen su territorio
mejor que nadie. El pro-
yecto establece penas ma-
yores para quienes come-
tan delitos como amena-
zas o violencia por su rol
de dirigente.

Por tltimo, una refor-
ma a la Ley 20.500. Anun-
ciamos que ingresard un
proyecto para reformar la
ley de participacion ciuda-
dana. Uno de sus puntos
clave es buscar férmulas
que permitan a entidades
piiblicas habilitar finan-
ciamiento para que los di-
rigentes puedan cubrir
gastos de traslado a ins-
tancias participativas, al-
go que es una gran limi-
tante.

- §Oué diagnéstico tienen
de los problemas que mas
aquejan a las organizacio-
nes sociales en esta regién
en particular?

- Aunque la seremi Danit-
za Ortiz podria dar una
mirada mds local, a nivel
nacional vemos que los
problemas se repiten. Ca-
da una de las herramien-
tas que impulsamos res-
ponde a un diagndstico.
La falta de lugares la abor-
damos con la Red de Espa-
cios; la falta de reconoci-
miento, con el Premio
Anual. Ademas, estamos
por lanzar una escuela de
didlogo en materia de vio-
lencia de género. &



