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Casino: 650 trabajadores en 
vilo por continuidad laboral 
VIÑA DEL MAR. Sindicato espera que se consagre ese principio en futuros procesos 
de licitación. Además, se criticó el accionar de la Superintendencia. 

 

MIGUEL CAMPOS 
Claudio Ramírez "E => e | 
cramirercomercuriovalpaci 

a decisión de aceptar la 
L renuncia anticipada de 

Enjoy al Casino de Viña 
del Marobliga ala privada ase- 
guir operando con todas las 
obligacioneseconómicas, lega- 
les y reglamentarias que co- 
rrespondan por los próximos 
tres años. 

Eso implica mantener los 
puestos de trabajo delas perso- 
nas quese desempeñan eneste 
recinto. “Actualmente quedan 
alrededor de 650 trabajadores 

     

  

¿Nuestra mayor 
inquietud es quese 
consagre el principio 
de continuidad 

      

y, por oferta de licitación, se 
ofrecieron 1.241 empleos direc- laboral en los futuros 
tos”, comentóel presidente na- procesos de 
cional dela Federación Nacio- licitación”. 
nal deSindicatos de Casinos de z Diego Valerio
Juego y Hoteles de Chile (Fena- 1% ra FA z Presidente Fenasicalhy
sicajh) y presidente del Sindica- ACTUALOPERADOR DEBE PERMANECER TRES AÑOS MÁS. Sind.N'1 Casino de ViñadelMar
to N*1 del Casino de Viña del . 
Mar, Diego Valerio. “Hay que garantizar moTORECONÓMICO como una oportunidad tanto

Encuanto alasinquietudes que el Casino siga Desde los gremios del comer- — para diversificar los ingresos
que tienen los trabajadores siendo un imán cio y turismo, también existe — dela ciudad como paragaran-
quese desempeñan enelesta-— de desarrollo inquietud respecto a lo que — tizar queel Casino sigasiendo
blecimiento tras la decisión to- ni kotinr  Pueda acontecer a corto y me- — unimánde desarrollo econó-
"mada el pasado lunes, enfatizó — CCONÓMICO y turíSticO — aiano plazo porloquesignifica — mico y turístico para Viña del
que la más importante apunta Para Viña del Mar elCasinoentérminosde atra: Marylaregión en suconjun-
a mantener las fuentes labora- Y la región”. ción turística y económica. to”, enfatizó. 
les en el próximo proceso lici- Javier Torrejón “Sinduda, el Casinode Vi ElpresidentedelaCámara
tatorio. Presidente CRCP— ña del Mar noes sólo unícono — de Comercio y Turismo de Vi-

“Nuestra mayor inquietud histórico de la Ciudad Jardín, — ñadel Mar, Rodrigo Rozas, des-
es que se consagre el principio estambién un motor económi-— tacó que el Casino es un gene-
de continuidad laboral en los ofrecidos porlicitación, se nos — coyturístico, queatrae visitan- — rador de empleoy beneficios
futuros procesos de licitación. — haceindiferenteel tiempo que tes, genera empleos y promue- — clave para el ecosistema turís-
Hasta ahora, nos hemos en- — sedemoren”. veel desarrollo de una serie de — tico y comercial de la ciudad.
contrado con la negativa dela Asimismo, coincidió conla — servicios vinculadosa lagastro- “Entendemos la preocupación
Superintendencia de Casinos — jefacomunal en relación aque — nomía, la hotelería y el comer- — porque representa alrededor
deJuego de dejarlo por escrito — la Superintendencia debióser— cio, entre otros”, remarcó el — del 40% de los ingresos dela
enlas bases”, dijo el dirigente. — másestrictaconla empresada- — presidente delaCámaraRegio- — comuna(...)Ahora, la decisión,
Respecto asi considera que — do que hace varios años que — nal de Comercio de Valparaíso — másallá que no era lamás es-

fue un yerro que en la modifi-— mostraba señales de insolven- — (CRCP), Javier Torrejón. perada, fue bastantesalomóni-
cación aprobada en enero de — cia. Alrespecto, Valerio enfat Agregóque, por ello, “nos — ca, yaquesinosele devolvíala
esteaño por Hacienda nosega- 20 que “como presidente dela — parece fundamental que se — boleta de garantía a Enjoy po-
rantizara ese reconocimiento, — Federación Nacional de Sindi- — asegure la continuidad de su — dríamostenerunCasinocerra-
opinó que “más que un error, — catos de Casinos puedo mani operación para los próximos — do en un par de días más, se-

   

se podría considerar que falta festar abiertamente que la Su- — tres años y se haya evitado, de — gún se nos informó en algún
ron aspectos porincluirenese — perintendencia ha dejadomu- — esta manera, interrupciones momento”, dijo. 
decreto. Por ejemplo, consa-— cho que desear en el último — que pudieran tener un impac- Agregó que otro aspecto
grar el principio de continui-— tiempo”. tonegativo en la zona”. importante respecto al tema
dad laboral en el futuro proce Enesepunto el dirigente Enesalínea, planteó que — apunta al empleo, señalando
so delicitación”, insistió. sindical observó que el regula- — tambiénfrente a esta situación — queafecta directamente laeco-

dor ha señalado que “el decre-— es necesario reflexionar res- — nomíalocal. 
ACELERAR PROCESO toesunasolución precisa y ve- — pecto las fuentes de ingreso “Debemos preocuparnos
Sobre la posibilidad de quese — mos que es más un traje ala — paralaciudad. del empleo, ya que en buenos
acelere el proceso para una — medida para los operadores “Como gremio, creemos — momentos el Casino daba em-
nueva concesión, como lo han queunasolución. Lamentable- quela discusión debe ir más — pleo sobre 1.500 personas y

planteado algunas autorida-— mente, están dejando aladeri- — allá delalicitación misma que, — hoy es prácticamente lamitad
des, entre ellas la alcaldesaMa- — va miles de empleos por no — porcierto, debe diseñarsecon — deestos. También considerar
carena Ripamonti, enfatizó — quererceder ante muestra peti-— reglasclaras y con condiciones — que sus sueldos son parte del
que “mientras se resguarden — ción de consagrar la continui-— atractivas para los inversionis- consumo y de la demanda in- 
los puestos de trabajo y seres- — dadlaboralenlasfuturas bases — tas. Pensamos que debeenfo- — terna dela ciudad”, manifestó
peten los empleos directos — delicitación”. carseen enfrentar este desafio — ellíder gremial. €s
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