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1.302 Tirada:
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15.600 Seccioén:

5.200 Frecuencia: 0
5.200

16,67%

Slep da cuenta de trabajo sostenido con la Escuela Juan Williams

“Elapoyo a la escusla yatodos
nuestros establocimisntos se basa
en &l didglogo, al tabajo directo yen
rades v en asistancias focalizadas
cuando g= levanta alguna necesi-
dad especifica, siempre buscande
soluciones consansuadsas que 5
implementan deacusrdo a los pla-
axplict ol directar ejecutivo subrc-
ganta dal Slep Magallanes, Jooge
Waldés Oréatica, Bante ala nquis
tud exprasada por la comunidad
sducativa de la Escusla Juan Wi-
liams, lusgo que los docentas de-
nunciaran hostigamisnto, mala
gestitn y abandono institucional.

Valdés sefiala que en la Ea-
cuala Williams s ha desplegado
un trabajo an varias dimensiones
v con distintas acciones a lo largo
delafo. Por sjemplo, desds el drea
de apoyo para la mejora thenico
pedagdgica se han afectuado en
&l pstablecimisnto tres aeaiones

de acompafiamiento orientadas
al diagnéstico institucional, &l for-
talacimiento de capacidades y la
elaboracion dal plan de mejora-
miento educativa,

"L prolesionales del drea de
desarrollo integral también han
acudido ala eecuela a encusniros
con el equipo ditective y apode-
rados para abordar situaciones
complejas da convivencia escolar
ocurridas durante el afic, lo que
implica la activacsan de protonoles
y el spguimianto de casca con ase-
soria técnica v juridica”, indica.

Deads el punte de vista de la
inclsidn, en la Escuala Juan Wi-
lliams se ha matedalzado la super-
visidin y Hscalizacicn de ke proce-
soe del Programa de Integracidn
Escaolar, con acciones comectivas
cuando ha sido necasaria,

Desde el Slep e indicd qua los
funcionarios ¥ funcicnarias son
ohjeto de una especial preccupa-

cidn y con ellos 58 han activado
tallaras de intarvencion en acoso
laboral, capacitaciones sobra 18-
sotucion de conflictos, mentorias
para jetaturas y la activacitn de
programas de sahid mental, ade-
mas de inkervenciones en materia
de seguridad laboral

El director ejecutivo subro-
gante del Slap Magalianes sa reu-
ni con docentes y con al equipo
directivo para abordar distintas
aristas da la gesticn en |a escue-
la & instruyd una coordinacion de
las Arass téenico pedagdgica, ju-
ridica y de apoyo para mantenar
un trabajo seatenida con el esta-
blecimisnto.

lgualmante, soatuwo un en-
cuentro estbe martes con la direc-
tiva regional dal Colegic de Pro-
fesores para infesmar sobre astas
acticnes de acompaiamisntoala
escuals v rasolver las inquistudes
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