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Giovanna Moreira Almonacid,
ex delegada presidencial regional

Ladeuda pendiente con lasmujeres en la politica

s de cien afios. Esa es la ventaja que tuvieron los hom-
M bres en Chile para votar, elegir y ser elegidos. Ellos co-

menzaron en 1833; nosotras recién en 1949. En ese siglo
se escribieron las leyes, se reparti6 el poder y se defini6 el rumbo
del pais sin que una sola mujer pudiera opinar en las urnas. Y aun-
que suene a iempos remotos, esa desigualdad todavia pesaen ca-
da eleccién.

Hoy, en pleno 2025, continia esta distancia. La Camara de Di-
putadas y Diputados apenas alcanza un 35,5% de mujeres y el Se-
nadoun 26% (Biblioteca del CongresoNacional, 2023). En los go-
biernos locales y regionales la situacion es ain mas desalentado-
ra: ninguna gobernadora electa en 2024, apenas un 16,2% de al-
caldesas y pocomas de un tercio de consejeras y concejalas. En
casi dos siglos de vida parlamentaria solo 109 mujeres han llega-
do al Congreso frente a 3.940 hombres. /Como hablar de demo-
cracia plena con cifras como estas?

Siobservamos las inscripciones de candidaturas recientes, la
brecha se confirma. En nuestra regién, un 63,6% de quienes pos-
tulanson hombres (35), mientras sélo un 36,4% son mujeres (20).
Por distritos, la tendencia se repite: en el 25, los hombres son el
64% frente a un 36% de mujeres; y en el 26, los hombres alcanzan
el 63,3% y las mujeres apenas un 36,7% (Servel). Estos niimeros

muestran que, incluso antes de votar, entramos a competir en una
pista cuesta arriba.

Sibien laley de cuotasaplicada desde 2017 ayudda aumentar
nuestra presencia, sigue siendo insuficiente. Los datos lo confir-
man: en 1990 las mujeres eran solo el 6% del Congreso; en 2010
subierona 14,9%; en 2017, con cuotas, al 21,2 %; y en 2021 apenas
llegaron al 29,4 %. Avanzamos, pero de forma muy lenta. Y el fin
de esta norma en 2029 amenaza con retroceder.

Es importante comprender que la subrepresentacion no es
por faltade mérito ni de interés: es por barreras estructurales. Es-
tereotipos que nos reducen a roles secundarios, financiamiento
desigual (segtin el Servel, en 2017 los hombres recibieronun 32%
mas de recursos para campanas), ademas de una sobrecarga de
cuidados que ONU Mujeres identifica como uno de los principa-
les frenos para la participacion femenina.

La paridad no es unlujo ni un favor. Es el piso minimo de una
democracia que todavia nos debe demasiado.

Porque cuando las mujeres no estamos en los espacios de de-
cision, la democracia simplemente queda incompleta. Y una de-
macracia incompleta es siempre una democracia mas débil, in-
capazde representar la diversidad de voces que habitan este pa-
1s.



