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SOLICITADA

Aporte a la formacion de capacidades en la region
Cerro Colorado | BHP lanza programa de habilidades digitales
para mas de 1.000 estudiantes de Tarapaca

W “Cerro Digital” es una iniciativa que busca que adolescentes de la region potencien su futuro profesional en base a aptitudes tecnoldgicas.

en estudiantes de ensefianza media de
Ia region de Tarapaca, Cerro Colorado | BHP y
Desafio Latam pusieron en marcha “Cerro
Digital”, un inédito programa de especializa-
cion digital que beneficiard a mas de 1.000
jovenes de liceos urbanos y comunidades
rurales.

on el objetivo de desarrollar competen-
‘ :c‘iasdigitalesyhabilidadestecnolﬁgicas

Asi, el lanzamiento de la iniciativa se realizd
en los 7 establecimientos participantes de
Cerro Digital, los cuales pertenecen a
distintas comunas de la regién: la Escuela
Basica de Mamifia, el Colegio Robert
Jonhson y el Liceo Bicentenario Domingo
Santa Maria (Anexo) de
Alto  Hospicio; el Liceo
Técnico de Huara, el
Colegio Inglés y el Insfituto
Comercial Baldomero
Wolnitzky de Iquique y el
Liceo Alcalde Sergio Gonzdlez de Peza
Almonte.

Elizabeth Cameron, directora de Asuntos
Corporativos de Cerro Colorado | BHP, destacd
el i de las comuni I

que seran parte del proyecto: “En cada colegio
y liceo que presentamos Cerro Digital percibi
la energia y compromiso de los estudiantes,

El programa se implementara
en liceos y colegios de Huara,
Alto Hospicio, lquique y
Pozo Almonte,

profesores y apoderados a toda prueba. En
Cerro Colorado estamos enfocados en el
futuro y fenemos la conviccion que este
programa sera un gran
aporte para el desamolio
personal de los jovenes de
la region”

En este contexto, el
director del Colegio Robert Johnson de Alto
Hospicio, Luis Zifiga, valord la iniciativa que,
sequn senald, permitird que los estudiantes de
la region tengan otra mirada sobre el uso de la
tecnologia y poseerén mas i para

“Los estudiantes aprenderan mediante una
metodologia ‘boofcamp’  que  facilta la
adquisicion practica y rapida de habilidades
tecnoldgicas, incluyendo programacion en
Python y Scrafch, entre olros. Al finalizar,
obtendran una certificacion oficial que valida
sus competencias, potenciando su empleabili-
dad y desarrollo profesional”, explic Andrés
Gallardo, director ejecutivo de Desafio Latam.

El proyecto, pionero en la region, se extendera
hasta el mes de noviembre, tiempo en el que
brindard formacion  en  programacion,

enfrentar el futuro. “Sin duda lo que hace la
compaiiia es estar a la vanguardia en lo que
educacion digital se refiere, es un gran
beneficio para nuestro alumnado”, aseguro.

p cor i y ofras
competencias digitales clave, en sintonia con
las exigencias del mercado laboral actual.
También impulsard capacidades como la
creatividad, el pensamiento critico, el analisis

Ademds, se estin ofreciendo talleres
de tecnolagia a nifios y nifas de la
escuela de Mamina.

Cabe mencionar que Gerro Digital es parte
del programa de inversion social de Cerro
Colorado | BHP, en su eje de Formacion de
Capacidades, el cual busca aportar al

de datos, el uso de herramientas tecnologicas
y la resp ética en su apiicacion,
todas esenciales para sectores inmersos en
una acelerada transformacion digital.

desarrollo regional, fomentando
el empleo local, el encadenamiento
productivo y el dinamismo economico en la
region de Tarapaca.




