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En el CEIA Luis Moll Briones bajo
la desercion escolar en un 30%

aniversario. Centro de
Educacion Integrada de
Adultos de Valdivia cumplio 37
arios. La directora Gabriela
Salazar realizo un positivo
balance y adelanto que uno de
los desafios es avanzar hacia
especialidades técnicasy el
mejoramiento de la

infraestructura.

LA COMUNIDAD EDUCATIVA E INVITADOS ESPECIALES PARTI

Daniel Navarrete Alvear

daniel.navarrete@austrabald via.cl

onun acto central en

el gimnasio del esta-

blecimiento educa-

cional y la presenta-
cion de la Banda del Regimien-
to Membrillar fue la celebra-
cion de los 37 anos del Centro
de Educacion Integrada de
Adultos CEIA Luis Moll Briones
de Valdivia.

La instancia sirvio de con-
texto para el repaso de los hitos
del altimo tiempo. Y en parti-
cular de como se han revertido
paulatinamente los efectos ne-

gativos de la pandemia por co-
ronavirus y otros factores ex-
ternos.

La directora Gabriela Sala-
zar encabeza el CEIA. Asumio
el cargo en 2022y antes fue res-
ponsable de la Unidad Técnica.
Desde ambos cargos es que le
ha tocado enfrentar diversos
desafios junto a suequipo ad-
ministrativo y de profesores.

“Si bien la crisis sanitaria
nos golped a todos, en nuestro
caso afortunadamente no fue
tan critico en términos de asis-
tencia que es algo que nos ha
afectado de manera perma-
nente incluso antes de la pan-
demia. Es evidente que tuvi-

ICIPARON EN LA CEREMONIA DE ANIVERSARIO QUE SE REALIZO EN EL GIMNASIO DEL ESTABLECIMIENTO EDUCACIONAL LA SEMANA PASADA.

mos que suspender la presen-
cialidad por un tiempoy cuan-
do se pudo volver a la normali-
dad, hubo que lidiar con los
miedos del reencuentro en es-
pacios masivos y claramente
en el regreso a clases”, dice.

Y agrega: “Estamos en un
CEIA completamente diferen-
te a cuando inicié sus funcio-
nes hace mas de tres décadas
solamente con educacion de
adultos. A ello hoy sumamos la
educacion de jovenes, lo que
ciertamente nosabrio a nuevas
realidades, nuevas oportunida-
desy claramente, desafios dife-
rentes. Al igual que con los
adultos, valoramos mucho que
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los jovenes decidan retomar y
completar sus estudios”.

ENEL AULA
El plan educativo del CEIA Luis
Moll Briones de Valdivia cubre
la Ensenanza Bésica para estu-
diantes que pueden solicitar
matricula desde los 15 afos de
edad; v la Ensefianza Media pa-
raestudiantes que pueden pe-
dir matricula desdelos 17 afos.
“Es un rango etario muy
amplioque enriquece el proce-
s0 educativo. Elafio pasado li-
cenciamos a una sefiora con
64. La diversidad es algo que
valoramos y que creemos con-
tribuye a los procesos de cada
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252 estudiantes

tiene actualmente la escuela donde jévenes y adultas asisten
paracompletar sus afos de ensefianza Basica y Media en jor-
nadas de estudio durante lamanana y en la noche.

50 por ciento

fue el registro de desercidn que tuvo el CEIA Luis Mall Briones
de Valdivia en contexto de la pandemia y por circunstancias

propias de cada estudiante.

37 afios

cumplié el establecimiento educacional. La celebracién fue
con un programa que considerd masica envivoy el izamiento

de la pabellén nacional.

{viene de la pagina anterior)

cual en nuestro establecimien-
to. Si bien nos enfocamos en
que los estudiantes puedan
completar la escolaridad, tam-
bién nos esforzamos por gene-
rar las condiciones para que se
pueda dar continuidad en la
enseflanza superior. Tenemos
dos casos recientes de estu-
diantes egresadas queahora es-
tin estudiando en INACAP y la
Universidad San Sebastian. Si
bien es cierto, no es la mayoria
delalumnado que logra seguir
estudiando para sacar una ca-
rrera, si hay casos significativos
de un circulo virtuosoen el que
exalumnos luegp regresan a ha-
cer sus pricticas e incluso atra-
bajar con nosotros”, explica la
directora.

Ademas de la motivacion
personal, como explica Gabrie-
la Salazar, los estudiantes ingre-
san al CEIA Luis Moll Briones
porque ensus trabajos les exi-
gen completar la escolaridad.
Actualmente son 252 las perso-
nas distribuidas enlasjornadas
de manana y de la noche. El
edificio cuenta con aulas para
13 cursos con capacidad para
40 personas. Los cursos mas
numerosos son de entre 20 y
25 estudiantes.

Pese a que el escenario es
positivo, en cada temporada se
debe considerar el factor de
riesgo deladesercion. En 2025
el registro inicial de ingresos
fue de 310 personas.

“Aunque sigue siendo preo-
cupante, hemos logrado bajar
aun30% la desercion escolar
que detodas maneras, enalgu-
nos casos, sucede por factores
que no podemos controla co-
mo por ejemplo temas labora-
les o familiares de los estudian-
tes. En 2022 cuando volvimos
dela pandemia, teniamos un
50% de desercién que enfren-
tamos con proyectos de em-
prendimiento y apoyos tutoria-
les hasta que bajamos la cifra.
Eso nos tiene muy contentos”,
sefala Salazar.

PROCESO INTEGRAL
Duenas de casa y trabajadores
son el perfil mayoritario de es-
tudiantes del Centro de Educa-
cién Integrada de Adultos. Por
ello, una de las claves ha sido
identificar sus intereses y forta-
lecer sus habilidades para apo-
yarlos de una manera mas es-
pecifica con la idea, por ejem-
plo, de que puedan iniciar em-
prendimientos para contribuir
ala economia familiar.

En Ensefanza Basica se

A LAESCUELA ASISTEN JOVENES ¥ ADULTOS QUE BUSCAN COMPLETAR SU ESCOLARIDAD BASICA ¥ MEDIA.

Mejoramiento de
lainfraestructura

@ Aunque se han logrado
avances, la directora del CEIA
aclaraque mejorar la infraes-
tructura sigue siendo una
preocupacion. “Un tremendo
avance fue hermosear la fa-
chada para hacer méas atracti-
vo nuestro establecimientos.
Nos regalaron un nuevo le-
trero que vamas a instalar
pronto. Contamos con espa-
cios muy valiosos, grandesy
que nas sirven mucho, pero
hay que mejorarlos. Estamos
alaesperade un proyecto
para mejorar la conectividad
de internet para todas nues-
tras salas. Y nuestro gran
anhelo es transformar este
colegio que es cientifico hu-
manista, en técnico profesio-
nal, lo que requiere una ma-
yor inversién”, sefalala di-
rectora.

ofrece la formacion en oficios
en segundo nivel (5° y 6°) y ter-
cer nivel (7° y 8°): panaderia y
muebleria en linea.

“Esalgo que ha tenido muy
buena aceptacién y como era
algo solo en la malla curricular
de Basica, nos motivo a exten-
derlo a talleres extracurricula-
res de emprendimientos, para
darle nuevas oportunidades a
los estudiantes de Mediaenes-
pecializaciones como panade-
ria, reposteria y peluqueria. Po-
drfamos tener mucho oficios

GABRIELA SALAZAR, DIRECTORA DEL CEIA DE VALDIVIA.

mds, pero no contamos con los
recursos ministerialessuficien-
tes. Con lo que tenemos hemos
tratado de trabajar de la mejor
manera posible”, aclara la di-
rectora Gabriela Salazar.

En el CEIA también hay
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asignaturas de Empleabilidad,
Insercion Laboral y Educacion
Financiera. Y en un mediano
plazo, en el drea de cficios, se
esperaimplementar la especia-
lidad de gasfiteria con nuevos
monitores.
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Para establecer las materias
de interés es que permanente-
mente se realizan consultasa
los estudiantes para determi-
nar qué les gustaria aprender
en cada nuevo ciclo de ense-
nanza que variaen cantidad de
afios en casode Basica y Media.

“Adaptarnos a eso esun tre-
mendo desafio, como también
brindar oportunidadesa perso-
nas analfabetas, que aun las
hay, por increible que parezca.
Esos casos, para la ensefianza
de leer y escribir, implica un
procesa con tiempos e intensi-
dades distintas”, dice la direc-
tora.

INTEGRACION

Gracias a proyectos especificos
es que el dltimo tiempo se ha
logrado sumar monitores para
la ensefianza de distintas espe-
cializades. También, seapelaal
voluntariado.

Gabriela Salazar, explica:
“Cualquier persona que venga
a ayudarnos siempre serd bien
acogida. Cuando volvimos de la
pandemia tuvimos a una sefio-
ra que nos colaborabaen la al-
fabetizacion, trabajo el reforza-
miento en esa drea durante dos
afos y fue una experienciabas-
tante exitosa. Pero no lahemos
podidorepetir por distintas cir-
cunstancias. El afio pasado des-
de el DAEM se nos habld de te-
ner una iniciativa especifica de
voluntariado, pero con el cam-
bio a SLEP no se pudo retomar.
Lo cierto es que es una inquie-

Importanciade
lasalud emocional

#® El CEIA Luis Moll Briones
cuenta con un equipo de con-
vivencia creado para atender
situaciones vinculadas con la
salud emocional de los estu-
diantes. En 2022 la principal
innovacion fue el aprendizaje
basado en proyectos lo que
permitié conectar los conte-
nidos de la malla curricular
con problemas de salud o so-
ciales. “Asl abordamos esa
area. Por ejemplo, este ano
hemaos puesto énfasisen la
salud y el bienestar. Los cole-
gas han tenido que planificar
y organizar sus contenidos
acorde aquello, acorde al cui-
dado personal de los estu-
diantes, tratando ademas de
buscar soluciones e identifi-
car focos de problemas. Para
reforzar eso es que hemos te-
nidos jornadas de intercam-
bio de saberes con visitas de
profesionales de las universi-
dades, de los Cesfam e inclu-
so de un terapeuta holistico.
En afios anteriores también
se ha trabajado en materias
relacionadas al cuidado de
los humedales y al resguardo
del medio ambiente. “Pare-
cen cosas simples, peroalos
estudiantes les sube mucho
el autoestima cuando se vin-
culan mds y mejor entre ellos
y conel entorno; y pueden
incluso proponer soluciones
aproblemas del diario vivir.
Si bien no contamos con una
instancia de jefatura de cur-
so, hemos encontrado distin-
tas maneras de trabajar las
habilidades saciales”, explica
ladirectora Gabriela Salazar.

tud nuestra poder contar con
voluntarios que es algo que
hasta cierto punto se complica
por los horarios de las clases™.
Y enrelacion al cambio que
complicéel SLEP Valdivia, indi-
ca: “Estamos funcionando rela-
tivamente bien. Sabemos que
el traspaso administrativo se ha
asumido de la mejor forma y
era esperable que ocurrieran
ciertos problemas propios de
un proceso profundo como el
que ocurrio con el termino de
los DAEM. Por nuestra parte
asumimos que era importante
tener un poco de paciencia,
porque un cambio de esta en-
vergadura iba a generar dife-
rencias que se han ido subsa-
nando”. 3




