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En el mundo de la 

educación técnica, 

la experiencia vale a 

la hora de enseñar. 

BanYeLiz MuÑoz 

astián Casilla (28) egresó como 
B ingeniero mecánico automotriz 

y, trabajando en el rubro, co- 
menzó a dictar capacitaciones so- 
bre electromovilidad a la fuerza de 
ventas. 

“En mis tiempos de estudiante 
también fui ayudante y me era fácil 
comunicar conocimientos. Eso me 
fue abriendo las puertas para reali- 
zar clases donde llevo la experiencia 
real del taller al aula”, cuenta. 

Hoy es instructor de asesores de 
servicio de BYD, marca reconocida 
por sus vehículos eléctricos y bate- 
rías. Y hace cinco años dicta clases 
de autotrónica, electricidad automo- 
triz, matemática financiera, estrate- 
gias de negocios y otros ramos a los 

  

Con solo 28 años, ingeniero mecánico dicta siete ramos en un IP 

“Llevo la experiencia del taller al aula” 
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“La docencia como que me encontró” dice Bastián Casilla. 

alumnos de Ingeniería en Mecánica 
Automotriz y Autotrónica de Duoc 
UC. “Más que buscar ser profesor, 
fue algo que se dio. La docencia 
como que me encontró”, asegura. 

¿Los alumnos valoran que 
el profesor venga del área? 

“Sí, porque no se quedan sola- 
mente en lo teórico: es aprender 
para ir resolviendo problemas rea- 

les. Siento que les genera confianza 
ver que el profesor ha estado en te- 
rreno, ha trabajado con autos o con 
clientes. Esa experiencia permite dar 
ejemplos concretos y advertir erro- 
res comunes que se cometen en los 
talleres”. 

¿Qué le dicen sus alumnos 
por ser tan joven? 

“Muchos se sorprenden, pero 

me dicen que se sienten 
cómodos porque no hay 
tanta distancia genera- 
cional y eso facilita la 
confianza. Cuando ven 
que tengo experiencia 
real, entienden que la 
edad no es lo importan- 
te, sino lo que uno pue- 
de aportarles desde la 
práctica”. 

Otra docente con vas- 

ta experiencia es la in- 
geniera en climatización 
María José Salinas (49), 
fundadora de My Inge- 
niería, secretaria de la 
Asociación Gremial de 
Profesionales de Clima- 
tización y Refrigeración 
(DITAR) y miembro del 
capítulo chileno de AS- 
HRAE (Sociedad Ameri- 

cana de Ingenieros de la Calefacción, 
Refrigeración y Aire Acondicionado). 

¿Cómo llegó a la docencia? 
“Siempre fui muy inquieta en todo 
lo que tiene que ver con visibilizar 
mi profesión, principalmente hacia 
las mujeres, ya que es una carrera 
muy masculinizada. Un día participé 
en una charla de Inacap y el director 
de carrera se acercó a conversar 

conmigo. Pasó un tiempo y luego me 
ofrecieron ser docente”. 

Deben valorar la experien- 
cia. 

“Toda la información técnica la 
voy complementando con mi expe- 
riencia. Al estar vinculados con el 
medio, podemos entregarles a los 
alumnos las herramientas que les 
permitan entender el mundo labo- 
ral”. 

El diseñador de vestuario Alex 
muñoz (33) hace siete años ense- 
ña técnicas de alta costura a los 
alumnos de Diseño en ATEP Cuando 
estudiaba la carrera, en dos oportu- 
nidades se encargó de conseguir una 
sala para aclarar dudas de conteni- 
dos a sus compañeros: una profeso- 
ra se lo comentó a las autoridades 
del establecimiento. 

“Me felicitaron y dijeron que se 
sentían súper orgullosos, ya que te- 
nía súper clara la teoría. Una de las 
profesoras me potenció y me entre- 
gó todos sus conocimientos. Luego 
vino la pandemia y esta académica 
dejó su puesto: ahí me llamaron y me 
ofrecieron los módulos que ella ha- 
cía”, cuenta. “Es una carrera bastan- 
te compleja, tiene mucha matemática 
y está muy ligada a las artes. Somos 
primos de la arquitectura”. 

  

  

“Ahora me toca a mi” 

Decidir estudiar tras criar a los hijos 
para reinventarse 

En este escenario, el Instituto Profesional lACC, con 17 

años de experiencia en educación 100% online, 

acreditado en nivel Avanzado por la Comisión Nacional 

de Acreditación (CNA), y con más de 33 mil estudiantes 

en todo el país, se consolida como una alternativa que 

une calidad, acceso y empleabilidad. 

El perfil de quienes estudian en lACC refleja la 

transformación que vive la educación superior en Chile. 

Las mujeres representan el 40% de la matrícula total, el 

65% de los estudiantes son madres o padres, y el 30% 

tiene más de 40 años. Además, un 75% reside en 

regiones y el 86% de los estudiantes trabaja al momento 

de ingresar, lo que hace imprescindible un modelo 

académico flexible y capaz de compatibilizar trabajo, 

familia y estudios. 

Un ejemplo es Judith Águila, de 53 años, quien cursó la 
carrera de Técnico de Nivel Superior en Educación 

Diferencial en lACC, Madre de tres hijos —su mayor 

fuente de inspiración—, ha visto cómo cada uno de ellos 

también ha forjado su propio camino académico: 

Fabiola (33) es Contador Auditor y trabaja en un banco, 

Isidora (18) termina este año cuarto medio y Lucas, el 
menor, de 9 años, cursa cuarto básico. 

“Mis hijos fueron el motor para salir del estado en que 

me encontraba y entender que siempre hay que seguir 

adelante. Estudiar a esta edad también es un testimonio 
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“Querer es poder. Nunca se posterguen por miedo, por 

los hijos o por pensar que ya es tarde, porque nunca lo 

será para una mujer que quiera estudiar y desarrollarse. 

Hoy existen oportunidades como las que entrega lACC, 

que nos abren la puerta a sentirnos independientes. El 

día en que se titulen podrán decir: lo logré y valió la 

pena. Esa satisfacción no tiene precio”. 

para ellos, para que vean y comprendan que todo en la Querer es poder. Nunca se 
Después de años dedicadas a la formación de sus hijos, 

cada vez son más mujeres que deciden reinventarse a 

través del hecho de iniciar estudios superiores. Muchas 

de ellas inspiradas por los mismos hijos. El pensamiento 

“Ahora me toca a mí” se ha convertido en una especie de 

“mantra” que refleja superación, empoderamiento y 

búsqueda de nuevas oportunidades. 

vida es posible si uno se lo propone”, afirma. 

La modalidad online, junto con el acompañamiento 

permanente de los docentes, le permitió avanzar de 

manera progresiva y proyectarse con mayor seguridad, 

adquirir nuevas herramientas y alcanzar sus objetivos. 

posterguen por miedo, por los 
hijos o por pensar que ya es 

tarde, porque nunca lo será para 
una mujer que quiera estudiar y 

desarrollarse.  
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