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n el Dia de la Educacion
Técnico Profesional, las
casas de estudiosde la co-
muna apuestan por forta-
lecer lainnovacioy la tecnologia.

Este afio, la conmemoracion
coincide con que Inacap recibio
la acreditacion por siete afios, el
maximo nivel de excelencia que
otorga la Comision Nacional de
Acreditacion (CNA), un reconoci-
miento que consolida su lideraz-
goenlaformacion técnicay pro-
fesional del pais.

“Estamos celebrandoconuna
tremenda marraqueta”, expreso
con entusiasmo el vicerrector
del establecimiento local, Fer-
nando Monras, destacando que
INACAP es hoy la tinica entidad
en Chile que ostenta este nivel
deexcelenciaen ambas modali-
dades: Centro de Formacion Téc-
nica e Instituto Profesional.

La conmemoracion se ha vivi-
dointensamente en Osorno, con
un calendario de actividades
que incluyd lavisita de estudian-
tes de diversos liceos técnico-
profesionales de la provincia,
quienes participaron en talleres
précticos, recorridos por labora-
torios y experiencias de alter-
nancia. “Queremos que los jove-
nes vivan de cerca el mundo de
la educacion superior, de modo
que su transicion sea mas natu-
raly puedan proyectar su futuro
con mayor claridad”, explicé
Monras.

Entre los programas destaca-
dos, figura la Alternancia, que
busca potenciar competencias
especificasy genéricas en los li-
ceos, asi como Cauce, iniciativa
en alianza con la Confederacion
de la Produccién y del Comercio
(CPC), que conecta directamen-
te aestudiantes y docentes con
la industria. Asimismo, el Prope-
déuticoofrece orientacién voca-
cional para fortalecer habilida-
des y canalizar talentos hacia
trayectorias formativas y labora-
les.

La acreditacion de excelencia
no solo refuerza el prestigio ins-
titucional, sino que también tie-
ne un impacto concreto en la vi-
dade los estudiantes. “Este reco-
nocimiento nos desafia atin mas
a tener mayor responsabilidad
en la formacion de los jovenes.
Lo que hacemos dia a dia es
transformar vidas: la de nues-
tros estudiantes ytambién lade
sus familias”, enfatizaron desde
la direccion local, recordando
que INACAP cuenta ya con 59
anos de trayectoria.

La pertinenciade la oferta aca-
démica es otro de los pilares de
lainstitucién. "Siempre estamos
haciendo prospeccion. Es decir,
estamos levantando las necesi-
dadesdelaindustriayde los ser-
vicios, para ver cudles son los

Casas de estudios apuestan por la
innovacion y tecnologia para conmemorar

la Educacion Técnico Profesional

Hoy en dia nosotros
tenemos sobre el 91%
de nuestros estudiantes
egresados que, al primer
afio, encuentran trabajo.
Y, eso es una tremenda
noticia para nuestros
jovenes”.

profesionales que ellos necesi-
tany cuales son las competen-
cias que requieren tener estos j6-
venes quese vanainsertaren el
mundo del trabajo”, senalo.
Esto, responde a una necesidad
contar con carreras que sean
“empleables, de manera que el
estudiante, cuando ingrese, se
desarrolley se titule, pueda obte-
ner rapidamente trabajo. Y hoy
dia nosotros tenemos sobre el
91% de nuestros estudiantes
egresados que, al primer afio, en-
cuentran trabajo. Y eso es una
tremenda noticia para nuestros
jovenes, para nuestrainstitucion,
Yy por eso yo creo que es uno de
los reconocimientos que noso-
tros hemos obtenido”, enfatizd el
vicerrector de la sede Osorno,
quien remarca que esta cifraevi-
dencia el vinculo entre forma-
ciony desarrollo regional.
Carreras comoTécnicoen Elec-
tricidad o Técnicoen Robética re-
flejan la apuesta por lainnova-
ciony la vanguardia tecnologica.
El sellodistintivo de INACAPes
sumetodologia de Aprender Ha-
ciendo, que privilegia la practica

Lainstitucion recibio recientemente la acreditacion de excelencia
maxima de la CNA, convirtiéndose en la tinica en Chile con este re-
conocimiento tanto en su Centro de Formacién Técnica, como ensu
Instituto Profesional. Mientras que sostienen que entre los desa-
fios futuros contemplan derribar paradigmas, continuar fomentan-
do carreras TPy equiparar sueldos de carreras universitarias.

en talleres y laboratorios como
parte central del proceso forma-

tivo. “Nuestros estudiantes
aprenden practicando, y eso los
prepara con las competencias
reales que demanda el mundo
laboral”, subrayo.

Acello, el directivo agregd que
los egresados “son jovenes de
bien, innovadores, con responsa-
bilidad, colaborativos y con valo-
res solidos, que van a aportarel
desarrollo de las empresas”.

De cara al futuro, uno de los
grandes desafios es seguir derri-

bando paradigmas entornoala
educacién superior. “Durante
anosseinstald la idea de que los
jovenes debian ir a la universi-
dad, pero hoy las empresas re-
quieren cada vez mas técnicosy
profesionales capacitados., que
estén orientados al trabajo”.

Otrodeellos, es “avanzarenla
equiparacion de rentas y en la
valoracioén social de laformacién
técnica, peroestamos en ese ca-
mino”, afirma.

Finalmente el vicerrectorde la
reconocida casa de estudios en-

hu

tregd un mensaje a los jovenes
que estén pensando en optar
por una carrera técnico profesio-
nal.“Que se atrevan, que confien
en que tienen un tremendo fu-
turo. INACAP los acoge, los
acompana durante todo el pro-
ceso formativoy les entrega he-
rramientas de primer nivel para
que puedan alcanzar sus suefios,
através de talleres, tecnologia,
docentes altamente capacitados
y una casa de estudios de primer
nivel. El futuro esta en sus ma-
nos", puntualizo.



