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on el testimonio
cargado de dolor,
resiliencia y espe-
ranza de Claudia
Salgado Molina, hermana de
Karin Salgado -funcionaria
publica cuya tragica historia

El espiritu de esta
ley no es que todas
las denuncias lle-
guen necesariamen-
te a tribunales. Lo
que se busca es sen-
sibilizar y promover
instancias de didlo-
go y conciliacion.

Claudia Salgado,
expositora.

dio origen a la Ley 21.643
(Ley Karin)-, se realiz6 en el
salon Ernesto Livacic de la
Universidad de Magallanes
la charla “De lo humano a lo
legal”, organizada por la Zona
de Carabineros de Magallanes
y la Antartica Chilena.

La actividad reunio6 a
autoridades regionales, fun-
cionarios de distintas ramas
de las Fuerzas Armadas y de
Orden, asi como a represen-
tantes de instituciones locales,
con el objetivo de reflexionar
sobre la necesidad de prevenir
y erradicar el acoso laboral,
sexual y la violencia en los
espacios de trabajo.

Durante su intervencion,
Salgado compartié el proceso
personal y familiar que en-
frentd tras la muerte de su
hermana, transformando ese
dolor en un motor de cambio
que derivo en la promulga-
cion de la Ley Karin.

“El espiritu de esta ley
no es que todas las denun-

Compromiso institucional

Carabineros promueve reflexion
sobre violencia laboral

@ Claudia Salgado destaco el espiritu de la Ley Karin en una actividad organizada por la Zona de Carabineros de
Magallanes, que cont6 con la presencia de autoridades y fuerzas de orden.

cias lleguen necesariamente
atribunales. Lo que se busca
es sensibilizar y promo-
ver instancias de didlogo y
conciliacion para construir
ambientes laborales mas hu-
manos y dignos”, explico.

La expositora subrayo que
cada denuncia debe susten-
tarse en hechos concretos y
respaldarse con registros y
testigos, pero insistio en que
el objetivo de la norma es,
ante todo, crear una cultura
laboral basada en el respe-
to y la empatia.

El general Marco
Alvarado Diaz, jefe de
Zona de Carabineros de
Magallanes, valor6 la jornada
y agradecio la participacion
de la comunidad y de las ins-
tituciones presentes.

“Tomamos contacto con
Claudia Salgado con el obje-
tivo de sensibilizar a través
de su testimonio, porque
mas alla de la legislacion,
aca hay un trasfondo cultu-

CEDIDA

En memoria de Karin y de todas
las victimas de acoso laboral

La expositora subrayé que el objetivo de la norma es, ante todo, crear una
cultura laboral basada en el respeto y la empatia.

ral sobre las capacidades que
tenemos que tener como in-
dividuos y como sociedad.
Fue una charla muy enri-
quecedora y estamos muy
satisfechos con los resulta-
dos”, sefialo.

La realizacion de esta
actividad cobra un valor es-
pecial en Magallanes, donde
Carabineros busca reforzar
no soélo su rol preventivo en
materia de seguridad publica,
sino también su compro-

miso con la educacion, la
sensibilizacion y la construc-
cion de espacios de trabajo
seguros y respetuosos, re-
cordando que la seguridad
también se construye desde
lo humano.




