TECNICO-PROFESIONAL

Seior Director:

En el Dia de la Educacion Técnico-Profesional, es clave rele-
varel rol que cumple esta formacion enel desarrollo de unamineria
cada vezmas tecnologica, inclusiva y sostenible. El sector requerira
mas de 34.000 nuevos talentos a 2032, de los cuales mas del 70 %
seran perfiles técnicos, lo que posiciona a la formacion TP como
un eje estratégico para el pais.

El estudio Panorama Educacional Minero (2025), elaborado
porla Alianza CCM-Eleva, muestra un alza en lamatricula en ca-
rreras vinculadas alamineria, con fuerte presencia en la Macrozona
Norteyun 17,8 % de participacion femenina, lamas alta en una dé-
cada. Este crecimiento en la matricula es un avance significativo,
que debe traducirse en trayectorias formativas y laborales solidas
dentro de una industria clave para el desarrollo del Chile.

Lamineriahasido pioneraenarticularse con el mundo forma-
tivo, impulsando iniciativas como la Alianza CCM-Eleva, que hoy
sirve dereferente para otros sectores. El desafio ahoraes atracramas
Jjovenesacarreras técnico-profesionales, visibilizar sus oportunida-
des de desarrollo y mostrar que lamineria ofrece un caminoreal de
crecimiento y aporte al pais. La colaboracion permanente entre in-
dustria, formaciony sociedad no es solo deseable: esimprescindible
para formar al talento que demandaré la mineria del futuro.

Paula Arenas,
Directora ejecutiva de
Compromiso Minero

Fecha: 27/08/2025  Audiencia: 15.600  Seccion: OPINION == D
| ¥ ] | Vpe: $70.926  Tirada: 5.200  Frecuencia: DIARIO
' u, Vpe pag: $1.035.072 Difusion: 5.200 ==
Vpe portada: $1.035.072 Ocupacion: 6,85% Péé' s
DIA DE LA EDUCACION



