Fecha: 27/08/2025 Audiencia: 45.000 Seccion: EDUCACION

Vpe: $1.034.560 Tirada: 15.000 Frecuencia: SEMANAL
EL OBSER ADORO Vpe pag: $1.088.000 Difusion: 15.000
Vpe portada: $1.088.000 Ocupacion: 95,09%

La Region de Valparaiso es La Universidad busca destacar a personas

oficialmente la mas envejecida mavores de 65 afios que han dejado huella
de Chile, con un 16,6% de su Y 9 J

poblasiin sobre los 65 atis; en la region. E.I,concul_:so, 1mpuls§d.o por el
segtin el Censo 2024. Pero lejos Programa Accidn Senior, busca visibilizar sus
de ver este dato como una es- trayectorias y transformarlas en

tadistica, la Pontificia Univer- inspiracion para nuevas generaciones.

sidad Catdlica de Valparaiso “

(PUCV) decidio convertirlo en -

una oportunidad para recono-
cer publicamente a quienes,
con esfuerzo y vocacion, han
contribuido al desarrollo re-
gional y nacional.

De esta manera nace el con-
curso “25 Lideres Seniors de la
Region de Valparaiso”, una in-
vitacion a postular a hombres
y mujeres que han marcado la
diferencia en sus comunida-
des.
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“Siempre han existido per-
sonas mayores destacadas,
pero muchas veces no son visi-
bles. Este premio intenta justa-
mente visibilizar a quienes han
estado siempre comprometidos
y vinculados a una labor im-
portante para su entorno”, ex-
plicd Rubén Lopez, académico
de la Escuela de Kinesiologia y
director del Programa Accion
Senior, que lidera la iniciativa.

Las postulaciones estaran
abiertas hasta el 10 de octubre.
Cualquier organizacién publi-
ca, privada o comunitaria con
personeria juridica, asi tam-
bién personas naturales que

con su trabajo hayan destaca-
do en su comunidad, pueden
presentar candidatos.

Los 25 reconocimientos se
entregardn en cinco categorias:
Ciencias, Educacion, Espiritua-
lidad y Solidaridad, Empresa y
Cultura y Artes. La seleccion
estara a cargo de un jurado de
excelencia, conformado por
el rector de la PUCV, Nelson
Vasquez; un representante del
Servicio Nacional del Adulto
Mayor (SENAMA); una per-
sona mayor Alumni PUCV, y
un representante de la Caja de
Compensacion Los Andes.

Asimismo, la mesa delibe-
rante estard compuesta por in-
tegrantes invitados segun las
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categorias especificas, entre
ellos se encuentra el Vice Gran
Canciller PUCYV, el decano de
la Facultad de Ciencias PUCYV,
el decano de la Facultad de Fi-
losofia y Educacion PUCV y
delegados de la Direccion de
Vinculacién Artistico Cultural
PUCV y ASIVA.

Para participar es requisito
tener mas de 65 afios y acredi-
tar una trayectoria destacada
de al menos cinco anos, res-
paldada por documentacion
como curriculum, certificados,
fotografias y premios.

Cada postulacién debera
contar con una carta de pre-
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EL OBSER ADORO Vpe pag: $1.088.000 Difusion: 15.000
Vpe portada: $1.088.000 Ocupacion: 93,97%

Viene de pagina anterior

sentacion firmada por el pos-
tulante y respaldada por diez
firmas adicionales que validen
su trayectoria, describiendo el
tipo de liderazgo ejercido, sus
principales logros e impacto en
su entorno.

Los formularios y docu-
mentos necesarios estan dis-
ponibles en el sitio web vincu-
lacionpucv.cl y deben enviarse
al correo pas@pucv.cl.

Para Rubén Lopez, el impac-
to del premio va mucho mas
alla de una distincion honori-
fica. “Queremos que la comu-
nidad perciba que las personas
mayores siguen aportando a la
sociedad o que lo han hecho de
forma significativa a lo largo
de su vida. Este reconocimien-
to es también un tributo a su
legado”, sefiald. Ademas, re-
calcé que el objetivo central es
inspirar.

“Destacar a las personas
mayores es una forma de re-
afirmar que siguen siendo vi-
gentes y activos. Sus historias
y aportes son fundamentales
para inspirar a nuevas genera-
ciones”, declaro.

ACCION SENIOR

El Programa Accién Senior
de la PUCV ha trabajado desde
sus inicios para fortalecer la
participacion activa de las per-
sonas mayores, promoviendo
un envejecimiento que rompa
con estigmas y que sea sindni-
mo de innovacion, experiencia
y compromiso.

“Queremos que los y las ga-
lardonadas sean vistos como
modelos a seguir, no solo por
sus logros profesionales, sino
también por su espiritu de
colaboraciéon e innovacion,
cualidades que los mantienen
plenamente vigentes”, enfatizo
Lopez.




