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COMPROMISO CON CHILE

PRESENTADO POR BANCO DE CHILE

El segundo Encuentro Educacion para Chile congregd a un gran nimero de equipos de empresas e instituciones que impulsan
iniciativas ligadas a la Educacion Técnico-Profesional

En el Mes de la Educacién TP:

Banco de Chile reafirma su

compromiso con la Educacion
Técnico-Profesional y el futuro
de los jovenes

El seminario Valor Pais y el segundo Encuentro Educacion para Chile fueron parte de la nutrida

agenda de actividades que impulsé la entidad financiera durante agosto, para poner en valor
esta formacion vital para un desarrollo integral y abrir nuevas oportunidades laborales.

Revalorizar la Educacion
Técnico-Profesional (TP) no es
solo una tarea de la academia o
del Estado, es también una
responsabilidad compartida con
el sector productivo. Asilo en-
tienden en Banco de Chile, que
desde mayo de 2023 impulsa
Compromiso TP, iniciativa de su
Programa Educacion para Chile
que busca fortalecer esta poten-
te herramienta de movilidad
social y laboral, mejorar la forma-
cion que reciben los alumnos y
modernizar las técnicas educati-
vas tanto de los profesores
como de los directivos de estos
establecimientos. En estos dos
anos ya son cerca de 2.100
jovenes los que han certificado
sus competencias en especiali-
dades de alta empleabilidad.

Es asi como durante agosto,
Mes de la Educacion TP, Banco
de Chile ha desplegado una
nutrida agenda de actividades y
un trabajo colaborativo con otras
empresas e instituciones para
compamr Sus experiencias,
buenas précticas y adoptar
nuevos conocimientos. Entre
ellas, destacan:

* Seminario Valor Pais de "El
Mercurio”

* Reconocimiento Profe TP,
junto ala ONG Canales.

* Lanzamiento del Concurso
Aula Innovadora.

* Seminario Impulsa TP,
organizado por la Universidad de
los Andes y la Sofofa.

* Segundo Encuentro Educa-
cion para Chile.

Valor Pais por la
Educacion

Este seminario se realizo en
dependencias del diario “El
Mercurio” y reunié a actores
referentes en el mundo de la
Educacién Técnico-Profesional

Loreto Pereira, alumna de San Fernando College de la
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comuna de San Fernando, es una de las participantes 2025
de la iniciativa Compromiso TP de Banco de Chile.
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El seminario Valor Pais reunié a actores referentes del mundo

para conversar sobre la impor-
tancia de potenciar esta forma-
cion en el desarrollo social y
econdémico del pais,

Cristian Lagos, gerente de la
Division Personas y Organiza-
cién de Banco de Chile; Tatiana
Avrce, directora de Educacion de
Comeduc, y Alejandro Villela,
jefe de la Division de Educacion
Superior Técnico-Profesional del
Ministerio de Educacion, fueron
parte del panel “Revalorar lo
técnico: construyendo futuro
desde la educacion que mueve
aChile". En esta instancia se
abordo el desafio cultural de
dejar atrés el prejuicio y superar
el desconocimiento que sitla a

de la educacion y sectores productivos para subrayar la
importancia de la Educacién Técnico-Profesional.

las carreras técnico-profesiona-
les como una segunda opcion o
un premio de consuelo.

"En Banco de Chile tenemos
la conviccion de que para cons-
truir un Chile mejor, todos debe-
mos contribuir a este proposito.
No se trata solo de sumar es-
fuerzos, sino de coordinar inteli-
gentemente los recursos dispo-
nibles para generar un impacto
real. Por ello, con iniciativas
como Compromiso TP —parte
de nuestro programa Educacion
para Chile—, buscamos promo-
ver laimportancia de la Educa-
cion Técnico-Profesional de
calidad como motor para el
desarrollo del pais y de los

jovenes. De esta forma, contri-
buimos también a derribar
prejuicios y ponemos en valor
esta formacion, clave en un
sinntmero de industrias”, co-
mento Cristidn Lagos.

Segundo Encuentro
Educacion para Chile

Adicionalmente, en colabora-
cién con la iniciativa Empresas
por Chile de la Confederacion de
la Produccion y del Comercio
(CPC), Banco de Chile organizo
el segundo Encuentro Educa-
cion para Chile, disenado espe-
cialmente para los equipos de
empresas que desarrollan inicia-
tivas de relacionamiento comu-
nitario y educacion, asi como
para las éreas responsables de
formacion, capacitacion, atrac-
cién y retencion de talento.

Durante la jornada, realizada
en el estadio de Banco de Chile,
hubo un intercambio de buenas
précticas para amplificar el
impacto de las herramientas
disponibles para potenciar los
proyectos sociales y educativos.
Se presentaron casos practicos,
experiencias exitosas y reco-
mendaciones, todo bajo una
intensa lluvia que enriquecié aln
mas este encuentro.

“La colaboracién publico-
privada puede generar grandes
beneficios en materia de educa-
cion. Este es el segundo en-
cuentro que realizamos este afio
'y decidimos centrarlo en com-
partir buenas practicas y herra-
mientas disponibles para que
méas empresas e instituciones
Se sumen con iniciativas de
capacitacion y formacion en
carreras técnico-profesionales”,
indicé Maria Victoria Martabit,
gerenta de Asuntos Corporati-
vos y Desarrollo Sostenible de
Banco de Chile.

Ya esta en marcha la décima edicion del
Concurso Nacional Desafio Emprendedor

Liderazgo en satisfaccion
de clientes

Dicen los expertos que no hay reconocimiento
mas valioso que el que entregan los propios clien-
tes. Por ello, los cerca de 12 mil colaboradores de
Banco de Chile recibieron con orgullo, por novena
ocasion y por tercer afio consecutivo, el primer
lugar en el sector Instituciones Financieras Gran-
des y la maxima distincion, “Mejor de los Mejo-
res”, en la categoria Contractual, del Premio Nacio-
nal de Satisfaccion de Clientes PROCALIDAD 2025.
Esta distincion recoge la opinion de cerca de 55 mil
personas a lo largo del pais, que evalian el desem-
peno de mas de 150 compaiiias de servicios en
Chile, distribuidas en 35 sectores distintos.

] Pago oportuno a pymes

Por tercera ocasion consecutiva, Banco de Chile
recibio el Premio Mejores Empresas Pagadoras
2025 en la categoria sector Financiero, por el pago
oportuno a sus proveedores, que en su mayoria
son pequeas y medianas empresas (pymes). Este
galardon es organizado anualmente por la Bolsa de

de Chile, la iacion de
res de Chile (ASECH) y el diario “El Mercurio”, a
través de su cuerpo de Innovacion.

Compromiso con el talento

Banco de Chile fue reconocido, por décimo se-
gundo afio consec como el mejor banco del
pais para atraer y fidelizar talentos, de acuerdo con
el prestigioso ranking Merco Talento 2025. Ade-
mas, obtuvo el tercer lugar entre las 200 compa-
fias medidas por este indice a nivel nacional. En
esta edicion se realizaron 55 mil encuestas a nivel
pais y la metodologia de Merco es auditada de
manera independiente por KPMG.

' Los Céndores y su

vuelo mundialista

Este sabado, la Seleccion Chilena de Rugby
jugara contra Uruguay el primer partido de la final
del Clasificatorio Sudam no para el Mundial de
Australia 2027, en el estadio municipal de La Pinta-
na. En este decisivo encuentro, Banco de Chile
—que desde 2023 es el auspiciador oficial de Los
Condores— tendra nuevamente en la previa del
‘match una zona con stands, juegos y concursos
para animar a todos los asistentes. Ademas, nifos
e hijos de colaboradores del banco seran los escol-
tas de los jugadores en su ingreso a la cancha. La
revancha sera el sabado 6 de septiembre en Mon-
tevideo.

Apoyo al emprendimiento
universitario

Para impulsar los pro-
yectos de estudiantes de

A mediados de julio de 2016 se lanzé la convocatoria de la [ 5 A
primera edicion del Concurso Nacional Desafio Emprendedor.
El ganador fue un proyecto de Punta Arenas, dedicado a
reciclar avisos publicitarios en desuso y transformarlos en
accesorios con la ayuda de jovenes, mujeres privadas de
libertad y jefas de hogar. Asi comenz6 a escribirse el legado
del concurso de emprendimiento mas importante del pais,
que acumula mas de 280 mil inscripciones en su historial y ya
comenzo a vivir la magia e impronta de una nueva version.

Son diez ediciones consecutivas que reflejan la madurez,
impacto y trayectoria de esta iniciativa que impulsa Banco de
Chile, a través de su Programa Pymes para Chile. Y es que, a
diferencia de otros concursos, Desafio Emprendedor permite
desde la postulacion acceder a cursos y beneficios que poten-
cian a cada participante.

“Desafio Emprendedor, 10 afios impulsando a quienes
impactan al pais” es el llamado de esta version, que aumenté
el monto de los premios a repartir —de $100 millones a $150
millones— y que trae grandes novedades. Entre ellas, se
encuentra el debut de una nueva categoria llamada Startup del
Chile, que premiara a los emprendimientos mas destacados
en materia de innovacion tecnoldgica, y la entrega de un viaje
formativo para los tres primeros lugares de ambas categorias
(Desafio Local y Desafio Global) a Barcelona, Espania, recono-
cida entre las cinco primeras ciudades de empresas emergen-
tes en Europa. En esta experiencia, los ganadores podran
participar de congresos, visitas a centros de emprendimiento
y conocer inspiradores casos de éxito.

todo el pais y demostrar
que las aulas son tierra
fértil para innovar, Banco
de Chile junto a la Uni-
versidad del Desarrollo o
lanzaron el 5° Concurso o
Nacional Universitario
Impacto Emprendedor. EI
primer lugar recibira

$3 millones y un viaje gru-
pal formativo a Barcelo-
na, Espafia, uno de los
ecosistemas mas impor-
tantes para emprendedo- e
res y startups en Europa.
La convocatoria estara
abierta hasta el 5 de octu-
bre préoximo en bancochile.cl, o bien en
impactoemprendedor.udd.cl.

POR UN VIAJE
GRUPAL A ESPANA
4,000,000 A REPARTIR

Este afio el concurso considera premios por $150
millones a repartir, una nueva categoria y un viaje
formativo a Espana para los ganadores.

“Somos el banco de las pymes y de los emprendedores del
pais. Realmente es un orgullo para Banco de Chile presentar
la décima version de Desafio Emprendedor, porque diez ahos
son sinénimo de la importancia y prestigio de este concurso,
que no solo entrega un aporte econdmico a sus ganadores,
sino que también capacitaciones y una enorme vitrina para
hacer crecer y consolidar sus proyectos”, comenté Eduardo
Ebensperger, gerente general de Banco de Chile.

Las postulaciones estan abiertas hasta el 14 de sep-
tiembre préximo en el sitio web de Banco de Chile
(www.bancochile.cl).
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