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En Pueto Natales

CEDIDA

Feria Laboral
#HayVacantes 2025
fortalece la alianza

publico-privada

@ Mas de 350 oportunidades de trabajo reunieron a la
comunidad natalina en una exitosa jornada de empleabilidad
y vinculacion publico-privada.

Un gran marco de publico asistio a la feria organizada por Sence en Puerto
Natales.

Cronica
periodistas@elpinguino.com

on mas de 350

vacantes dispo-

nibles en sectores

estratégicos como
la construccion, la acui-
cultura, el turismo y
el comercio, se desa-
rrollé con éxito en el
Gimnasio Carrera de
Puerto Natales la Feria
Laboral #HayVacantes
2025, organizada por
el Servicio Nacional de
Capacitacion y Empleo
(Sence) en colaboracion
con la Municipalidad de
Natales.

La jornada, que se
extendidé entre las 9:30
y 18:00 horas, congregd
a mas de 400 personas
en busqueda de empleo
y asesoria laboral, con-
solidando este espacio
como un punto de encuen-
tro entre la fuerza laboral
de la comuna y el sector
productivo.

Roberto Vargas, direc-
tor (s) de Sence, subrayo
la importancia de acer-

car estas iniciativas a
toda la region: “Nuestro
objetivo es que la ofer-
ta programatica no se
concentre solo en Punta
Arenas, sino que también
llegue a las comunas. La
feria refleja el compro-
miso del mundo privado
con el publico y una co-
ordinacion intersectorial
clave para ofrecer mas y
mejores empleos”.

En la misma linea,
Marlyn Cadernas, seremi
(s) del Trabajo y Prevision
Social, valor6 la convo-
catoria: “Son mas de 350
vacantes y 14 empresas
que hoy estan poniendo
a disposicion oportuni-
dades reales. Estamos
muy contentos con el
entusiasmo de la comu-
nidad natalina y con la
posibilidad de que estas
instancias fortalezcan el
acceso a empleos dignos
y de calidad”.

Por su parte, Guillermo
Ruiz, delegado presiden-
cial de la Provincia Ultima
Esperanza, destaco el
compromiso gubernamen-

tal: “Nuestro desafio es
que quienes asistan pue-
dan obtener un puesto de
trabajo que sea seguro,
digno y de calidad. Como
Gobierno del Presidente
Gabriel Boric estamos
enfocados en mejorar la
vida laboral de las per-
sonas, avanzando con la
reduccion de la jornada
laboral a 40 horas, el au-
mento del sueldo minimo
y la ampliacion de la PGU
(Pension Garantizada
Universal), que asegura
un ingreso basico men-
sual para los adultos
mayores”.

Ademas de la oferta de
vacantes, la feria incor-
pord innovaciones como
la experiencia interacti-
va “Arma tu Ruta”, que
permitio a los asistentes
organizar su recorrido
de postulacion segun su
perfil, y los Talleres de
Apresto Laboral, donde
los participantes pudie-
ron reforzar competencias
en entrevistas, curricu-
lum y bisqueda activa
de empleo.




