
  

Actualidad EL MERCURIO DE CALAMA | Viernes 29 de agosto de 202517 
  

Corte rechaza recurso de los médicos del HRA 
que cuestionaban nuevo control de asistencia 
saLuD. Asociación de Médicos del Hospital Regional adelantó que van a apelar al fallo de la Corte de Apelaciones e insisten 
en la falta de garantías del control de los datos biométricos. 

Sebastián Macías Sajay 
cronicaOmercurioantofagasta.cl 

n contundente rechazo 
ul sufrió el recurso de 

protección ingresado 
por los médicos del Hospital 
Regional de Antofagasta a la 
Corte de Apelaciones, el que 
buscaba evitar el enrolamiento 
enel sistema de asistencia bio- 

métrico del recinto. La acción 
judicial del grupo de profesio- 
nales rechazaba la medida ins- 
truidaporla dirección del HRA 
argumentando un potencial 
riesgoenel control de los datos 
biométricos de los enrolados. 

La medida fue adoptada 
porel Hospital Regional de An- 
tofagasta después del escánda- 
lo delaslicencias, debido a que 
el grupo de médicos eran los 
únicos funcionarios de ese es- 
tablecimiento que aún usaban 
el cuaderno como método de 
asistencia. Cabe indicar que, 
en principio, fueron 61 profe- 
sionales los que fueron pat 
pes del recurso de protec    

DATOS PERSONALES 

Según el presidente de la Aso- 
ciación de Médicos, Gustavo 

Soto, el recurso de protección 
seingresó en primer lugar por- 
que “en principio no se garan- 
tizó quellos datos personales se 
los mantuviera debidamente 
custodiado. Ese es nuestro ma- 

yor problema y mayor preocu- 
pación. Usted ve que hay algu- 

“Qué garantías 
tenemos nosotros de 
que nuestros 
antecedentes 
personales estén en 
custodia?”. 

  

“Somos todos 
funcionarios 
públicos y por 
transparencia 
tenemos que 
timbrar”. 

Marión Cuevas 
Presidenta Fenpruss 

nosregistros queuno deja enel 
comercio y lo llaman cientos 
de empresas, ¿de dónde se 
consiguen todo eso? Y más to- 
davía aún cuando uno deja la 

  

to muy importante a nivel jurí- 
dico para venta, para cualquier 
procedimiento jurídico”. 

“Independiente de que la 
Corte no haya aprobado la si- 
tuación, vamos a apelar por- 
que aun el hospital no nos tie- 
nerespuesta al respecto, ¿Qué 
garantías tenemos nosotros de 
que nuestros antecedentes 
personales estén en custodia y 
no sean distribuidos al comer- 

cio?”, argumentó el doctor. 
Al respecto si es que ha ha- 

bido negociaciones con el hos- 
pital, el representante expresó 
que “de parte del Hospital, de 
parte de los directivos, no ha 
habido ninguna comunicación 
'connosotros. Hasido una situa- 
ción unilateral donde el directi- 
vosancionó y mandó una nota 
obligando. Vamosaseguirape- 
lando mientrasla institución no 
nos dé la seguridad y no haya 
un compromiso formal de que 
laordenno vaasalir”. 

Igualmente, el abogado re- 
presentante de la asociación, 
Ricardo Mak, declaró que “co- 

A ad 

FUERON 61 MÉDICOS LOS QUE FIRMARON EL RECURSO RECHAZANDO LA MEDIDA DISPUESTA POR LA DIRECCIÓN. 

mo Asociación de Funcionarios 
Médicos del Hospital Regional 
de Antofagasta no comparti- 
mosel criterio adoptado porla 
Corte de Apelaciones, 
eramos quela imposi 
gatoria de un sistema de con- 
trolbiométrico que contiene el 
almacenamiento de datos sen- 
sibles como la huella dactilar, 
requiere consentimiento pre- 
vio, y en caso de negativa, evi- 
dentemente afecta los dere- 
chos fundamentales de nues- 
tros asociados. Por lo mismo, 

ejerceremos los recursos quela 
ley establece y apelaremos den- 
tro del plazo legal, en laconvic 

   

    no 
ción de que existen argumen- 
tos jurídicos suficientes para 
que nuestras garantías sean de- 
bidamente resguardadas”” 

TODOS ENROLADOS 

Porotra parte, el presidente de 
la asociación Fentess en Antofa- 

gasta, Danilo Gómez, manifes- 
tó que “nosotros desde un prin- 
cipio dijimos que esta homolo- 
gación no tenía ningún tipo de 
ilegalidad, ya que está dentro 
delas atribuciones del director 
denuestro establecimiento. Ca- 
berecordar que todos los fun- 
cionarios, la gran mayoría, los 
casi3.300 funcionarios, inclui- 

do las asociaciones gremiales, 
estamos enrolados en la base 

de datos del hospital, la cual so- 

lamente pide el nombre y el 
Rut. El hospital también tiene 

sistemas en donde resguarda 
esta información, entonces, es 

ilógico que esta homologación 
vaya a perjudicar a los asocia- 
dos del gremio delos médicos”. 

“Siempre dijimos quetodos 
los funcionarios somos iguales, 
noexiste funcionario de prime- 
ra y segunda categoría, ante la 
ley todos somos funcionarios 
de un mismo empleador, así 
quenos pareceque vienea rati- 
ficar lo que es simplemente la 
Contraloría y nosotros como. 
gremio dijimos desde un prin- 
cipio que la homologación de 
estesistema está dentro dela le- 
galidad y lo que dice la contra- 
Joría que es nuestro ente que 
nos fiscaliza”, agregó Gómez. 

De este mismo modo, la pre- 
sidentade Fenpruss Antofagasta, 
Marión Cuevas, afirmó que “no- 
otros como gremiocreemosque 
es correcto, porque como ya har 
bíamos dicho anteriormente, to- 

doslos funcionariossomos igua- 
les, cumplimosdiferentes funcio- 
nes, perosomos todos funciona- 
riospúblicos y portransparencia 
tenemos quetimbrar nuestraho- 
radeingreso ynuestrahoradesa- 
lida, asíque creemos queesloco- 
recto. Lo quesabemosesqueal- 
gunos médicos están timbrando. 
yquehabría una buenaadhesión 
conelpaso delos días”. 3 

  

Minería extiende postulación a fondo que 
entrega asesoría a pequeños productores 
PROGRAMA. El período para acceder a PAMMA, que entrega asistencia técnica de 
manera gratuita, se amplió por el ministerio hasta este lunes 1 de septiembre. 

al PAMMA Asistencia 

Técnica, línea de apoyo 
del programa PAMMA 2025 del 
ministerio de Minería, se am- 

plió hasta el próximo lunes 1de 
septiembre. Iniciativa que, gra- 
ciasaun convenio de colabora- 
cióncon la Universidad de Ata- 
cama, contribuye a identificar 
brechas en ámbitos de regula- 
rización, formalización y pro- 
ductividad que afecten la capa- 
cidad para desplegar el nego- 

E período de postulación 

  

cio minero a menor escala. 
Con ese foco, el programa 

otorga a pequeñas y pequeños 
productores mineros hasta un 

máximo de dos asesorías gra- 
tuitas enterreno, con docentes 
y profesionales del Departa- 
mento de Ingeniería en Minas 
dela UDA, tanto enlos ámbitos 

de regularización ante Serna- 
geomin, como en asistencia 
técnica productiva para plani- 
ficación y diseño de labores, 

evaluación económica de la 

faena, actualización de planos 
oanálisis de estructuras geoló- 
gicas, entre otras tareas de ope- 
ración minera. 

tramitar documentación, gene- 
rar informes y disponer de los 
respaldosnecesarios, para que 

  

proyectofuncionedeformaor- 
El seremi de Minería, Luis — denadadesde el punto de vista 

Ayala, óun 'ato- — técnicoy: tivo. 
dos los productores de la re- 
gióna postular, ya que en para- 
lelo ala entrega de recursos pa- 
ra equipamiento, este PAMMA. 

Una de las novedades del 
concurso es que respecto al 
apoyo que puede brindar ante 

i trámi-   
responde a las necesidades 
planteadas por los propios be- 
neficiarios en orden que exista 
un apoyo especializado para 

tes como la elaboración de la 
Declaración Minera y el Proyec- 
to Mineroo Ampliación de Vida 
Útil del Plan de Explotación y 

EL PROGRAMA MEJORA CAPACIDADES Y COMPETITIVIDAD DEL SECTOR. 

Cierre para faenas con produc- 
ción menor oiguala 1.000 TMS 
(toneladas métricas secas). 

Los requisitos para postu- 
lara PAMMA Asistencia Técni- 

  

caestarán disponibles hasta el 
1deseptiembre, enla platafor- 
mafondos.gob.cl ala queseac- 
cede directamente desde el si- 
tiowww.minmineria.cl. CS
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