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Parte actualización de 
EDR: autoridades 
destacan oportunidad 
y desafios de la región 
DESARROLLO. Gobernador regional destacó el auspicioso 

futuro de la región de Antofagasta y la necesidad de 

abordar sus brechas en salud, educación y seguridad. 

Constanza Caldera Pfeiffer actual ERD data del 2006. ESTRATEGIA REGIONAL 

0 veure “La Estrategia Regional — Porsu parte, Díaz dijo esperar 
de Desarrollo eselinstrumen- — que esta estrategia tenga “ca- 

46 E futuro que cons- to que define el sueño de re-— rácter”, agregando que las es- 

saculderacn   

iruyela región, no — gión que tenemos que cons- — trategias anteriores han sido 
se puede construir — truir porlla próxima década, y — amplias basado en la mirada 

sin la identidad que nos ante-— en ese sentido era muy nece- — de ese entonces de propiciar 
cede, pero tampoco puedele- — saria su actualización. Noso- — las inversiones. 
vantarse sino nos abrimos ca-— tros hicimos esfuerzos para “Yo espero que ahora se 
mino hacia lo nuevo. Esta es- — que esta estrategia se renova- — incorporen los elementos por 
trategia tiene queser un diálo= — ra antes y ojalá con una pers- — los cuales la región está sien- 
go virtuoso entre esa rica his-— pectiva regional”, declaró el — doconvocada. Tenemos bre- 
toria que nos precede y el fu-— gobernador en un punto de — chas en delincuencia, en sa- 
turo esperanzador que tene- — prensa. lud, en educación, pero tam- 
mos hacia adelante”. Díaz detalló que por obser bién tenemos muchas oportu- 

Estas fueron parte de las — vaciones de Contraloría este — nidades: el hidrógeno verde, 
palabras del gobernador re-— proceso no pudo ser liderado — el corredor bioceánico, el de- 
gional Ricardo Díaz duranteel — por universidades locales. Sin — sarrollo del astroturismo, y de 
seminario de lanzamiento de embargo, destacó queselogró — un turismo borde costero. Por 
la “Actualización de la Estrate-— iniciar esta estrategia con el eso, es que tenemos que ser 
gia Regional de Desarrollo, — apoyo dela Universidad Cató- capaces de conciliar nuestros 
Región de Antofagasta — lica de Chile, y que espera — dolores y esperanzas y así 3 
(EDR)”, realizado ayer en el — también puedan participar — construir un relato que nos — EL GOBERNADOR REGIONAL RICARDO DÍAZ ENCABEZÓ EL LANZAMIENTO DELA ACTUALIZACIÓN DE LA ERD. 

  

Hotel Terrado, con miras al — académico de la región. una todos”, recalcó el gober- 
inicio deeste trabajo quebus- “Creoqueestaesunagran — nadorregional. Regional o alas distintasins- — dades que tienen mucho que — y privado. 
catrazar lanueva hojarutade — instancia para que todos con- Porsu parte, la delegada — tancias de financiamiento tie-— decir al respecto. Hay mucho 
la región para al menos los — versemos, dialoguemos, ypa- presidencial Karen Behrens nen queestar en la líneacon  queavanzarcomoregión”,in- SEMINARIO 
próximos diezaños, detal for- — ra que entre todos construya- — destacó la importancia de la esto (con la ERD). Por eso,es — dicó. En el seminario de ayer reali- 
ma de dar respuesta a las bre- mos un sueño deregión. Esto,  ERD como carta de navega- muy importante que no sola- Esta actualización permiti-— zó una exposición el director 
chasactuales y aprovecharlas — no es algo del gobernador, ni — ción para los próximos diez — mente tomen la voz los servi-— rápriorizar yorientarla inver-— del Departamento de Econo- 
oportunidades que presenta — de los consejeros que están — años. cios públicos, el gobierno re- — sión pública en la región, de — mía y delaUCN, Miguel Atien- 

  

y así mejorar la calidad de vi- — ahora enel poder, sino que es .) Cada uno delos pro- — gional, sino también los go- — tal forma de fortalecer las po- — za,quien destacóla importan- 
da de la comunidad. algo que nos convoca atodos — yectos que se presenten al — biernosterritoriales, los alcal- — líticas públicas comolaarticu- — cia de contar con una nueva 

Esto, considerando quela  enlaregión”, puntual Fondo Nacional de Desarrollo des, alcaldesas y las comuni- lación entre el sector público  EDR. 
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VIENE DE LA PÁGINA ANTERIOR 

rete Estrategia 
Regional de 
Desarrollo es el 
instrumento que 
define el sueño de 
región que tenemos 
que construir por la 
próxima década, y en 
ese sentido era muy 
necesaria su 
actualización”. 

“La Región de Antofagasta 
está hoy en busca de un rela- 
to. Un relato que mireel pasa- 
do, y lo convierta en futuro. Y 
tener una región con un pasa- 
do es central, pero tener una 
región con una narrativa de 
futuro es fundamental para 
avanzar”, destacó. 

Ental sentido, Atienza des- 

tacó las oportunidades de la 

región. “El nuevo contexto 
plantea muchas amenazas, 
pero también incorpora mu- 
chos elementos nuevos que 
no estaban enla estrategia an- 
terior, pero que podemos 
pensar como oportunidades”, 
agregó. 

Dentro de estas últimas, el 

economista mencionó la tran- 
sición energética, una mayor 
integración comercial como 
polo logístico de la mano del 
corredor bioceánico, y una 
mayor descentralización. 

Por su parte, el jefe de la 
división de Planificación del 

Gobierno Regional Pablo Ro- 
jas expuso la propuesta me- 
teorológica para el desarrollo 
dela ERD. 

“Un proceso de planifica- 
ción estratégica, es un proce- 
so profundamente político, y 
profundamente social. Y 
cuando decimos eso es que 
adicionalmente a los elemen- 

tos técnicos, (...) lo político es 

precisamente cómo una socie- 
dad delibera entorno a la so- 

ciedad que quiere tener”, co- 
mentó. 

El proceso de actualiza- 
ción de la ERD considera cin- 

co etapas: preparación de es- 
tudio, diagnóstico y prospec- 
tivaregional, planificación es- 
tratégica, plan de implemen- 
tación y seguimiento y apro- 
bación de la actualización de 

  

   

    

“Cada uno de los 
proyectos que se 
presenten al Fondo 
Nacional de 
Desarrollo Regional o 
alas distintas 
instancias de 
financiamiento 
tienen que estar en la 
línea con esto (...) Hay 
mucho que avanzar”. 

la ERD. 
Esta última considera un 

importante proceso de parti- 
cipación ciudadana. Dentro 
de ellas, 137 actividades de 
participación entre los años 
2025 y 2026. Más de 3.000 
personas en tres encuestas re- 
gionales, además dela realiza- 
ción de talleres y seminarios. 

En tanto, se espera esté 
concluida en 2027. 

REACCIONES 

El lanzamiento dela actualiza- 
ción de la EDR fue valorada 
por autoridades y represen- 
tantes de la sociedad civil, 
quienes destacaron la impor- 
tancia de abordar las brechas 
que presenta la región y las 
oportunidades. Dentro de 
ellos, la inseguridad, y los dé- 
ficit en salud, educación y vi- 
vienda. 

Al respecto, la senadora 
Paulina Núñez (RN) indicó que 
para desarrollar la región hay 
que tener una estrategia. 

“No se desarrolla la región 
con la decisión aislada de una 
w otra autoridad o tomando 
decisiones a propósito de las 
urgencias del momento. Ob- 
viamente hay que pensar la re- 
gión a largo plazo y una estra- 
tegiaresponde al menos para 
una década, y el que todos es- 
temos sumados en este esfuer- 

zo regional debe responder a 
los roles que a cada uno le co- 
responde desde los cargos 
que ejercemos, y creo que es 
vital además contar con la so- 
ciedad civil organizada y con 
nuestras universidades”, enfa- 
tizó. 

El diputado Sebastián Vi- 
dela (Indep. -PL) indicó que 
los gobernadores están man- 
datados aliderar grandes pro- 

Miguel Atienza] 
director Economía UCN| 

  

“El nuevo contexto 
plantea muchas 
amenazas, pero 
también incorpora 
muchos elementos 
nuevos queno 
estaban en la 
estrategia anterior, 
pero que podemos 
pensar como 
oportunidades”. 

yectos, y que el gobernador
regional está demostrando
quese puede avanzar en una
región que hoy día necesita
más seguridad y salud. 

“Creo que esos son los li-
neamientos y acá hay que tra-
bajar de manera transversal.
Yo creo que en este tipo deac-
ciones hay que apoyar ala pri-
mera autoridad en este cami-
no, los consejeros regionales
también, así que por mi parte
como diputado incluso tene-
mos ya pronto la discusión del
presupuesto nacional y siem-
pre estamos pensando en la
región”, expuso. 

Por su parte, la consejera
regional Andrea Merino (PS)
señaló que en su rol están
constantemente aprobando
los proyectos, lo que ya ac-
tualmente cuesta calzar con la

estrategia antigua. 
“Necesitamos  urgente-

mente una actualización a la

región, no solo de hoy, que ya
es muy distinta a la hace diez
años atrás, sino que ala del fu-
turo, que es lo más importan-
te. Efectivamente, Antofagas-
ta, esla región del futuro de
Chile y este es el momento pa-
ra dejarlo plasmado y que na-
die se sienta fuera”, dijo. 

En tanto, Luis Cortés,

quien es parte del COSOC del
Gore, señaló que “nos parece
súper importante poder apor-
tar, escuchar y tomar tambi 
las iniciativas que se van co-
mentando desde de distintas
entidades estatales y privadas
para poder llevarlasa cabo en
la formación del capital huma-
no. Que nosotros hoy día tra-
bajamos precisamente en ciu-
dades o comunas donde el de-
sarrollo regional esimportan-
te”, concluyó. 03 

    
  

CHILENOS GASTAN EN PROMEDIO $8.418 DIARIOS EN ALMORZAR EN RESTAURANTES EN SU JORNADA LABORAL. 

Antofagasta lidera alzas en 
precios de almuerzos en 
restaurantes y cafeterías 
ECONOMÍA. Según estudio de Edenred, trabajadores gastan 
en promedio más de $10 mil para colaciones. 

a Región de Antofagasta 57% este apoyo, no solo mejoran el 
destacapor susaltos costos bienestar delas personas, tam- 

»n alimentación laboral, de los trabajadores bién fortalecen la cultura orga- 
según el último Estudio de Pre dice preparar su comida en nizacional y la productividad”, 

  

ciosde Alimentación Laboralde casa, mientras que 42% asegura. 
Edenred Chile correspondiente menciona el precio como En contraste, las regiones 

al primer semestre de 2025. barrera para comer mejor. —  máseconómicas para almorzar 
Los trabajadores locales durante la jornada laboralson 

gastan en promedio $10.239 25% Tarapacá ($6.071), La Arauca- 
diarios al almorzar en restau- nía ($6.202) y Valparaíso 
rantes, ubicándosecomola ter de las preferencias ($6.486), según el estudio, evi- 
ceraregión máscaraanivelna- son porel sushi. Le sigue los  denciando diferenciassignifica- 

cional, detrás de Aysén($11.114) sándwiches con un 15%, la tivas en el costo de la alimenta- 
y Ñuble ($10.530). comida chilena (10%) y co- — ciónlaborala nivel país. 

El estudio muestra que, en — Cina peruana (10%). 
promedio, los chilenos pagan PREFERENCIAS 
$8.418 diarios por almuerzosen — redChile, señaló que “loqueob- — Respectoa las preferencias ali- 
restaurantes, un alza de 2% res-— servamosesuna evolución con- — mentarias el estudio señala que 
pecto del mismo período en — sistente en los valores del al- — loschilenos muestran una cla- 
2024 ($8.254). La serie históri-  muerzo, especialmente enres-  rainclinación por las opciones 
carefleja un incrementososte- — taurantes, que es un canal rele- — dealimentación internaciona- 
nidoen losúltimos años: desde — vante para los trabajadores. La — les y de comida rápida. 
$5.267 en 2019, hasta$7.663 en información que entrega nues: El sushi (25%) y los sándwi- 
2023. tro Estudio de Precios de Ali- — ches(15%)lideran el ranking, se- 

Ensupermercados, elticket— mentación Laboral es funda- — guidos por cocinas como la chi- 
promediollegaa$5259, conun — mental para que las empresas — lena(10%), peruana(10%), china 
leve aumento de 0,8%, mien- — ajusten sus políticas de benefi- — (9%), pizzas (9%), italiana (4%), 
tras queen cafeterías y casinos — cios y aseguren una cobertura — mexicana (3%) y árabe(3%). 

  

se observa una disminución de — adecuadaalasnecesidadesrea- Finalmente, elestudio 2025 
1,8%, promediando$4.996.Sin — les desus colaboradores”. muestra un cambio en los hábi- 
embargo, Antofagasta registra Keren Castellano, experta tosalimentariosrespecto al pri- 
la mayor subida nacional en el en Recursos Humanos y direc- — mer semestre de 2024: 57% de 
valorde un almuerzo encafete-— tora de la empresa de head — lostrabajadores dice preparar 
rías, con un incremento de — hunting To Contact, explica sucomidaen casaconfrecuen- 
14,7% en un año, pasando de — queelbeneficiodealmuerzova — cia, mientras que 42% mencio- 
$11.805a$13.544. La siguen Ari másallá de la alimentación: es — nael precio como principalba- 
cay Parinacota (12,6%) y Valpa- — ungestodecuidado queimpac- — rrera para comer mejor. Laco- 
raíso (11,7%). taenlamotivación y elcompro- — midarápidasigueliderando co- 

Cristián Briceño, directorde miso de los trabajadores. mola opción más elegida por 
Marketingy Estrategia de Eden- — “Cuando las empresas ofrecen — precio y disponibilidad. — 3
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