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Se constituirá 
como un espacio de 
acompañamiento 
psicosocial y 
asesoría jurídica 

En la última sesión del 
concejo municipal de La Cruz 
se aprobó la creación de la 
Oficina Comunal de la Mujer 
y Comunidades, un hito que 

  

La Cruz implementará una 
Oficina de la Mujer y Comunidades 

refuerza el compromiso de la 
municipalidad con la promo- 
ción, protección y reparación 
de derechos, así como con el 
desarrollo de espacios de equi- 
dad y seguridad para las y los 
habitantes de la comuna. 

La nueva oficina será una 
fusión de dos programas, que 
son el Programa Mujer Em- 
prende Sin Límites y el Pro- 
grama de Diversidades. Se 
constituirá como un espacio de 

De izquierda a derecha: Susana Correa Arancibia, abogada; Juan Brito Fredes, 

encargado de la Oficina Comunal de la Mujer y Comunidades; y Erika Ramos, 
Valenzuela, psicóloga. 

  

CUECA TRADICIONAL 
Y CUECA CHORA 

acompañamiento psicosocial y 
asesoría jurídica, destinado a 
mujeres víctimas de violencia 
intrafamiliar, diversidades y 
comunidades que se encuen- 
tren en situaciones de vulne- 
ración de derechos, violencia 
de género o discriminación. 

Desde la Oficina Comunal 
de la Mujer agradecieron el 
respaldo del concejo y se des- 
tacó el liderazgo de la alcal- 
desa Filomena Navia Hevia, 
quien impulsó la creación de 
este espacio como una medida 
concreta y transformado- 
ra para avanzar hacia una 
comuna más justa, inclusiva 
y libre de violencia. 

La puesta en marcha de la 
Oficina de la Mujer y Comu- 
nidades constituye un paso 
decisivo en la construcción de 
un territorio donde la equidad, 
la dignidad y la seguridad de 
todas las personas sean una 
prioridad. 

Sobre este importante 
avance, Juan Brito, encargado 

de la Oficina Comunal de la 
Mujer y Comunidades, señaló 
que, “la vulneración de dere- 
chos, la violencia de género y la 
discriminación constituyenuna 
grave violación de los derechos 
humanos. Al mismo tiempo 
ponen en riesgo la vida de las 
víctimas y tienenimplicaciones 
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sociales de salud y seguridad”. 
Agregó además que: “La 

iniciativa de crear la Oficina 
Comunal de la Mujer y Co- 
munidades busca consolidar- 
se como un espacio de promo- 
ción, protección y reparación 
de derechos, pero también de 

empoderamiento social, eco- 
nómico y comunitario, exten- 

las mujeres, sino también hacia 
todas las comunidades, permi- 
tiendo acortar las inequidades, 
brechas y barreras existentes 
en el territorio”. 

Enesalínea, la oficina traba- 
jará en la autonomía económica 
delas mujeres, la integración de 

la perspectiva de género en las 
políticas públicas locales, y en 

lización para la comunidad, con 

el fin de garantizar una atención 
integral y respetuosa. 

Para quienes necesiten 
apoyo, pueden acercarse a la 
oficina ubicada a un costado de 
la Municipalidad de La Cruz 
(Gabriela Mistral 403), o comu- 

nicarse al correo mujeresycomu- 
nidadesOlacruz.cl, otambién al 

oé como 
premio por rendimiento académico 

Un grupo de alumnos de 
quinto básico del Colegio Rural 
Domingo Santa Cruz Wilson 
emprendió un viaje cultural y 
educativo a Chiloé, tras obte- 
ner un histórico resultado en la 
prueba SIMCE 2024, quesuperó 
ampliamente los promedios re- 
gionales y nacionales. 

Desde este martes 26 hasta 
el viernes 29 de agosto, los es- 

tudiantes vivirán una expe- 
riencia inolvidable con todo 
pagado, gracias a un compro- 
miso asumido por la alcaldesa 
Filomena Navia Hevia como 
incentivo y reconocimiento al 
esfuerzo y alto rendimiento de 
las niñas y niños. 

Los resultados obtenidos 
por el curso son motivo de or- 

gullo para la comuna: alcan- 
zaron 330 puntos en Lenguaje, 
con un aumento de 96 puntos 
respecto al año anterior, y 281 
en Matemáticas, 57 puntos más 
que en 2023. Estos puntajes no 
solo marcaron una mejora sig- 
nificativa, sino que también su- 
peraron ampliamente los pro- 
medios nacionales de colegios 
municipales y particulares de 
cuarto básico (278 en Lenguaje 
y 264en Matemáticas). De esta 
manera, la escuela se posiciona 
entre más de siete mil estable- 
cimientos del país. 

La delegación está com- 
puesta por siete estudiantes, 
acompañados por dos apodera- 
dos, una docente y un asistente 

de la educación, quienes dis- 

frutarán de un itinerario que 
contempla visitas a distintos 
espacios culturales y turísticos 
de la isla, en una semana que 
se espera sea inolvidable. 

“Estamos felices de acompa- 
ñaralas familias enestemomen- 
to. Este reconocimiento refleja el 
compromiso de la comuna con 
la educación y la importancia 
de valorar el alto desempeño de 
nuestros estudiantes”, señaló 
el director del Departamento 
de Educación Municipal de La 
Cruz, Roberto Bustamante, quien 
recalcó que este viaje busca no 
solo premiar el esfuerzo acadé- 
mico, sino también abrir nuevas 
oportunidades de aprendizaje y 
fortalecer la identidad cultural 
de las niñas y niños. 

  

  

Los alumnos crucinos comenzaron esta aventura el martes recién pasado y regresarán hoy viernes. 

Alcaldesa encabeza jornada de formación 
en liderazgo para dirigentes sociales 

Este miércoles 27 de 
agosto la alcaldesa de La 
Cruz, Filomena Navia Hevia, 

encabezó una sesión sobre 
liderazgo dirigida a las y los 
dirigentes de la comuna, enel 
marco del curso de Dirigen- 
tas y Dirigentes Sociales y 
Comunitarios que desarrolla 
la Municipalidad de La Cruz 
en colaboración con el CFT 

PUCV de Quillota. 
La jornada tuvo un sig- 

nificado especial ya que la 
alcaldesa, quien en el pasado 
también se desempeñó como 
dirigenta social, compartió 
su experiencia y entregó su 
visión sobre la importancia 
de liderar con cercanía, em- 
patía y compromiso comu- 
nitario. De esta manera, la 

autoridad comunal entregó 
herramientas prácticas que 
permitirán fortalecer el tra- 
bajo de representantes de 
organizaciones territoriales, 

de personas mayores y de- 
portivas, reafirmando que un 
liderazgo sólido y humano es 
la clave para seguir constru- 
yendo una comuna más unida 
einclusiva. 
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QUILLOTA 
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