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O Correo 
Tragedia en Pilmaiquén 

e Como habitantes y Lepuneros del 
territorio huilliche de Carimallín y 

Maihue, nos duele profundamente la 
tragedia ocurridarecientemente enel 
río Pilmaiquén. Una niña perdió la vi- 

da y, tras días de búsqueda, también 
fue encontrado sin vida un hombre de 
49 años que intentó rescatarla. Son 
hechos que nunca debieron haber 
puesto enriesgolaseguridad de quie- 
nes participaron. 

Antes que todo, queremos expre- 
sar nuestras más sentidas condolen- 
cias yrespetoa las familias que perdie- 
ron asus seres queridos. Comparti- 
mossu dolor y los acompañamos con 
afecto en este momento tan difícil pa- 
ratodala comunidad. 

Nuestra cultura huilliche eidenti- 
dad Lepunera heredada ancestral 
mente es derespeto, de paz y de pro- 
fundo cuidado hacia la vida. Jamásse 
entendería una práctica que exponga 
a cualquier persona al peligro de un 
río caudaloso en medio de un clima 
adverso. Quienes nacemos y vivimos 
en este territorio sabemos que el río 
Pilmaiquén y el Señor Kintuante son 
poderosos, y que ala naturaleza sele 
debeun respetoabsoluto, no un desa- 
fo imprudente. 

Poreso,nos preguntamos: ¿cómo 
alguien que se presenta como autori 
dad ancestral y espiritual del Río Pik 
maiquen -que no es reconocida por 
nuestras creencias lepuneras-, no pre- 
vió que esa corriente podía arrastrar 
auna niña con movilidad reducida? 

La verdadera espiritualidad huilli 
chenoestá en arriesgar vidas, sinoen 
protegerlas y honrar la naturaleza 
desde la sabiduría que otorga convivir 
con ella generación tras generación. 

Hoy, más que nunca, queremos 

  

  

  

    
Hasta mañana estarán desplegados en distintos puntos de la región, los equi- 
pos dedicados a la vacunación gratuita contra la influenza. Se trata de una ini- 
ciativa dela secretaría regional ministerial de Salud para aumentar la cobertu- 
ra preventiva frente a esta enfermedad. En Valdivia, un punto de vacunación 
se encuentra desde ayer en la Plaza de la República. 

subrayar que nuestraidentidad huilli- 
chesesostieneenla vida, la serenidad 
y el respeto. Esa es la verdadera he- 
rencia de nuestros antepasados, y la 
que queremos seguir transmitiendo a 
las futuras generaciones. Nuestros rí- 
osnose vulneran ni se subestiman, se 
respetan. 

Osvaldo Pradines 
Lonco y Primer Mayor delas 

Comunidades Lepuneras 

Archivos para investigar 

'*El Ministerio de Desarrollo Social y 

Familia abrió la 12? Ronda del RIS In- 
vestigación, una iniciativa que ponea 
disposición de investigadoras e inves- 
tigadores de universidades públicas y 
privadas acreditadas, tanto institucio- 

nalmente como en investigación, el 

   

RDA 

acceso a más de 60 registros adminis- 

trativos de 12 organismos públicos, 
disponibles enel Registro de Informa- 
ción Social (RIS) de nuestro ministe- 

rio, con el objetivo de fortalecer la in- 
vestigación y las políticas sociales ba- 
sadas en evidencia. 

Este 2025 dimos un paso muy re- 
levante en materia de descentraliza- 

ción: por primera vez, se desarrollará 
unpilotoen Los Ríos y Los Lagos, que 
permitirá que investigaciones realiza- 
das fuera dela Región Metropolitana 
accedan directamente a esta valiosa 

fuente de datos. 

Con ello avanzamos en equidad 
territorial, desconcentrando la gene- 

ración de conocimiento, impulsándo- 
la desde y hacia los diversos territo- 

rios de Chile, un compromiso funda- 
mental de nuestro de gobierno. 

Las postulaciones estarán abiertas 
hasta el 30 de septiembre en www.bi- 

   

dat.cly losresultados se publicarán el 
28 denoviembre. 

Invitamosa las y los investigadores 
de la región a participar en esta con- 
vocatoria, para que puedan contri- 
buir a políticas públicas más justas, 
pertinentes y cercanasa larealidad lo- 
ca. 

Paula Poblete 

Subsecretaria de Evaluación Social 

Reforma previsional 

Este! de septiembre marca elinicio 
de un nuevo capítulo histórico para 
Chile. Con la entradaeen vigencia dela 
primera etapa de la Reforma Previsio- 
nal, damos un paso concreto hacia un 
país más justo y solidario, comenzan- 
do a saldar una deuda largamente 
postergada con las personas mayores. 

Por años, ellas y ellos esperaron 
que el país les devolviera un poco de 
todo lo que entregaron. 

Hoy, esta reforma avanza en digni- 
dad, permitiendo que la vejez deje de 
ser sinónimo de preocupación y ca- 
rencias, y empiece a ser una etapa de 
tranquilidad, respeto y seguridad. No 
hablamos solo de pensiones, sino de 
justicia. 

Sabemos que aún queda camino 
porrecorrer, pero hoy celebramos es- 
teavance. Porque el gobierno se atre- 
vió acreer que era posible, porque mi- 
les de voces lo exigieron y porque, al 
fin, Chile comienza a cumplir la pro- 
mesa de que envejecer puede ser tam- 
bién vivir mejor. 

JuanSebastián Guerra Hollstein 
Seremi de Gobierno en Los Ríos 

artasaldirectordaustralvaldivia.dl 

  

OQ Columna 

Concentración y memoria post 40 María Isabel Mosqueira 
Coach en salud hormonal 

nsíntoma invisible de la menopausia, que 
[ hiere másdelo queimaginamos, es la falta 

deconcentración. Esa niebla mental que te 
obliga a leer el mismo párrafo tres veces, olvidar el 
nombre de alguien frente atodos o perderelhilo en 
medio de una reunión. 

Más del 50% de las mujeres en menopausia re- 
conoce que el cansancio, la mala memoria y la difi- 
cultad para enfocarse son los síntomas que más 
afectan su vida laboral. Lo dicen los estudios, pero 
lo callamos en la vida diaria. ¿Por qué? Porque nos 
da miedo parecer menos capaces, menos producti- 
vas, menos brillantes. 

La ciencia confirma lo que tantas sienten en se- 

creto. Investigaciones de la North American Meno- 

pause Society señalan que el descenso del estróge- 
noaltera directamente los neurotransmisores. 

El estrógeno no es solo “una hormona femeni- 
na” estimula el flujo sanguíneo cerebral y conecta 
regiones de la memoria y la atención. Cuando cae, 
el cerebro literalmente cambia de ritmo. Y con él, 
cambianuestra manera de pensar, rendir y hasta de 
percibirnos.Este impacto va másaalá de la produc- 
tividad: erosiona la autoestima. 

Muchas mujeres se juzgan con dureza, se com- 
parancon otras y creen que “ya no sirven”. Ese diá- 
logo internonegativo es injusto y dañino, porquelo 
que ocurre noes falta de voluntad, sino biología. 

Entonces, hablemos de soluciones. Hay que dar- 
lealcerebro un viaje al Mediterráneo en cada plato: 
arándanos, salmón, nueces y hojas verdes, son com- 
bustiblemental. Hay que entrenarla mentecon cru- 
cigramas, una melodía nueva o una app de neuro- 
fitness que mantenga conexiones activas.El sueño 
debeser sagrado. Dormir 7u8 horas noes un lujo, 
esel mejor regulador natural de memoria y concen: 
tración. Apagar pantallas y regalarse calma antes de 
dormir es necesario; como también caminar, bailar 
o nadar al menos 150 minutos a la semana, que son 
unantídoto contra el deterioro cognitivo y un rega- 
lo de energía. La niebla mental no nos hace menos. 
Nos desafía. ¿Seguiremos callando este síntoma? 

O Columna 

Francisco 
Wittwer Opitz 

Vicerrector | 
INACAP Valdivia 

Educación TP: 
aporte el país 

sta semana ha estado marcada 
E por el aniversario dela educa- 

cióntécnico profesional (TP). 
Esuna modalidad formativa que avan- 
zayse posicionacada vezmás. La edu- 
cación TP va creciendo y desarrollán- 
dose por tres factores que considero 
son claves. 

El primeros el cada vez mayorin- 
volucramiento de empresas en la edu- 
cación. El desarrollo productivo -tec- 
nológico de las empresas y contar con 
personas que estén bien formadas en 
los procesos claves y operativos. Pro- 
gramas como Cauce de INACAP o 
Construyo mi futuro de la CChC o ins- 
tancias como el Consejo Productivo 
Regional de INACAP son algunos de los 
muchos ejemplos en que gremios y 
empresas están involucrándose deci- 
didamente en la formación. A ello se 
suman los desafíosreales de empresas 
que abordan nuestros estudiantes en 
asignaturas. 

Elsegundo es que las evidenciasen 
los beneficios en empleabilidad versus 
carreras universitarias son cada vez 
más visibles por muchas familias. En 
promedio, los egresados de muchas 
carreras técnicas están obteniendo 

mejores cifras en empleabilidad queal- 
gunas carreras universitarias, y consi- 
derar que además los ingresos se ade- 
lantan y que el emprendimiento es un 
foco en lo TP. Asimismo, la adaptación 
a los cambios es una característica 
esencial junto con las características 
personales de rigor y trabajo bien he- 
cho quese forman. 

Eltercerfactoreslagestión quees- 
tánrealizando los liceos e instituciones 
de educación superior para ir mejo- 
rando sus procesos y aprovechar los 
beneficios del avance tecnológico, lo 
cual beneficia las carreras TP. Esto se 
refrenda con el posicionamiento que 
tienen instituciones como INACAP, 

que tienen un reconocimiento en el 
medio, una reciente reacreditación 

por 7años en el Centro de Formación 
Técnica y un relacionamiento profun- 
do con los establecimientos de ense- 
ñanza media. 

Porello, seguimos aportando al pa- 
íscomo parte denuestra esencia y con- 
siderando que el futuro y desarrollo 
depende en buena medida de la for- 
mación TP. 
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