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Economía del cuidado: 
el 25% del PIB chileno 
ampliado que sigue invisible 
Reconocer el trabajo doméstico no remunerado a través de 
políticas de los sectores público y privado, es clave para cerrar 
la brecha de género que frena el desarrollo económico de las 
mujeres, aún cuando son un soporte esencial para la actividad 
nacional, explican los expertos. 

POR PAULINA REYES 

Según cifras de la Cepal, las mu- 

jeres latinoamericanas destinan 

entre el doble y el triple de tiempo 

que los hombres al trabajo domés- 

tico no remunerado, alcanzando 

en algunos países más de 40 horas 

semanales, lo que equivale a una 

jornada laboral completa adicional. 

En Chile, la ll Encuesta Nacional de 

Uso del Tiempo (ENUT) publicada 

este año por el Instituto Nacional 

de Estadísticas (INE), mostró que 

las mujeres dedican, en promedio, 

2 horas y 5 minutos más que los 

hombres a estas labores cada día. 

Este trabajo de cuidado, que 

abarca desde la crianza de los ni- 

ños hasta la atención de personas 

mayores o dependientes, no solo 

sostiene a los hogares, sino tam- 

bién en un porcentaje muy impor- 

tante a las economías nacionales y 

es esencial para fomentar el desa- 

rrollo sostenible, postulan desde 

Cepal. Su investigación “La So- 

ciedad del Cuidado 2025”, estable- 

ce que “la inclusión de la economía 

del cuidado en las políticas macro- 

económicas, fiscales y laborales es 

una condición para un crecimiento 

sostenible e inclusivo. No se trata 

solo de justicia social, sino también 

de eficiencia económica”. 

Además, explican que en térmi- 

nos económicos, este trabajo re- 

presenta un importante aporte que 

no es visibilizado en las cuentas 

nacionales: “Cuando se contabili- 

za su valor económico, representa 

entre un 15% y un 27% del PIB, de- 

pendiendo del país”. 

Tales estimaciones coinciden con 

los últimos datos del Banco Central 

sobre la materia, que datan de 2020 

y que establecen que el valor eco- 

nómico del trabajo no remunerado 

de los hogares en Chile equivale 

a cerca del 25% del PIB ampliado 

(PIB más valorización del Trabajo 

Doméstico no Remunerado). 

La sobrecarga de las mujeres en 

cuidados repercute directamente 

en su inserción laboral y autono- 

mía económica. Según Francisca 

Júnemann, presidenta ejecutiva 

de ChileMujeres, “prácticamente 

todas las personas que están fuera 

del mercado laboral por razones de 

cuidado permanente son mujeres. 

(..) El desequilibrio en las horas 

destinadas al cuidado afecta en la 

posibilidad de tener un trabajo re- 

munerado, en mayores brechas sa- 

lariales y en la preponderancia de 

las mujeres en el subempleo, que 

es un desempleo parcial”. 

Sectores público y privado 
Para el sector público, avan- 

zar hacia un sistema integral de 

cuidados es clave por diversas 

razones. La subsecretaria de Eco- 

nomía, Javiera Petersen, asegura 

que “el diagnóstico es que la so- 

brecarga de trabajo no remune- 

rado significa menos tiempo dis- 

ponible para las mujeres, y, por 

lo tanto, limita las oportunida- 

des que tienen para desarrollar- 

se profesionalmente y participar 

plenamente en el mercado labo- 

ral, afectando así a su autonomía 

económica”. 

El Ministerio de Economía ha 

participado en iniciativas para 

reducir estas brechas, entre ellas, 

la recién promulgada ley Más Mu- 

jeres en Directorios, el programa 

Capital Pioneras para fomentar 

el emprendimiento femenino, y 

talleres de asociatividad para per- 

sonas cuidadoras, que buscan dar 

herramientas de formalización y 

acceso a mejores condiciones la- 

borales. En paralelo, el Ministe- 

rio de Desarrollo Social y Familia 

destaca la necesidad de involucrar 

también al sector privado con 

iniciativas concretas que forman 

parte del Sistema Nacional de 

Apoyos y Cuidados: “Durante dé- 

cadas el cuidado ha sido un traba- 

jo invisibilizado, realizado princi- 

palmente por mujeres dentro de 

los hogares, sin reconocimiento 

ni apoyo suficiente. (...) La Red de 

Empresas Chile Cuida da un paso 

en esa dirección, comprome- 

tiendo al mundo privado en este 

desafío, con empresas que com- 

prenden que sin cuidados no hay 

desarrollo, y que esa labor debe 

ser reconocida y apoyada”. 

Júnemann hace hincapié en pro- 

mover la corresponsabilidad en 

el ámbito laboral. “Es importante 

comprender que la correspon- 

sabilidad parental no es algo que 

suceda solamente al interior de los 

hogares, sino que también durante 

la jornada laboral. Por eso necesi- 

tamos adaptabilidad laboral para 

hombres y mujeres”, explica. 

La economía del cuidado no es 

solo un asunto doméstico, sino un 

tema estructural que condiciona el 

desarrollo económico y social del 

país. “El Estado, las comunidades 

y el mundo privado deben asumir 

esta tarea como una responsabili- 

dad compartida, para que nunca 

más cuidar sea sinónimo de sa- 

crificio y desigualdad”, concluyen 

desde el Ministerio de Desarrollo 

Social.Q   

     
PorArturo Natho 

Gerente general de Copec 

    

90 años al servicio de Chile 

gosto siempre tendrá un significado especial para 

quienes formamos parte de Copec. Fue en este 

mes, hace 90 años, cuando se realizó la prime- 

ra carga de combustible en Valparaíso y Viña del 

Mar. Nueve décadas después, seguimos movidos 

por la misma convicción que nos vio nacer: ser 

una empresa chilena al servicio de Chile y de su 

gente. 

Al mirar hacia atrás, la primera sensación que surge es gratitud. Gra- 

titud con los trabajadores que han hecho posible esta historia; con los 

clientes que nos han preferido; con las comunidades que nos han acogi- 

do en cada rincón del país. Pero también gratitud por la oportunidad de 

proyectar esta empresa hacia el futuro en un mundo que cambia acele- 

radamente. 

La mejor forma de celebrar este aniversario no es solo recordando lo 

hecho, sino compartiendo y multiplicando. Porque cuando se comparte, 

las posibilidades crecen. Lo vimos este mes al poner la primera piedra del 

Espacio Inmersivo más grande de Sudamérica, que construiremos junto 

al Museo Interactivo Mirador. Un proyecto que no solo marcará un hito 

cultural y educativo para Chile, sino que es también el reflejo de lo que 

podemos lograr cuando el mundo público y privado se unen para abrir 

caminos. 

Lo vimos también en la final de Desafío Futuro, nuestro concurso 

de innovación abierta que convocó a cientos de estudiantes para 

cocrear soluciones en movilidad, energía y sostenibilidad. Y lo 

sentimos con orgullo cuando, en alianza con Fundación Kennedy, 

recibimos un reconocimiento internacional en el Mundial de los 

Humedales por nuestro trabajo de conservación en La Chimba, 

Antofagasta. Tres hitos distintos, pero unidos por un mismo hilo: 

la colaboración como motor de progreso. 

A la vez, estamos desplegando con fuerza nuestro compromiso con la 

transición energética. Inauguramos el primero de los 22 nuevos electro- 

terminales que estamos construyendo en distintas ciudades del país, una 

pieza clave en el transporte público eléctrico y que nos permitirá estar 

energizando a más de 2.500 buses eléctricos en diciembre. Esto, reafir- 

mando nuestro compromiso de ponernos al servicio de Chile y así acom- 

pañar e impulsar procesos de transformación que impactan directamen- 

te en la vida de las personas. 

Cumplir 90 años es un privilegio, pero también una responsabilidad. 

La responsabilidad de seguir siendo parte del progreso del país, de cuidar 

el entorno natural donde operamos y de anticiparnos a los cambios que 

vendrán. Nuestro compromiso es genuino: queremos que la energía que 

mueve a Chile sea también una energía que cuide, que conecte y que 

multiplique. 

Hoy celebramos un camino recorrido, pero sobre todo renovamos una 

convicción: que el futuro de Copec, como el de Chile, se construye mejor 

cuando se hace en conjunto. 

Gracias por venir a Copec por estos 90 años. Y gracias, desde ya, por 

seguir imaginando e impulsando el futuro con nosotros. 
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