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Mas de 2 mil oportunidades _
laborales en “Punto Empleo

2025” de la Universidad
Autonoma de Chile

EN TEMUcO. Entre el 1y el 5 de septiembre, en modalidad hibrida, estudiantes,
egresados y profesionales podrdn acceder a oportunidades laborales reales,
prdcticas profesionales y asesoria personalizada para potenciar su
desarrollo profesional en las tres sedes de la casa de estudios.

El Austral
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on una mirada estraté-
Cgica einclusiva hacia el

desarrollo profesional
y acercar a los jovenes al
mundo laboral, la Universi-
dad Autonoma de Chile lleva-
ra a cabo la novena edicion
de Punto Empleo, la feria que
conecta a estudiantes, egre-
sados y profesionales con
mas de 130 empresas publi-
cas y privadas de todo el pa-
is.

El evento, organizado por la
direccion de UAlumni, el
area de Sostenibilidad y Res-
ponsabilidad Social, con el
respaldo de Sofofa y Reglut,
se desarrollara en formato hi-
brido entre el 1 y el 5 de sep-
tiembre, con una jornada
presencial clave el miércoles
3deseptiembre, de 9a 14 ho-
ras, en la Sede Temuco (Ave-
nida Alemania 01090). En ca-
so de lluvia, la actividad se
trasladara al hall del Edificio
K, ingreso por Porvenir 580.
Paralelamente, los interesa-
dos podran participar en li-
neaa través de la plataforma
oficial: puntoempleoua.cl.

Con mas de dos mil vacantes
disponibles -desde pricticas
profesionales hasta empleos
de nivel avanzado- Punto
Empleo 2025 se consolida co-
mo una instancia clave para
fortalecer el vinculo entre la
academia y el mundo laboral.
Las sedes de Santiago, Talca
y Temuco serin el epicentro
de esta iniciativa que busca
proyectar carreras, abrir
oportunidades y fomentar la
igualdad de acceso al em-
pleo.

“Punto Empleo es una ins-
tancia fundamental para que
nuestros estudiantes, egresa-
dos y comunidad en general
se acerquen al mundo labo-
ral, conozcan distintas opcio-
nes profesionales y proyec-
ten sus carreras en un entor-
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LA JORNADA PRESENCIAL SE REALIZARA EL MIERCOLES 3, A PARTIR DE LAS 9 HORAS, EN LA SEDE TEMUCQ.

130

empresas publicas y
privadas serén parte de
estainiciativa que se reali-
zardentre el 1y el 5 de sep-
tiembre.

no real de empleabilidad”,
destaco el vicerrector de la
Universidad Auténoma de
Chile, Dr. Emilio Guerra.

EMPRESAS PUBLICAS-
PRIVADAS

Entre las empresas partici-
pantes destacan Banco San-
tander, Banco de Chile, Agro-
top, Sence, Ministerio de
Energia, Fondo Esperanza,

Swineworks, OMIL Temuco,
OMIL Padre Las Casas, Toko-
sova, entre muchas otras,
que ofrecerédn orientacion di-
recta, procesos de seleccion
y asesoria personalizada.
“En UAlumni creemos que
Punto Empleo es mucho mas
que una feria laboral: es una
oportunidad real para que
nuestros estudiantes, egresa-
dos y profesionales se conec-
ten con empresas de distin-
tos sectores, conozcan va-
cantes concretas y proyecten
sus carreras con confianza”,
recalcé Maria José Castro, di-
rectora de UAlumni.
Ademads de facilitar el acce-
so a oportunidades laborales,
la feria promueve la inclusion
y la equidad, visibilizando di-
versos perfiles y fomentando

“Punto Empleo es
una instancia fun-
damental para que
nuestros estudian-
tes, egresados y co-
munidad en gene-
ral se acerquen al
mundo laboral, co-
nozcan distintas
opciones profesio-
nales y proyecten
Sus carreras en un
entorno real de em-
pleabilidad”

Dr. Emilio Guerra,

vicerrector Universidad
Autonoma de Chile

un entorno de empleabilidad
sostenible en la Region de La
Araucania. o3
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