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Gestionando Personas

La jornada -que contd con la participacion de la ministra de Mineria, Aurora Williams y otras autoridades del rubro minero-
estuvo marcada por la reflexion sobre los desafios y oportunidades de esta actividad estratégica para Chile, que representa
mas del 10% del PIB nacional y genera mas de 900 mil empleos directos e indirectos.

La Cena Anual de la Mineria 2025, orga-
nizada por la Sociedad Nacional de Mineria
(SONAMI), se consolidd una vez mas como el
encuentro mas relevante del sector, reuniendo
a mas de 800 asistentes entre autoridades
de gobierno, parlamentarios, empresarios y
representantes de |a pequefia, mediana y gran
mineria

En esta instancia, OTIC Proforma participd
activamente, consolidando su rol como socio
estratégico del gremio y referente en la for-
macion de capital humano para la mineria. En
efecto, desde hace mas de una decada, la or-
ganizacion acompafia a SONAMI en su mision
de impulsar una industria mas sostenible, inno-
vadora e inclusiva, reforzando la conviccion de
que el desarrollo minero depende tanto de la
tecnologia como del talento y preparacion de
las personas.

En su discurso, el presidente de SONAMI,
Jorge Riesco, hizo un llamado a generar con-
sensos que permitan modemizar los sistemas
de permisos y otorgar mayor estabilidad a la
minerfa, subrayando que “el futuro de la mine-
ria chilena dependerd de nuestra capacidad
para construir una vision compartida, que
integre crecimiento econémico, sustentabili-
dad ambiental y desarrollo social”. Asimismo,
destaco la necesidad de que la mineria sea
abordada como una politica de Estado que
trascienda los ciclos politicos.

Importantes Avances

Durante la cena también se destacaron
avances en materia de sequridad, como la
actualizacién del Reglamento de Seguridad
Minera, reconocidos por la ministra Williams,
quien agradecio el aporte técnico y la diver-
sidad de miradas de SONAMI, desde la gran
mineria hasta la mediana y pequefia, conside-
rando la formacién y capacitacion de los y las
trabajadores.

En representacion de OTIC Proforma, su
presidente, Michel Faure, enfatizé: “Nuestro
compromiso con la mineria es de largo plazo.
Sabemos que los desafios que enfrenta la
industria requieren colaboracién, innovacién
y formacién constante. Por eso, seguiremos
trabajando de la mano con SONAMI, las
empresas y los trabajadores, para impulsar una

minerfa més sostenible, competitiva e inclusiva”.

Por su parte, la gerenta general de OTIC
Proforma, Fabicla Mufioz, sefial6: “Este evento
es un espacio para reflexionar sobre el rol que
cumple la mineria en el desarrollo de Chile y,
en especial, sobre la importancia de seguir
invirtiendo en la capacitacién de las personas
En OTIC Proforma creemos que el crecimiento
de la industria no solo depende de la tecnolo-
gia, sino también de la preparacion y talento

Ximena Monardes, Elizabeth Cardenas, Carolina Garcia, Carolina Rojas, Jimena Mera, Yuvitza Séez, Patricio Rendic.

Claudia Quiroz, Elisa Lock, Patricia Calderén, Fabiola Mufioz, Rodrigo Pasmific, Carlos Farias, Augusto Nogueira, Javier Vega.

de quienes la hacen posible, promoviendo la
inclusion y participacion activa de las mujeres
en todos los niveles del sector”.

Fuerte Compromiso

Finalmente, la gerenta de Zona Norte de
OTIC Proforma, Elizabeth Cérdenas, subrayd:
“El norte de Chile es el corazon de la mineria
y nuestro desafio es potenciar la capacitacion
local para que mas personas puedan acceder

‘Claudia Quiroz, Fabiola Mufioz.

a mejores oportunidades en la industria”.

En linea con ese compromiso, OTIC
Proforma invitd a empresas con las que
mantiene estrecha relacion, ampliando
la conversacion y fortaleciendo redes
estratégicas con actores clave como TECK,
Minera San Gerdnimo, Minera El Abra, BHP,
EQUANS, Grupo Sourcing y SGS

Asf, la Cena SONAMI 2025 dejé en claro
que la mineria chilena enfrenta grandes retos
ambientales, tecnolégicos y sociales, pero
también que existe un compromiso comparti-
do para hacer de esta actividad un motor de
desarrollo sostenible. En ese contexto, la pre-
sencia de OTIC Proforma reflejé la misién que
ha guiado sus 27 afios de trayectoria: ser un
puente entre empresas, gremios y trabajadores
para potenciar la formacién, la empleabilidad y
la competitividad del sector.
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