
  

EL MERCURIO DE ANTOFAGASTA | Domingo 31 de agosto de 2025/17 
  

Mintral inaugura el primer Centro de Entrenamiento de Sujeción 

    

  

  

Antofagasta, agosto.- Min- 
tral, empresa proveedora es- 

tratégica de servicios y solu- 
ciones para la industria mine- 
ra, consolida su compromiso 
y liderazgo con los más altos 
estándares de seguridad, al 
inaugurar el primer Centro de 
Entrenamiento en Sujeción y 
Estiba de Carga bajo normas 

La compañía reafirma su liderazgo en seguridad 
logística, siendo un aporte para la región de 

Antofagasta. El recinto estará disponible para 
organizaciones de la industria y colaboradores, 

bajo la gestión y coordinación de Arenys 
Industrial. 
  

europeas en Chile. 
La ceremonia de apertura se 
realizó en el Terminal Mintral 
La Negra, ubicado en la re- 
gión de Antofagasta, donde 
participaron representantes 
del sector minero, clientes, 

Mintr 

en ini       

colaboradores de la industria 
y sus equipos. 

nuamente con sus clientes 
para implementar e innovar 

al ha trabajado conti- 

iciativas que sean refe- 

rentes en la industria en ma- 
terias de seguridad en sus 
instalaciones y en el transpor- 
te. De hecho, el nuevo Centro 
cuenta con exigentes normas 
europeas de sujeción de car- 

De es 
permi 

ga: DIN 12195 - 1, DIN 12195 - 
2, DIN 12195 - 3 y DIN 12195 - 
4, que permiten definir con 
precisión la forma más ade- 
cuada, segura y eficiente de 
asegurar las cargas durante 
su transporte, considerando 
factores como coeficientes de 
fricción, ángulos de amarre, 
capacidad de fajas de suje- 
ción, así como dimensiones y 
el peso de la carga. 

manera, el recinto 
á fortalecer significa- 

tivamente el desempeño de 
conductores, operadores de 
bodega, supervisores de esti- 
ba y equipos HSE, al comple- 
mentar las capacitaciones 

pecializadas. 

teóricas con las que ya cuen- 
tan, con prácticas técnicas es- 

“El Centro estará abierto a to- 
das las empresas del rubro, 
así como a instituciones de 
formación técnica y organis- 
mos públicos o privados que 
busquen capacitar a sus cola- 
boradores en esta disciplina 
crítica para la seguridad en 
ruta. Promoviendo de esta 
manera los estándares más 
altos de seguridad vial y fo- 
mentando una cultura pre- 
ventiva en cada eslabón de la 
cadena logística minera. Por 
eso, nuestro compromiso es 
claro: avanzar juntos hacia 

y Estiba de Carga del país, bajo normas europeas 

      

   

    

   

  

   

      

   

      

     

una cultura donde la seguri- 
dad, la innovación y el cuida- 
do delas personas estén en el 
centro de cada decisión”, ex- 
presó Christopher Collins, ge- 
rente de negocio Mintral. 
El proyecto fue desarrollado 
en alianza con Arenys Indus- 
trial -representante oficial en 
Chile de Dolezych, quienes se- 
rán los responsables de ges- 
tionar las capacitaciones re- 
queridas. Esta sinergia cola- 
borativa, permite posicionar 
al Centro como un referente y 
pionero en seguridad logísti- 
caen Chile, contribuyendo así 
al desarrollo sostenible de la 
industria minera. 

 

   
Pastoral UCN. 

Dirección General de Pastoral 
y Cultura Cristiana 

  

Escuela Brillante Aprendiz celebra 10 años 
transformando vidas en Antofagasta 

  

Escuela Brillante Aprendiz Program Pastor UC 

  

I ás de 480 niños, niñas y adolescentes han sido parte del programa que hoy consolida su impacto educativo y social en campamentos de la ciudad de Antofagasta, 

(EBA) de la Dirección General de 
Pastoral y Cultura Cristiana de la 

Universidad Católica del Norte (UCN) celebra 
diez años de trayectoria apoyando el aprendi- 
zaje y desarrollo integral de niños, niñas y 
adolescentes que viven en campamentos y 
poblaciones de la ciudad. 

E ste año, la Escuela Brilante Aprendiz 

El programa, que comenzó en 2015 bajo el 
nombre de “tutorías educativas”, ha 

beneficiado a más de 480 estudiantes, gracias 
al trbajo voluntario de cerca de 200 tutores 
universitarios, quienes han aportado más de 
680 mil horas pedagógicas. 

En 2024, el proyecto adoptó oficialmente el 
nombre Escuela Brilante Aprendiz, reflejando 
una propuesta más integral, que no solo 
contempla el refuerzo académico, sino 
también espacios de integración con la 
Universidad, donde los participantes asisten a 
taleres y actividades junto a distintas 
unidades académicas de la UCN. 

Ese mismo año, el programa vivió un hito: 
Jhon Pozo, su primer estudiante en completar 
el ciclo formal, finalizó su proceso en EBA y 
hoy se encuentra preparándose para ingresar 
ala educación superior. 

“La Escuela Brillante Aprendiz es una 

  

expresión concreta de nuestra vocación social 
universitaria. A lo largo de estos diez años, 
hemos fortalecido el tejido comunitario, 
promoviendo la dignidad y el desarrollo de las 
familas con las que trabajamos”, destacó 
Erika Tello Bianchi, directora general de 
Pastoral y Cultura Cristiana. 

Por su parte, Paulina González Tell, gestora 
social de la Dirección y fundadora del 
programa, sostuvo: “EBA nació del anhelo de 
acompañar a niños y niñas en su proceso 
educativo. Hoy vemos cómo ese sueño se ha 
hecho realidad gracias al compromiso de toda 
la comunidad universitaria”. 

Voluntarios 
Este trabajo es gracias a la dedicación y 

compromiso social de numerosos estudiantes 
que han trabajado en este programa 
Actualmente, las coordinadoras son Catalina 
Latore, estudiante dela carrera de Pedagogía 
en Educación Parvularia con Mención en 
Desarrollo Emocional y Cogniivo, y Josefa 
Tabil, estudiante de la carrera de Química y 
Farmacia de la UCN. 

“Es un estímulo para cualquier participante de 
este voluntariado ver crecer a los niños y 
niñas. Como parte del desarrollo educativo 
que buscamos nos vamos muy contentos y 
agradecidos por aportar en la mejora de ellos 
y eso es relevante para cualquier estudiante 
universitario”, comenta Catalina Latorre, 

“Este apoyo no solo complementa lo que 

aprenden en sus respectivos 
educacionales, sino que también los prepara 
para etapas importantes como es el ingreso a 
la universidad. Además, buscamos ser una 
fuente de confianza y sustento para nuestros 
brilantes aprendices”, sostuvo Josefa Tabilo. 

recintos 
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Actualmente, el programa mantiene su 
presencia en el macro campamento Los 
Arenales y en el campamento Hijos de la 
Covadonga, consolidándose como un 
referente local de compromiso educativo y 
social. 
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