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OCartas 
Sies posiblerevertirlaausen- 
cia escolar 

Señor director: 

La reciente editorial de Diario 
Atacama sobre la grave ausencia de 
estudiantes en las aulas atacameñas 
refleja un desafío urgente. Sin em- 
bargo, la experiencia en distintas co- 
munas del país demuestra que sí es 
posible mejorar la asistencia escolar 
cuandose implementan estrategias 
claras, con liderazgo de las comuni- 
dades educativas y apoyo de las fa- 
milias. 

Recuperar la asistencia no es so- 
lo un asunto de cifras: significaabrir 
oportunidades de aprendizaje, de 
futuro y de bienestar para cada niño, 
niña y joven en Atacama. 

  

Rebeca Molina, directora ejecutiva de 

la Fundación Presente 

su gran aporte en la salud materno in- 
fantil, asícomo también en la disminu- 
ción dela mortalidad materna y peri- 
natal, el acceso ala planificación fami- 
liar, la detección de cánceres ginecoló- 
gicos, y la promoción y prevención de 
la salud sexual, reproductiva y neona- 
al. 

Hoy, más que nunca, es necesario 
visibilizar el gran trabajo que realizan 
las matronas y matrones en unasocie- 
dad que enfrenta grandes desafíos epi- 
demiológicos y demográficos como la 
bajanatalidad, elenvejecimiento dela 
población, aumento delas enfermeda- 
des crónicas no transmisibles, entre 
tros, que nos interpelan a renovar 
nuestro compromiso con una aten- 
cióncentrada en las personas, las fami- 
lias y la comunidad. 

Lamatronería ha evolucionadoen 
los diversos cambios socioculturales y 
tecnológicos, sin perder su esencia: el 
a jento respetuoso y la pro- 

  

Día internacional dela matro- 
na y el matrón 

eSeñor director: 
El31 de agosto se celebra el Día de 

la Matronay el Matrón. Una fecharele- 
vante que nos invita a reflexionar y re- 
conocer una profesión que ha dejado 
huellas enla historia sanitaria denues- 
tro país. Con casi dos siglos de trayec- 
toria, la matronería ha destacado por 

moción de la autonomía de las perso- 
nas en todo el curso de vida. En este 
nuevo escenario, desde la academia 
reafirmamos el compromiso por for- 
mar profesionales líderes, capaces de 
responder alos desafíos actuales y fu- 
turos, llamados a liderar procesos de 
innovación y salud digital, a abogar 
por políticas públicas inclusivas, y a 
fortalecer surolen equipos interdisci- 
plinarios. La educación continua, lain- 
vestigación y la participación en lato- 

ma de decisiones son claves para se- 
guir avanzando hacia una salud más 
justa y humanizada, 

Este día especial es una gran oca- 
sión para celebrar, pero también para 
proyectar las nuevas competencias 
que nuestra profesión necesita poten- 
ciar y poner al servicio en nuestro pa- 
ís. 

Andrea Rodríguez, directora deEs- 
cuela de Obstetricia de la Universi- 

dadSanSebastián 

Cobre y aranceles: el costo de 
la incertidumbre 

eSeñor director: 
Elarancel del 50% que EE.UU.apli- 

cará aciertos productos de cobre refle- 
ja una estrategia comunicacional con- 
Tusa y costosa para los mercados. Du- 
rante un mes se especuló sobre la in- 
clusión del cobre refinado, principal 
exportación chilena, generando incer- 

tidumbre que terminó afectando el 

precio en la COMEX con una caída cer- 

cana al 27%, desde 5,89 a 4,28 US/Ib. 

Finalmente, la medida se limita a pro- 
ductos semiterminados y derivados, 

dejando fuera loscátodosque en 2024 
representaron US$5.860 millones de 

los US$15.615 millones exportados a 
EE.UU y que en términos de volumen 
corresponde a un 70% de las ton/año 

compradas por este país, 
Chile es el mayor productor mun- 

dial de cobre, líder en sostenibilidad, 
productividad y cumplimiento de 
acuerdos como el TLC con EE.UU de 
2004. Estetipo de decisiones unilate- 
ralestensiona lasrelacionescomercia- 
les y erosiona la confianza, afectando 
aindustrias y cadenas de suministro. 

Nuestro país seguirá abasteciendo 
demanera confiableasus socios, pero 
la estabilidad de los mercados requie- 
rereglasclaras, comunicación oportu- 
na y respeto mutuo para sostener un 
comercio internacional predecible. 

Mario Saavedra, director dela Cá- 
mara Chileno Sudafricana 

Horizonte Bukele 

eSeñor director: 
Nayib Bukele hasido celebrado por 

millones de hispanoamericanos que 
ven en él a un gobernante capaz de 
erradicar la delincuencia de manera 
rápida y eficaz. Incluso buena parte de 
la derecha políticalo haincluido ensus 
mítines y reuniones internacionales. 
Sinembargo, tal como uno de los prin- 
cipiosdel liberalismo nos indica, todos 
debiesen ser escépticos del poder, so- 
bretodo frente a un presidente quece- 
rró el Congreso con laayuda del ejérci- 
10 para que se aprobaran sus leyes, y 

queha eliminado la limitación delare- 
elección parael mandato presidencial. 

Más aún, con las últimas reformas 
alsistema educacional de El Salvador, 
nosolo se busca un cambio cultural, si- 
no más bien una revolución cultural si- 
milar ala de China, que perdura hasta 
el día de hoy: un Estado paternalista 
que impone una admiración irracional 
por el líder y la eliminación dela per- 
sonalidad delos individuos através de 
los colegios, generando así que losjó- 
venes ya nosean pequeños soñadores, 
sino meros robots programados para 
seguirlas directrices provenientes del 
Estadosalvadoreño. Másallá de las se- 
ales positivas que ha entregadosugo- 
bierno, cabe entonces preguntarse: 
¿hasta dónde está dispuesto a llegar 
Nayib Bukele para conseguir sunueva 
sociedad? 

Tomás Ojeda Aravena, Fundación 
parael Progreso 

El Diario de Atacamainvita asus lectores a escri- 
birsus cartas esta sección. Los textos debente- 
ner una extensión máxima de 1,000 caracteres 
eir acompañados del nombre completo, cédula 
deidentidad ynúmero telefónico del remitente. 
La dirección se reserva el derecho de seleccio- 
nar, extraer, resumir y titular las misivas. 
Las cartas deben ser dirigidasa 
directoradiarioatacama.cl. 
oala dirección 
Atacama 725-A, Copiapó. 

  

O Humor Por Aethos Fuerte desocupación femenina, región por región 

El INE publicó este viernes la tasa de desocupación nacional, que no tuvo 

Tarapacá 
Antofagasta 
Atacama 
Coquimbo. 
Valparaíso 
Metropolitana 
O'Higgins 
Maule 
Ñuble 

  

  

Biobío 

Araucanía 
Los Ríos 
Los Lagos 
Aysén 
Magallanes 
Nacional     

Arica y Parinacota 

70 6.6 77 
86 78 97 
9,2 8,5 10,2 
92 8,0 10,7 
82 72 96 
10,8 99 19 
91 8,6 97 
92 81 10,8 
83 61 109 
57 60 52 
46 2,5 71 

variación y llegó a 8,7% en el trimestre mayo-julio. Sin embargo, el desempleo 
en las mujeres creció 0,6 puntos hasta el 9,7%, mientras que en los 
hombres la misma tasa disminuyó 0,4 puntos porcentuales en un 
año, hasta ubicarse en 79%. Este es el desglose por región. 
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