
El Sindicato de Pilotos de Latam (SLP) en huelga en
Chile aseguró que las ganancias reportadas por la
aerolínea al tercer trimestre apuntarían a que el objeti-
vo de la compañía en el proceso de negociación colecti-
va “no es de carácter económico, sino político” tras
sumar cinco días de paralización y cancelaciones de
vuelos sin llegar a un acuerdo.

Latam Airlines reportó la noche del viernes utilida-
des por US$ 976 millones a septiembre, un alza intera-
nual del 38%. Con ello, se ubicó muy cerca de las
ganancias récord por casi US$ 1.000 millones que
obtuvo el año pasado, lo que refuerza un “sólido de-
sempeño integral”, dijo la firma en su reporte a inver-
sionistas.

En ese contexto financiero, desde el sindicato de

pilotos aseguran que les resulta inexplicable que no se
pueda “llegar a un acuerdo razonable y sostenible”.
“Las ingentes ganancias de Latam nos confirman que
el objetivo de la compañía es (...) doblegar al sindicato”. 

SINDICATO COMPLETA CINCO DÍAS EN HUELGA:

Pilotos de Latam critican falta
de acuerdo pese a ganancias

Latam Airlines reportó ganancias por US$ 976 millo-
nes a septiembre.
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Ayer se desarrolló una nueva sesión de la comisión
revisora de la acusación constitucional contra el
exministro de Energía Diego Pardow, luego de la
controversia por los cobros excesivos en las cuentas
eléctricas, error que llevó a su salida del cargo.

Se esperaba que durante la jornada se votara el
informe que iniciaría formalmente el proceso de acu-
sación constitucional, pero el diputado que preside la
comisión, Jaime Mulet, definió postergar la instancia
hasta este lunes debido a la ausencia de dos diputadas
oficialistas: Ericka Ñanco (FA) y Carmen Hertz (PC).

Pardow tampoco se presentó a la sesión y argu-
mentó “compromisos familiares”. Fue su abogado,

Francisco Cox, quien entregó sus descargos. 
La cita extraordinaria se había fijado para este

sábado porque mañana lunes también se retoma la
discusión de la Ley de Presupuestos, que como fue
rechazada en varias de sus partidas, se espera se
prolongue más de lo habitual.

SE POSTERGÓ POR AUSENCIA DE DIPUTADAS:

AUSENCIA.— El exministro Pardow no asistió a la sesión.
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Acusación constitucional
contra exministro Diego
Pardow se votará este lunes

Una de las claves para el fun-
cionamiento del sistema de sa-
lud es la correcta gestión de los
insumos para resolver las nece-
sidades de sus pacientes. Frente
a eso, el uso de los pabellones es
crucial para resolver cirugías y
con eso descongestionar las pre-
siones sanitarias.

Según datos del Departamen-
to de Estadísticas e Información
en Salud (DEIS) del Ministerio
de Salud y de la Asociación de
Clínicas de Chile, en el país, el
60,6% de los quirófanos se en-
cuentra en el sector público,
mientras que el 34,4% restante
es privado.

Por lo mismo, por años la ma-
yoría de las intervenciones qui-
rúrgicas del sistema en su con-
junto habían sido dominadas
por los hospitales.

Pero se trata de un escenario
que, de acuerdo con el gremio de
clínicas, cambió por primera vez
en 2024, ya que los recintos par-
ticulares superaron a los estata-
les en el número de operaciones
realizadas en sus pabellones.

Productividad privada

Así lo muestra el nuevo infor-
me “Dimensionamiento del Sec-
tor Salud en Chile”, que la Aso-
ciación elabora desde 2007 y
que en esta edición contó con ci-
fras a diciembre de 2024. 

De acuerdo con el documento,
al que accedió “El Mercurio”, los
prestadores privados realizaron
1.192.000 intervenciones qui-
rúrgicas, correspondientes al
53,3% del total a nivel sistema;
33,9 millones de atenciones mé-
dicas (54,4% del total) y casi 83,3
millones de exámenes de diag-
nóstico (36% del total).

El análisis indica que en los re-
cintos particulares, el 60,5% de
las prestaciones es para pacien-
tes Fonasa. Así, por ejemplo, en
el caso de las intervenciones qui-
rúrgicas, el 62,3% fue de benefi-
ciarios del seguro público de sa-
lud.

Otro dato del estudio es que
de los 1.172 pabellones que hay
en el país, sumando ambos sec-
tores, casi la mitad (559) se ubica
en la Región Metropolitana
(47,6%), mientras que regiones
como Aysén o Atacama cuentan
solo con 9 o 14, respectivamente
(0,7% y 1,1%). 

Claudia Copetta, gerenta de
estudios de Clínicas de Chile, co-

menta que son varios los facto-
res que inciden en que el sector
haya superado al estatal en el
número de cirugías.

“Principalmente, la eficiencia
en aspectos como la coordina-
ción de pacientes para evitar
suspensiones —confirmación
de asistencia, disponibilidad de
exámenes vigentes, preparación
prequirúrgica oportuna y con
instrucciones claras—, y la im-
plementación de sistemas de co-
ordinación de equipos médicos
y paramédicos y disponibilidad
asegurada de insumos”, explica.

Precisa que esos elementos
permiten que “la labor del sector
prestador privado sea un aporte

efectivo y significativo para el
sistema de salud en general, lo
que resulta especialmente im-
portante en materias tan contin-
gentes como la necesidad urgen-
te de resolución de listas”.

Según datos del Ministerio de
Salud, al segundo semestre de
este año habían 3,1 millones de
casos en espera en el sistema pú-
blico: 2,6 millones por una con-
sulta de especialidad y 412 mil
para cirugías.

Efectos del cambio

Pablo Eguiguren, investiga-
dor de Libertad y Desarrollo,
plantea que las cifras registradas

por el sector particular sobre el
uso de quirófanos tienen un lado
positivo, porque “significan ma-
yores opciones para los pacien-
tes, que es la ampliación de la
oferta de pabellones privados”.

Con todo, advierte que tam-
bién hay un efecto negativo rela-
cionado “con la baja productivi-
dad del sector estatal, pese a que,
de acuerdo con los datos de la
OCDE, Chile ha sido el país cuyo
gasto en salud más ha crecido
entre 2014 y 2024 como porcen-
taje del PIB”.

“Ambos factores hacen que
las personas, pudiendo elegir
dónde atenderse, vayan a los
prestadores que les aseguren

una atención oportuna. Por en-
de, no sorprende el alza de la
participación de prestadores
privados”, detalla.

A su juicio, “es esencial pro-
fundizar la asociación público-
privada para resolver las listas
de espera. Es importante recor-
dar que en 2024 se licitaron ciru-
gías GES y no GES por más de
US$ 230 millones y por un plazo
de tres años”.

El experto comenta que si bien
está en marcha esa iniciativa, el
Estado está derivando menos
pacientes de los adjudicados a
las cl ínicas: “Se ofertó por
13.900 casos GES y 27.600 casos
no GES mensuales, pero las deri-

vaciones han sido menores. De
acuerdo con datos de Clínicas de
Chile, durante todo el primer se-
mestre de 2025 se derivó menos
de un 15% del total ofertado”.

Para Caroline Labbé, acadé-
mica de la U. Diego Portales, el
cambio histórico en el uso de
quirófanos “refleja debilidades
en la gestión integral de los pa-
bellones públicos, más que una
sobreoferta del sistema privado.
No es solo infraestructura: es có-
mo gestionamos los equipos, los
turnos, la coordinación interdis-
ciplinaria, la programación y los
insumos”.

La docente sostiene que “en
muchos hospitales los equipos
quirúrgicos trabajan en condi-
ciones rígidas, con poca flexibili-
dad para armar listas, ajustar ho-
rarios o conformar equipos in-
terdisciplinarios estables. A esto
se suman sistemas de programa-
ción y agendamiento que no
conversan bien entre sí, con es-
casa trazabilidad, y problemas
recurrentes en la disponibilidad
oportuna de insumos y fárma-
cos, que terminan en suspensio-
nes de cirugías”, advierte.

Añade que “debemos avanzar
hacia una red integrada público-
privada, con reglas claras de
funcionamiento y regulación”.

Privados concentran la realización de más de la mitad de las cirugías del país:

Aunque el sector público tiene más
quirófanos, clínicas lo superaron por
primera vez en uso de pabellones

JUDITH HERRERA C.

Los recintos particulares llevan a cabo más de la mitad del total
de intervenciones. Además, el 62,3% de las operaciones son para
pacientes de Fonasa. Expertos plantean que se debe reforzar la
colaboración entre ambos ámbitos y mejorar la gestión estatal. 

‘‘Los factores que
inciden en que se realicen
más intervenciones 
son la eficiencia en
aspectos como la
coordinación de
pacientes para evitar
suspensiones”.
................................................................

CLAUDIA COPETTA
GERENTA DE ESTUDIOS DE CLÍNICAS DE CHILE

‘‘Esto refleja
debilidades en la
gestión de los
pabellones públicos,
más que una sobreoferta
del sistema privado. No
es solo infraestructura: es
cómo gestionamos”.
................................................................

CAROLINE LABBÉ
ACADÉMICA DE LA U. DIEGO PORTALES

PRODUCTIVIDAD.— Los especialistas plantean que en el sector público existen debilidades de gestión que impiden
aprovechar los quirófanos al máximo. 
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1.192.000
de cirugías realizó el sector

privado en 2024, lo que corres-
ponde al 53,3% del total de las

efectuadas por el sistema de salud.

62,2%
de las intervenciones quirúr-
gicas llevadas a cabo por las clíni-
cas fueron para pacientes afiliados

a Fonasa.
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13001300 EMPLEOS

1309 Profesionales
se necesitan

ESCUELA NECESITA ASISTENTE
de párvulo, por 44 horas semanales,
en comuna La Granja. Enviar
currículum a:
escuelamisamiguitos@gmail.com
llamar 983609907.

Colegio Católico
Ascensión Nicol con carrera docente
Estación Central. Requiere para el año
2026 Docentes de Asignaturas
(Básica y/o Media) Asistentes de la
Educación (Diversos roles de apoyo)
Requisitos: - Título profesional o
técnico según corresponda. -
Compromiso con el proyecto
educativo católico. - Profesional
altamente comprometido/a,
motivado/a y con vocación de servicio.
Enviar CV actualizado indicando
claramente el cargo al que postula a:
cvpostulaciones@ascensionnicol.cl.

COLEGIO DE BUIN NECESITA
Profesores básicos, Prof
diferenciales, Tec en párvulos,
Psicopedagogo (a), Prof de ingles.
Interesados enviar C.V. a:
colegio.c.buin@gmail.com

COLEGIO DOMINGO SANTA MARÍA
de La Serena requiere para el año
2026 docentes de todas las asignaturas
en Educación Parvularia, Básica y
Media, Educadoras Diferenciales,
Asistentes de la Educación con y sin
TEL, Educador (a) Tradicional
Diaguita. Enviar curriculum a:
rrhh@cdsmls.cl

1309 Profesionales
se necesitan

COLEGIOS SANTIAGO NORTE
requiere Docentes Artes Visuales o
Básica experiencia Artes Visuales 38
horas reemplazo, currículum y
pretensiones renta:
2025.colegios@gmail.com

COLEGIO TRADICIONAL
Católico de Las Condes urgente
necesita cubrir los siguientes cargos:
Periodista con experiencia en
Marketing y Community Manager,
entre otras funciones cubrir eventos y
realizar notas 42 horas semanales
presencial se ofrece contrato inicial
de 6 meses. 2 Inspectores de Patio
Contrato Asistente de la educación
por 42 horas hasta diciembre 2025. 4
Aseadores o Auxiliares de Aseo 42
horas con experiencia en Colegios
contrato hasta diciembre 2025. Enviar
CV título y pretensiones de
remuneración.
colegiocatolico71@gmail.com

BUSCAMOS COORDINADORAS
académicas de primer y segundo
ciclo, Educadoras diferenciales,
Administrador de servicios,
Profesoras de básica y de todas las
especialidades para el 2026, colegio
privado católico en Buin. CV a:
juanroggere@gmail.com

LINCOLN COLLEGE SAN
Bernardo requiere Docente Básica
mención Matemática reemplazo.
Currículum:
contacto.sanbernardo@corpbc.cl

COLEGIO EN PAINE, NECESITA
año 2026, Docente de educación media
todas las asignaturas, Docente de
educación basica con mención,
Educadora diferencial, Psicóloga,
Trabajadora social, Terapeuta
ocupacional. Enviar C.V. a
postulacionpaine2026@gmail.com.

LINCOLN COLLEGE SAN
Bernardo requiere Docente Básica
mención Matemáticas reemplazo.
Currículum
contacto.sanbernardo@corpbc.cl

1309 Profesionales
se necesitan

FUNDACIÓN EDUCACIONAL
Cervantino de Copiapó Colegio
Cervantino, particular subvencionado
con Carrera Docente Requiere para
2026: Docente para la asignatura de
Lengua y Cultura de pueblos
originarios. Enviar C.V a:
seleccion@colegiocervantino.cl

CORPORACIÓN EDUCACIONAL
del Valle Vicuña, necesita docentes
todas las asignaturas básicas y
media, educación diferencial y
Psicólogos para sus dos colegios
modalidad EPJA, en Montegrande y
Vicuña. Epjavalledeelqui@gmail.com,
Epjalibresermistraliano@gmail.com

COLEGIO DE EXCELENCIA
necesita Docentes de Educación
Básica, Educadoras de Párvulos,
Docentes de Lenguaje, Matemáticas,
Física, Biología, Música, Filosofía,
Ciencias, Electricidad y Electrónica.
Enviar Currículum a
seleccionp.2026@gmail.com.

IMPORTANTE COLEGIO
particular subvencionado de la
comuna de Vicuña, Región de
Coquimbo, requiere los siguientes
profesionales para el año 2026:
Docente de Generalistas,
Docentes Especialistas para
Segundo Ciclo, Docentes
Especialistas Enseñanza Media,
Asistente de aula, Inspectores y
Administrativos. enviar
curriculums al mail
rrhhcolegiovicuna@gmail.com

SE REQUIERE PARA PLANTA AÑO
2026 los siguientes Docentes:
matemáticas, Profesora diferencial
con especialidad PIE y escuela de
lenguaje, idioma italiano, Psicóloga
Educacional. Correo:
colegio2026.penaflor@gmail.com

COLEGIO ESPÍRITU SANTO DE
San Antonio V Región, colegio
católico con carrera docente, requiere
Docentes de todas las especialidades.
Enviar currículum a
sanantonio@espiritusanto.cl.

1309 Profesionales
se necesitan

EDUCADORA DIFERENCIAL
escuela de lenguaje en Coltauco
996309688 vidalvale9015@gmail.com

EN CLÍNICA VETERINARIA ZONA
norte de Santiago, nos encontramos
en la búsqueda de un/a Médico/a
Veterinario/a comprometido/a, con
vocación por el bienestar animal y
disposición para trabajar en turnos
rotativos diurnos y nocturnos.
Ubicación: Conchalí, cercana Metro
Vivaceta. Jornada: Turnos rotativos
(día y noche). Modalidad: Presencial
Clínica Veterinaria. Requisitos:
Título de Médico/a Veterinario/a
(excluyente). Experiencia 3 años en
clínica menor (hospitalización,
urgencias o consultas). Disponibilidad
para trabajar en sistema de turnos.
Buen trato con tutores y trabajo en
equipo. Enviar cv a
hugo.fuentes@cvds.cl
hugo.fuentes@cvds.cl

ÚNETE A LA FUNDACIÓN
Educacional Comunidad y
Aprendizaje - 2026. Buscamos
profesionales que quieran formar
parte de una institución con presencia
en Colegios de Puente Alto y
Peñalolén, reconocida por su cultura
innovadora, buen clima laboral y
sólidos espacios de desarrollo
profesional y autocuidado. Ofrecemos
estabilidad, múltiples beneficios, con
proyección real de crecimiento.
Colegios en Carrera Docente.
Envíanos tu CV a:
empleos@feduca.cl. Indicando en el
asunto el cargo al que postulas.

ESCUELA CATÓLICA UBICADA EN
comuna de Recoleta necesita:
Profesor (a) Educador Diferencial
mención - Lenguaje. Educadora de
párvulo. Enviar al correo
postulaciones@laprovidenciarecoleta.
cl los siguiente documentos:
currículum, Título, certificado de
antecedentes con fines especiales,
certificado de inhabilidades para
trabajar con menores, certificado de
inhabilidades por maltrato relevante,
certificado de AFP, certificado de
salud Fonasa o Isapre,

1309 Profesionales
se necesitan

COLEGIO DE RENCA NECESITA:
Profesor(a) Diferencial y
Psicopedagogo(a) para Reemplazo 40
hrs. Enviar CV a
ege@nuestrasraices.cl Indicando en
asunto cargo a postular.

PROFESOR (A) INGLÉS.
Colegio alto rendimiento. Educación
básica y media inglés intensivo
disponibilidad marzo 2026 CV:
colegioexcelenciapostulaciones@gma
il.com.

COLEGIO COMUNA DE
Independencia, necesita Profesor(a)
de educación general básica
especialidad matemática, lenguaje y
diferencial 44 hrs., para su planta
docente año 2026. Enviar CV a:
seleccion@marylandcollege.clv

COLEGIO DE LA COMUNA DE
Santiago, requiere reemplazo hasta el
16 de diciembre Profesor de ciencias
naturales y/o química para hacer
clases desde 4° básico a II° año
medio. Enviar currículum:
educadores2025@gmail.com

COLEGIO PARTICULAR
Subvencionado de Melipilla necesita
para su planta Docente año 2026
Profesores para todas las asignaturas
Educación Básica, Media y Técnico
Profesional, Educadoras
Diferenciales, Educadoras de
Párvulos y Docentes de Religión,
currículum al
informaciones@csamelipilla.cl

COLEGIO COMUNA EL BOSQUE,
necesita para el año 2026 Profesores
de lenguaje, matemática, religión,
música, artes, inglés, tecnología y
General Básica. Enviar CV al email
docentes2026utp@gmail.com

1309 Profesionales
se necesitan

COLEGIO SAN ADRIAN DE
Quilicura necesita: Profesores de E.
Media Lenguaje, Historia, Ciencias,
Filosofía, Profesores E. Básica
mención Matemática, Lenguaje,
Profesor Religión, Técnico en
Párvulos. Enviar CV a
postulacionlaboral@sanadrian.cl

1313 Vendedores, teleoperadores
y promotores se necesitan

EMPRESA NECESITA JEFES DE
zona y promotores para todas las
comunas. +56953817477
italiano@benni.cl

PROPIEDADES ORIENTE
necesita Captadores, 222316338 (10 a
14 horas).

1314 Operarios, maestros,
ayudantes y similares

se necesitan

CARPINTERO DE TERMINACIÓN
casa, Las Condes. 981490384.

SE NECESITA SOLDADOR,
ayudante eléctrico, Las Condes.
Currículum pretensiones de sueldo:
proyectos@acdsa.cl

1315 Personal de servicio, juniors,
auxiliares - se necesitan

SE NECESITA AUXILIAR DE ASEO
para colegio, con experiencia,
Comuna de San Ramón. Enviar
currículum a correo
ximenaalvarez@blestgana.cl

1317 Personal para el hogar
necesitan-ofrecen

ASESORA LUNES - VIERNES, 9 A 14
horas. Activa, dinámica.
Recomendaciones escritas
comprobables. Sueldo $ 600.000.
Enviar curriculum completo:
propiedades.bendeck@gmail.com

1318 Buscan empleos
y ocupaciones

ME OFREZCO TRABAJAR PUERTA
afuera, con buenas recomendaciones.
987294542.

BUSCO TRABAJO COMO ASESORA
de hogar puertas afuera, honrada,
responsable, buen carácter. 985598599.

1321 Trabajos
independientes

TRADUCCIONES INGLÉS TODO
tema realizo 944601103.
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