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OPINION
o]

Reajuste y mucho mds

Con la presentacién del proyec-
to de reajuste 2026 para el sector pu-
blico, el Gobierno reincide en lamala
préctica de transformar esta norma-
tiva en una ley misceldnea, al incor-
porar en ella una diversidad de otras
materias que poco tienen que ver, in-
cluso, entre si. Esta forma de legislar
dificulta una discusién acabada de
los temas y suele derivar en normati-
vas apresuradas, cuyos alcances a
veces terminan sorprendiendo a los
propios parlamentarios y a una opi-
nién ptiblica que escasamente logra
informarse, pese a tratarse de asun-
tos de alta trascendencia.

Esta vez, la
atencion se ha
centrado en las
llamadas nor-
mas de amarre,
referidas a la re-
novacién del
personal a contrata. Parece, cierta-
mente, un despropdsito pretender
reformar parte del estatuto del
empleo publico por la via de un
reajuste tramitado en las postri-
merfas de un gobierno.

No es, sin embargo, la tinica
materia cuya inclusién en este pro-
yecto de {129 articulos! resulta discu-
tible. Ademds de una serie de dispo-
siciones sobre la contratacién de los
asesores de confianza de las princi-
pales autoridades del pais —a las
que tendria que atenerse la adminis-
tracién entrante—, el texto aborda
materias tan disimiles como la ley
eléctrica y las obligaciones de las
empresas para con los enfermos
electrodependientes; la habilitacién
de Enap para participar en proyec-
tos de hidrégeno verde; la creacién
de un Comité Interministerial para
el Desarrollo Sostenible; la modifica-
cién del calendario de instalacién de
13 servicios locales de educacién pu-
blica (SLEP); la postergacién, hasta
2030, de la nueva estructura curri-
cular dela educacién bésica y media;
lasuspensién de la vigencia de todos

SLEP, todo parece caber

en este proyecto.

los reavaltios de bienes raices que
debian entrar a regir en 2026 y 2028,
que se postergan para 2027 y 2029,
respectivamente, o la entrega a la
Subsecretaria de Derechos Huma-
nos de facultades para realizar in-
vestigaciones administrativas sobre
origenes y familiares de personas
adoptadas irregularmente. Esto, en-
tre otras numerosas propuestas, que
hasta incluyen la creacién de un se-
gundo juzgado de policia local en
Calama o la forma en que debe apli-
carse la inhabilidad para contratar
con el Estado a quienes hayan sido
condenados por infraccién a los de-

rechos del traba-

Desde los reavaliios a los jador.

Con todo, tal
vezlomadsrevela-
dor sean los arti-
culos que estable-
cen excepciones
para lanorma que, a partir de 2027,
obligard a jubilarse a los funciona-
rios del Estado mayores de 75 afios,
aprobada en la ley de reajuste del
afno pasado. Como se recordard,
meses después de esa aprobacién,
que en su momento paso casi desa-
percibida, autoridades de universi-
dades publicas levantaron la voz
para advertir de los problemas que
acarrearfa; entre otros, la partida
obligada de académicos ilustres.
Ello generé un debate nacional, en
que se hizo notar que incluso minis-
tros del actual Gobierno excedian
esa edad. Pudo pensarse que tal ex-
periencia, ejemplo de los resultados
de este tipo de apresurada legisla-
cién misceldnea, seria aleccionadora
y que se entenderfa que cambios de
esa importancia ameritan una dis-
cusién profunda, que permita abor-
dar todos sus alcances. En vez, el
Gobierno no ha encontrado nada
mejor que intentar corregir lo obra-
do incorporando otra vez el tema en
un proyecto de reajuste cuyo solo
indice de muy distintas materias
ocuparia varias paginas.



