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Tamarugal estrena SLEP y marca hito
nacional en el traspaso educativo:
45 establecimientos pasan a nueva

administracion pablica

El inicio del afio escolar en la
provincia del Tamarugal tuvo
esta vez un componente histo-
rico: jardines, escuelas y liceos
comenzaron a operar bajo una
nueva forma de administracion
estatal, luego de que el Servi-
cio Local de Educacion Pblica
(SLEP) del Tamarugal entrara
en régimen y asumiera la con-
duccion educativa en Pozo Al-
monte, Pica, Camifia, Huara y
Colchane. La jornada reuni6 a
representantes de comunidades
educativas y autoridades en una
ceremonia que buscd dar una
sefial de despliegue territorial
en una zona donde la distancia,
el clima y el aislamiento suelen
imponer condiciones particula-
res al proceso formativo.

El cambio, que en lo local se
traduce en un nuevo sostene-
dor provincial, se inserta en un
movimiento de alcance pais. En
este comienzo de afio, el Tama-
rugal se sumd a la incorporacion
de diez nuevos Servicios Loca-
les, junto a Marga Marga, Acon-
cagua, Los Alamos, Los Andes,

Los Parques, Petorca, Puelche,
Santiago Centro, Valle Diguilli y
el propio servicio nortino, am-
pliando asi la red del sistema
que reemplaza gradualmente la
administracion municipal de la
educacion publica.

La estructura que inicia funcio-
nes en la provincia tiene por de-
lante una tarea de escala: coor-
dinar el trabajo de mas de 1.200
funcionarios, enfocandose en
los aprendizajes de 7.100 estu-
diantes distribuidos en 45 esta-
blecimientos. El mapa considera
3 jardines infantiles, 37 escue-
las —entre basicas, multigrado
y unidocentes— y 5 liceos con
oferta técnico profesional y hu-
manista-cientifica, una combi-
nacién que refleja la diversidad
de trayectorias educativas en un
territorio de ruralidad marcada
y alta dispersion geografica.

La directora ejecutiva del SLEP
Tamarugal, profesora Andrea
Osorio, explico que el punto
de encuentro escogido no fue
casual. “Estar hoy en el Liceo
Técnico Profesional de Colchane

representa el primer hito del
Servicio Local en régimen”, se-
fiald, subrayando que el acto se
desarroll6 en una localidad don-
de el impacto del aislamiento se
siente con mayor fuerza en la
continuidad pedagogica. En esa
linea, sostuvo que reunir a parti-
cipantes de las otras comunas y
a autoridades expresa una idea
central del nuevo ciclo: la ges-
tion abarcara todos los rincones
de la provincia, con el objetivo
de resguardar el derecho a la
educacion de nifias, nifios y jo-
venes del Tamarugal.

El componente simbdlico, sin
embargo, vino acompafiado de
expectativas concretas. En el
publico, apoderados, docentes y
asistentes de la educacién com-
partieron miradas sobre lo que
podria cambiar con el nuevo
modelo de gobernanza, espe-
cialmente en aspectos sensibles
para zonas extremas: recursos,
infraestructura, conectividad y
condiciones para el desarrollo
integral. Entre esas voces, Yeisy
Choque, apoderada del Jardin

Inti Jalsu y madre de Betania y
Genesis, expresd una esperan-
za ligada a mejoras palpables.
Manifestd estar “bastante es-
peranzada” en que el SLEP ten-
ga influencia real en jardines y
escuelas, y que contribuya a

Tamarugal

elevar condiciones en un con-
texto donde, por ubicacidn y
lejania, muchas veces no llega
con rapidez lo que se requiere
para una mejor calidad de viday
para el crecimiento de las nifias.
También remarcé la situacion
fronteriza de la provincia, se-
fialando que el hecho de que la
nueva institucionalidad se haga
cargo de la educacion abre una
oportunidad para que los apo-
YOS y recursos “que antes no
llegaban” se hagan presentes.

La implementacion, seglin au-
toridades, no desconoce las
complejidades del territorio. La

delegada presidencial provincial
del Tamarugal, Camila Castillo,
planted que el servicio enfrenta
un desafio de alto estandar por
tratarse de una provincia rural,
con educacién multicultural y
grandes distancias que influyen
directamente en la administra-
cion cotidiana. En su interven-
cion, destacd el compromiso
del equipo humano que sos-
tiene los establecimientos y
afirmé que el propdsito es im-
pulsar una gestion publica que
impacte de manera positiva en
la trayectoria educativa y en la
vida futura de los estudiantes.




