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Editorial

Dieciséis aios de la ley sobre discapacidad

El concepto de discapacidad es genérico y abarca desde la condi-
cidn fisica, sensorial, mental, que limita ciertas actividades para de-
sarrollarlas con normalidad, lo que muchas veces se transforma en
un calvario para sus protagonistas, quienes deben lidiar no solo con
una serie de impedimentos urbanos, sino también con la poca co-
laboracién de la comunidad.

Mds de 2,7 millones de chilenos tienen algiin grado de discapaci-
dad. La mitad tiene una disminucién importante de su funcionali-
dad o graves dificultades para realizar de forma auténoma activida-
des esenciales de la vida cotidiana.

LaEncuesta Nacional de Discapacidad y Dependencia de 2022 in-
dicé que un 17,6% de la poblacion adulta en Chile presenta algtin
gradode discapacidad. Estose tradu-
ce en 2,7 millones de personas ma-
yores de 18 afos. Los hombres, los
mayores de 60 afios y los quintiles
mas bajos presentan la mayor canti-

EI 10 de febrero de 2010, entrd en
vigencia la Ley N° 20422 que establece

malls o supermercados.

El 10 de febrero de 2010, entrd en vigencia la Ley N* 20.422 que
establece normas sobre ;Fualdad de oportunidades e inclusién so-
cial de las personas con discapacidad. La normativa modificé la le-
gislacion de 1994 y establecié que empresas publicasy privadas con
mis de cien trabajadores, deben reservar el 1% para empleados en
condicién de discapacidad, o bien optando por alternativas como
realizar donaciones osubcontratando personal. Asimismo, eliming
la disposicidn que establecia que se les pagaria unsueldo inferioral
minimo. Por ello, la ley promovi6 la cooperacion publico-privada,
entendiendo que la discapacidad es untema que afecta a toda la so-
ciedad y que es por lo tanto deber de todos contribuir a superar las
barreras que impiden o dificultan la
plena integracion de esas personas.

Esalegislacion pretende facilitarla
inclusién y la rehabilitacion, agilizan-
do los procesos de calificacion y cer-

dad de afectados. Hay 1,.7 millones normas sohre |gualdad de oporhmidades e tificacion de la discapacidad y am-

de personas (11,4%) que poseen
una discapacidad severa, y 957 mil
(6,2%) arrastran problemas leves o

inclusion social de las personas con

pliando el régimen de exenciones
arancelarias para la importacién de
equipos, prétesis, medicamentos y un

moderados. Si bien una gran mayo- dimld&j, modificando la Iey e 1994, conjunto de otros elementos necesa-

riade las personas afectadas son au-

tovalentes (77,8%), existe un impor-

tante porcentaje (9,8%) que depende del cuidado de otros. Esto sig-
nificaque cercade un millén y medio de personas dependen de otro
para poder realizar sus actividades bdsicas.

En nuestra Region, ha habido avancesimportantes,comaveredas
con rebajes en las esquinas, para facilitar el paso de las sillas de rue-
das, pero resulta evidente que muchas personas no los respetan
cuando atraviesan las calles a paso lento, cuando se instalan vehi-
culos sobre las aceras, con lo cual impiden el paso de sillas de rue-
das, cuando las veredas estdn en mal estado o hay obstdculos difici-
les de sortear para ellos. Otra prueba de esa falta de colaboracién de
laciudadania es ver cémo los estacionamientos reservados para dis-
capacitados son ocupados por conductoressin impedimentos,enlos

rios para mejorar lacalidad de vidade
las personas con discapacidad. Ade-
mds, se asegura el pleno acceso de las personas con discapacidad a
las edificaciones publicasy privadasy se perfeccionaronlas normas
sobre estacionamiento preferente. Se incorporaron disposiciones
para facilitarel acceso de discapacitados al sistema educacional y al
mercado del trabajo y se reconoci6 el lenguaje de sefias como me-
dio de comunicacidn de las personas con limitacion auditiva porlo
que los canales de televisién, por ejemplo tuvieron que generar pau-
latinamente posibilidades de acceso a su programacién para perso-
nas sordas.
Se reconoce que ha habido avances, pero atin falta mucho, sobre
todo, en la actitud de las personas para reconocer y respetar la dis-
capacidad.




