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El Cuerpo de Bomberos de
Valdivia celebró 137 años de
servicio con tradicional desfile
DISTINCIONES. Durante la ceremonia, realizada en la Plaza de la República, 74
voluntarios fueron reconocidos por su trayectoria y labores desatacadas.

Belén Reyes Ruiz
cronica@australvaldivia.cl

compañado por un

A san marco de públicoaportado por la comu-
nidad, el Cuerpo de Bomberos
de Valdivia conmemoró el pa-
sado sábado sus 173 años de
servicio a la ciudad.

En la ocasión realizó su tra-

dicional desfile y la ceremonia
de premiación por años de ser-
vicio a los voluntarios y volun-
tarias de las diez compañías
que conforman la institución.

En la Plaza de la República,
la actividad congregó a autori-
dades regionales y locales en-
cabezado por la alcaldesa de
Valdivia Carla Amtmann; el se-
nador Iván Flores, junto a re-
presentantes de las Fuerzas Ar-

madas y de Orden y Seguridad,
concejales y dirigentes sociales
locales.

UNA INSTITUCIÓN CON
HISTORIA
El Cuerpo de Bomberos de Val-
divia fue fundado el 12 de febre-

ro de 1853 por destacados veci-
nos de la ciudad, principal-
mente inmigrantes alemanes
llegados a la zona a partir de
1846.

Con el paso de los años, la
entidad se fue consolidando co-

mo un pilar del voluntariado
en la comuna, siendo hoy el se-
gundo Cuerpo de Bomberos
más antiguo del país.

En la actualidad, la institu-

ción cuenta con diez compa-
ñías, distribuidas tanto en el ra-

dio urbano como en el sector
costero de Niebla, integradas
por 588 bomberas y bomberos
voluntarios, además de aspi-
rantes y cadetes que se encuen-

tran en proceso de formación.
En este contexto, el supe-

rintendente del Cuerpo de
Bomberos de Valdivia Jorge
Sánchez Aguilar, destacó la im-

portancia de celebrar este nue-
vo aniversario con la gente.

"Este desfile es una tradi-

ción profundamente arraigada
en la ciudad y una oportunidad
para reencontrarnos con la co-

munidad, rendir honores a
nuestras autoridades, recono-

cer la trayectoria de nuestros
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VOLUNTARIOS DE LAS DIEZ COMPAÑÍAS VALDIVIANAS PARTICIPARON EN LA ACTIVIDAD EN LA PLAZA DE LA REPÚBLICA
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LA CEREMONIA TUVO VARIOS MOMENTOS EMOTIVOS Y DE HISTORIA.

voluntarios y dar la bienvenida
a quienes se integran a nuestras

filas", recalcó .

RECONOCIMIENTOS
Como es tradición, durante la
ceremonia se realizó la entrega
de reconocimientos por cum-
plimiento de años de servicio.

En esta oportunidad, fue-
ron 74 bomberas y bombero
quienes recibieron las distin-
ciones en reconocimiento por
cumplir entre cinco y 55 años
de labor, destacando su "com-
promiso, vocación y perma
nente entrega a la institución y
a la comunidad valdiviana".

Desde el Cuerpo de Bomb -
ros de Valdivia reiteraron su
compromiso de "continuar res-
pondiendo de manera profe-
sional y oportuna a las emer-
gencias, agradeciendo además
el constante respaldo de la co-
munidad".

En ese sentido, destacaron
la importancia de la colabora-
ción ciudadana, especialmente
a través de AguasDécima (apor-
tes con las boletas de la cuenta

del agua), junto a la subvención

municipal, aportes fundamen-
tales para el fortalecimiento de

la operatividad institucional.
Finalmente, las autoridades

institucionales agradecieron la

masiva asistencia del público
que acompañó este tradicional
desfile. "Esto reafirma el estre-

cho vínculo histórico entre
Bomberos de Valdivia y la ciu-
dadanía", sostuvieron. C3
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LA ACTIVIDAD SE REALIZÓ EL PREDIO RUCAPICHÍU DE MÁFIL.

CIC Los Ríos dio inicio
formal a su Gobernanza
OBJETIVO. Actividad fue inicio de trabajo
colaborativo regional para Centro.

Con la participación de re-

presentantes del sector
público y académico, el

Centro de Innovación Colabo-
rativa (CIC) Los Ríos, del Go-
bierno Regional, realizó su pri-
mera sesión del modelo de Go-
bernanza. El encuentro se de-
sarrolló en el predio Rucapi-
chiu, en Máfil, y fue encabeza-
do por el Gobernador Regional
de Los Ríos, Luis Cuvertino,
quien convocó oficialmente al
Comité Estratégico del CIC, ins-
tancia llamada a orientar las de-

cisiones de mediano y largo
plazo del Centro, que es una
iniciativa estratégica para el de-

sarrollo silvoagroalimentario
de la región.

Según explicaron desde la
institución, más que una reu-
nión protocolar, la jornada tu-
vo un carácter fundacional:
permitió instalar formalmente
la gobernanza del CIC, presen-
tar su estructura operativa y va-

lidar el conjunto de actores que

participarán en este espacio de
articulación interinstitucional.

El modelo se articula en
tres niveles -Comité Estratégi-

co, Secretaría Técnica y Secre-

taría Ejecutiva- con el objetivo

de asegurar coherencia entre
definición estratégica, gestión

técnica y ejecución en terreno.

ACUERDOS DE TRABAJO
Durante la sesión, el gerente
del CIC Los Ríos, Marcelo Vera,
presentó la hoja de ruta del
centro, las iniciativas actual-

mente en marcha y el plan
maestro del predio, contextua-
lizando el rol del CIC.

Uno de los puntos centrales
de la jornada fue la adopción
de acuerdos estratégicos; entre

ellos, se estableció marzo de
2026 como plazo para definir
el modelo de continuidad del
CIC Los Ríos y la contratación
de un estudio base orientado a

mejorar su infraestructura.
Asimismo, se anunció un

aporte en infraestructura eléc-

trica por parte de la Universi-
dad Santo Tomás, en el marco
del comodato vigente con el
Gobierno Regional, y se aprobó
de manera unánime la incorpo-
ración de dos actores privados
de representación regional al
Comité Estratégico: SAVAL F.G.

y el Consejo Asesor Regional
(CAR) Los Ríos de Indap.

También se definió que la
gobernanza sesionará tres ve-

ces al año, fijándose la primera
reunión ordinaria para el mes
de abril. 03

Crean subsidio para emergencias
en sistemas de Agua Potable Rural

. El gobierno regional de Los ción y reparación de sistemas
Ríos creó un subsidio de $500
millones para atender emer-
gencias en sistemas de Agua
Potable Rural y saneamiento.

Se trata de una iniciativa
impulsada por el gobernador
Luis Cuvertino y aprobada por
unanimidad por el Consejo Re-
gional, con el objetivo de ga-
rantizar el acceso continuo al
agua potable en los sectores ru-

rales de la región.
El fondo, incluido dentro

del Programa de Inversión Re-
gional,se orienta a la manten-

de Agua Potable Rural (APR) y
saneamiento rural, herramien-
ta que permitirá responder de
manera rápida y oportuna an-
te emergencias, fallas técnicas
o deterioros que puedan afec-
tar el suministro a las comuni-
dades.

La iniciativa fue impulsada

en conjunto con la Asociación
de Gobernadores y Goberna-
doras Regionales de Chile
(AGORECHI), presentada ante
el Parlamento e incorporada
en la Ley de Presupuestos. 03
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