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ACTUALIDAD
o]

Afaps exige a CMVM
reingenieria total en
la salud Municipal

VINA DEL MAR. Solicitaron mesa de
trabajo para “frenar incertidumbre”.

LLAMADO DIRECTO A LA GERENTA DE LA CMVM, CAMILA BRITO.

atension en la salud mu-
L nicipal de Vifia del Mar
no da tregua y, luego de
quetanto laConfusam como la
Asociacion de Funcionarios de
Atencién Primaria de Salud
(Afaps) denunciaran unaolade
represalias por parte de la Cor-
poracion Municipal, el conflic-
to escald a un nuevo nivel. Esta
vez el directorio de la Afaps, li-
derado por Daniela Rojas, deci-
dio6 golpear la mesa enviando
un contundente petitorioa la
gerenta general de la Corpora-
cion, Camila Brito, exigiendo
un golpe de tim6n inmediato
en la gestion, acusando que se
ha buscado “eliminar y desco-
nocer afos de trabajo sindical
asociado a acuerdos en benefi-
cio de los trabajadores™

El diagnéstico del gremio es
lapidario respecto alambiente in-
terno, asegurando en el docu-
mento que lasdecisiones de la ge-
rencia han provocado “una pro-
funda incertidumbre y una afec-
tacion en la salud mental de los
trabajadores, asi como también
unimpacto econémico” , advir-
tiendo ademds que “el clima la-
boral en los centros de salud se
ha visto afectado por la falta de
motivacion y el miedo, generan-
dounambiente perjudicial, con-
trarioa los principios delasleyes
laborales fundamentales”.

Ante este escenario, la
Afaps plantea “la necesidad de
iniciar un escenario de didlogo
y negociacion real” que inclu-
ya, entre otras cosas, una “reu-
nion semestral con la alcaldesa
Macarena Ripamonti Serrano,
Comision de Salud del Concejo
Municipal y todos los gremios
comunales de la salud” , ade-
mas de exigencias economicas

“El clima laboral en
los centros de salud
se ha visto afectado
por la falta de
motivaciony el
miedo”.
Daniela Rojas
Presidentade la Afaps

concretas como “el reconoci-
mientoy pago efectivo retroac-
tivo del reajuste de sector publi-
co 2025, correspondiente a un
0,64% a partir de junio de
2025”, asi como “conformar
unamesa de andlisis de benefi-
cios cesados durante su admi-
nistracion” para la “reevalua-
cién de beneficios y/o asigna-
ciones monetarias”.

SITUACION FINANCIERA
Junto aello, la transparencia fi-
nanciera es otro eje central del
petitorio de Afaps, que exige
“establecer una mesa de anali-
sis de la situacion financiera
corporativa” pararevisar la “si-
tuacion financiera actual de la
Corporacion Municipal de Vi-
fia del Mar”. Lo que mas les
preocupa es tener conocimien-
to de la “proyeccion financiera
y de deuda dela CMVM” , vin-
culando este tema a la preca-
riedad del servicio, llamando
“crear un diagnéstico de cada
centro de salud en cuantoa in-
fraestructura y mantencion”.
El gremio puso un plazoala
gerencia, solicitando “formal-
mente que, como primer hito
de este petitorio, se nos cite
dentro de la presente semanaa
una reunion de trabajo, con el
objeto de calendarizar y priori-
zar los puntos planteados”. 3




