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Codelco ingresa al SEIA nueva prospección
de litio en el Salar de Maricunga
Codelco ingresó al SEIA el proyecto "Continuidad de
Exploración de Litio y Pruebas de Reinyección de
Salmuera en Salar de Maricunga". "El Proyecto con-
siste en el levantamiento de información técnica y
ambiental a través de estudios técnicos hidrogeológi-
cos en el Salar de Maricunga". Considera 15 pozos de
bombeo, 19 de reinyección y 108 de monitoreo. El
objetivo es "obtener y complementar la información
hidrogeológica", además de evaluar recursos de litio in

situ y validar la reinyección de salmuera. Se contempla
una inversión de US$50 millones en esta iniciativa.

De medir rating
en televisión a
liderar Millicom
Chile: el salto de
Carolina Vallejo

Carolina Vallejo Londoño, ejecutiva colombiana
del Eje Cafetero con más de 20 años en teleco-
municaciones asumió como CEO de Millicom en
Chile tras la adquisición del negocio de Telefónica
por US$1.215 millones. El nombramiento marca el

fin de 35 años de Telefónica en el país y posiciona
a Vallejo como una de las pocas mujeres CEO de
operadores móviles en la región.
Administradora de empresas del CESA de Colom-
bia con máster en Finanzas Corporativas, Vallejo

ha forjado un perfil ejecutivo de enfoque financie-
ro-comercial a través de aproximadamente 10

posiciones gerenciales. Su carrera comenzó en
televisión analizando audiencias y peaks de pro-
gramas, antes de ingresar a las telecomunicacio
nes, sector que describe como "apasionante"
según declaró en una entrevista en Radio La Tribu
de El Salvador, país donde lideraba los destinos
de Tigo, firma perteneciente a Millicom.
Vallejo ingresó a Millicom en mayo de 2005,
escalando durante nueve años hasta convertirse

en CFO para Latinoamérica (2012-2014). Fue CFO
y Directora Comercial en Tigo Colombia por cinco

años. Entre 2020 y 2024 trabajó en WOM Co-
lombia, primero como vicepresidenta comercial
(cuatro años) y luego como CFO (seis meses).
En agosto de 2024 asumió como CEO de Tigo
El Salvador, cargo que dejó recientemente para
liderar en Chile, reemplazando a Juan Vicente
Martín Fontelles de Telefónica.

Hace siete meses, durante la apertura de Milli-
com en Nasdaq junto al CEO Marcelo Benítez,
celebró el hito: "Un momento histórico ... reafir-

mamos nuestro compromiso de conectar a El
Salvador y más de 46 millones de clientes en

América Latina", destacando la pasión del equi-
po como su mayor fortaleza.
La Revista Summa la reconoció como una de las
ejecutivas más éticas de la región. Promueve
activamente la responsabilidad social con pro-

gramas como Conectadas (2.200 mujeres capa-
citadas), Maestros Conectados (2.500 docen-
tes) e Internet Seguro (500 niños). En Tigo El
Salvador generó 5.000 empleos, con 46% de
mujeres en la fuerza laboral y liderazgo femenino
en ventas.

Precios de departamentos se han más que
duplicado en 15 años
Un alza de 112% por metro cuadrado de superficie ha
aumentado el precio de departamentos desde 2010 a la
fecha, según un análisis de la consultora inmobiliaria

Colliers, que muestra una subida de 41 UF hace 15 años
(un poco más de $1,5 millones) hasta 87 UF al cierre de
2025 ($3,5 millones). Además, el análisis muestra un
importante aumento en los dividendos: 83% en UF y
234% en pesos. Esta última alza es la relevante, ya que
los sueldos son en pesos "y el crecimiento de los ingre-

sos es muy inferior", explica el informe.

Latam Airlines despega en 2026
con fuerte alza en pasajeros

LATAM Airlines Group arranco 2026
con el acelerador puesto. Durante

enero transportó 8,2 millones de
pasajeros, lo que equivale a un creci-
miento de 9,0% frente al mismo mes
de 2025. El aumento no fue casual:
estuvo empujado por una mayor
demanda en los vuelos internaciona-
les y por el dinamismo del mercado
doméstico en Brasil.
Para responder a ese mayor movi-
miento, el grupo amplió su capacidad
consolidada - medida en asientos-
kilómetros disponibles (ASK) - en
11,1% en comparación con enero del
año pasado. El principal motor fue la
operación internacional, que se
expandió 13,3%, mientras que la
oferta doméstica de LATAM Airlines
Brasil creció 10,7%.

La demanda acompañó ese desplie-
gue. El tráfico consolidado, medido
en pasajeros-kilómetros rentados

(RPK), subió 13,3% interanual, con
avances en todos los segmentos.
Nuevamente, la operación internacio-
nal marcó el ritmo con un incremento
de 17,5%, seguida por el mercado
doméstico de LATAM Airlines Brasil,
que anotó un alza de 11,9% frente a
enero de 2025.
El mayor flujo de viajeros también se

reflejó en la ocupación. El factor de

ocupación consolidado alcanzó
86,4%, lo que significa 1,7 puntos
porcentuales más que en el mismo
mes del año anterior, mostrando
una utilización más eficiente de la

capacidad ofrecida.
En el negocio carguero, la tenden-
cia también fue positiva. La capaci-
dad, medida en toneladas-kilóme-
tros disponibles (ATK), llegó a 746
millones en enero, un aumento de
6,3% respecto a igual mes de 2025.
En total, el grupo transportó 83 mil
toneladas de carga, manteniendo el
dinamismo en este segmento clave
para la operación.

LATAMAS

No automaticemos el pasado,
rediseñemos el futuro

On the record

Jaime Caiceo Duque

La conversación sobre Inteligencia
Artificial (IA) está madurando. Ya no
hablamos solo de implementar herra-
mientas de IA para potenciar a nuestros
equipos, sino de un cambio de paradig-
ma más profundo: la integración de una
fuerza laboral digital y autónoma. Pero al
observar la forma en que operan nuestras
organizaciones: ¿ Estamos hoy realmente
preparados para ser exitosos en ello?

Los intentos de insertar agentes de

IA en procesos diseñados para personas
pueden darnos algunas luces. Los flujos
de trabajo actuales, con su burocracia y
suposiciones centradas en nuestras limi-
taciones, se convierten en un cuello de
botella para la velocidad y autonomía
que los agentes pueden ofrecer. Para
aprovechar su potencial, debemos re-
construir los procesos desde su núcleo.

¿Cómo diseñaríamos desde cero
cada uno de nuestros procesos conside-
rando todo este potencial? Bajo este
enfoque, los agentes dejan de ser meros
asistentes y se convierten en actores
centrales en la creación de valor. El rol

de los humanos evoluciona hacia la
supervisión estratégica, la gestión de
excepciones y la resolución de proble-
mas complejos, interviniendo solo cuan-
do es realmente necesario.

Quienes sigan tratando a la IA como
una herramienta de mejora incremental,
quedarán atrapados automatizando un
pasado obsoleto. Por el contrario, aque-
llos que abracen la reconstrucción de sus
modelos operativos no solo ganarán una
ventaja competitiva; definirán las nuevas
fronteras de la eficiencia y la innovación.
Asumir esta transformación será el impe-
rativo estratégico de nuestra era: ¿ Quié-
nes tendrán la visión para liderarla ?.
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