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Chilenos animan a los rusos a
probar vino en una exposición
El puesto en la mayor feria anual de alimentación del país euroasiático es liderado por las viñas Marchigüe e Indómita.

Agencia EFE

Impresarios de Chile,

EArgentina y Méxicoestán participando en
la mayor feria anual de ali-
mentación en Rusia, Pro-
dexpo, con el objetivo de
elevar sus exportaciones
de vino y otras bebidas al-
cohólicas al mercado ruso.

"Viña Marchigüe es
una bodega familiar de
2.300 hectáreas, la más
grande de Chile. Nuestros
productos se encuentran
en 53 países y el mercado
ruso se ha vuelto muy im-
portante en los últimos
cuatro años", dijo a la
agencia EFE el gerente co-
mercial de la firma, Fer-
nando Pavón.

La empresa, que busca
su nicho en este país des-
de hace cuatro años, no
renunció a sus empeños
pese al comienzo de la
guerra en Ucrania, seña-
ló el ejecutivo, al recono-
cer que no todos se atre-
ven a entrar al territorio
administrado por Vladi-
mir Putin.

"Ven Rusia como un lu-
gar lejano, está la dificul-
tad idiomática y tiene
riesgos financieros even-
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LA MARCA CHILE ES COTIZADA EN EL MERCADO EUROASIÁTICO, A TRAVÉS DEL ENVÍO DE MILES DE BOTELLAS.

tuales. Ya teníamos cierto
entendimiento de cómo
trabajar con el mercado
ruso cuando empezó el
conflicto con Ucrania y
mucha gente se empezó a
ir. Pero yo dije que no.
Aquí hay que estar", afir-
mó Pavón.

Esta posición ha lleva-
do a los viñedos oriundos
de la Región de O'Higgins
a importar 600.000 bote-

llas de vino anuales al pa-
ís euroasiático.

"Yo he estado viniendo
todos los años y lo único
que he visto es crecimien
to. Tanto por los precios
de mis productos, la cali-
dad y porque la gente cree
en mi proyecto", sostuvo
el licenciado en adminis-
tración de empresas.

Su par de Viña Indómi-
ta, Anastasia Shiskova, es

segunda vez que va a Pro-
dexpo, donde tuvo resul-
tados buenos el año pasa-
do y decidió "repetir la ex-
periencia".

"Indómita sólo está
empezando a trabajar en
Rusia. Tenemos un cliente
que nos compró tres con-
tenedores de 40 piezas de
vino nivel entrada, es de-
cir, un total de 16.000 bo-
tellas, pero tenemos espe-

ranzas de crecer más".
La gerente de ventas

señaló que el mercado en
Rusia está cambiando, ya
que las compañías distri-
buidoras pasan a un se-
gundo plano, y los super-
mercados buscan tener
contratos directos, lo cual
es una oportunidad "si
ofreces un buen precio,
buena calidad y buena eti-
queta", algo que resulta

más difícil en el mercado
europeo.

Shiskova también re-
conoció que las sanciones
contra Rusia han encare-
cido e incluso vetado las
importaciones de bebidas
europeas, lo cual abre un
nicho para las compañías
latinoamericanas.

En cambio, el argenti-
no José Alfredo Bartoluc-
ci, gerente de ventas de
Wenfor y presidente de la
Cámara Argentina de Vi-
no, ha ido a Prodexpo en
más de viente ocasiones:
"Hace cuatro años Rusia
cambió las normas de im-
portación para el vino de
granel y nos tuvimos que
dedicar a producir vinos
embotellados de origen".

Esto, según el ejecuti-
vo, amplió las posibilida-
des de su empresa, ya que
le "da una originalidad y
una seguridad absoluta
para el consumidor, más
allá de las distancias y cir-
cunstancias".

Wenfor hoy suminis-
tra cerca de 800.000 bote-
llas de vino a Rusia, "noso-
tros necesitamos vender y
Rusia necesita comprar,
entonces es cuestión de
poder trabajarlo, de ani-
marse y estar".
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EXPO TALENTOSAS BUSCA DIGITALIZAR Y OPTIMIZAR EL PROCESO.

Feria laboral enfocada en mujeres
llama a las empresas a inscribirse
Con un llamado a todas
las empresas en el país se
prepara por estos días el
evento virtual Expo Talen-
tosas 2026, que busca des-
tacar las habilidades labo-
rales de mujeres y hacer
"match" con las firmas.

Las compañías que
pretendan contratar a
personal femenino tienen
que llenar un formulario
en n9.cl/8pbh2, donde se-

rán contactados por los
organizadores de la feria,
el Grupo de Empresas
Teamwork.

Para quienes están
buscando trabajo, el even-
to se realizará entre el 16
y 18 de marzo, días en que
se habilitará una platafor-
ma para subir el curricu-
lum o crearlo directamen-
te en la página web.

Mediante inteligencia

artificial (IA) se analizará
la experiencia de las pos-
tulantes, formación, habi-
lidades y proyección pro-
fesional para sugerir
oportunidades laborales
acordes a cada perfil,
priorizando aquellas con
mayor compatibilidad.

Las empresas, en tanto,
podrán ordenar, filtrar y
priorizar automáticamente
los perfiles disponibles, ge-

nerando rankings que faci-
liten la toma de decisiones
y reduzcan los tiempos del
proceso de reclutamiento.

El foco estará puesto
en mejorar la calidad de
este proceso, "evitando la
dispersión de postulacio-
nes y fortaleciendo la co-
nexión entre las organiza-
ciones y talento alineado
a sus necesidades", señaló
Teamwork. «
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