Hospital y Servicio de
Salud se querellan por
agresion a funcionaria
HECHO. Accion legal alude a lesiones y amenazas cometidos

contra una técnico en enfermeria de nivel superior. Segiin
tesis del establecimiento, familiar de persona hospitalizada,

la habria agredido verbal y fisicamente.
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1 Hospital Clinico Her-

minda Martin de Chillin

yelServicio de Salud Nu-
ble informaron que interpu-
sieron una querella criminal
ante el Juzgado de Garantia de
Chillan por los delitos de lesio-
nes y amenazas cometidos en
contra de una técnico en en-
fermeria de nivel superior
(Tens), mientras se encontra-
ba desempefiando sus labores
asistenciales el pasado 10 de
febrero.

La accion penal se dirige
en contra de una persona, fa-
miliar de una usuaria hospita-
lizada, por agredir fisica y ver-
balmente a la funcionaria, se-
gun la tesis del hospital. Junto

con la querella, las institucio-
nes solicitaron al Tribunal la
ampliacion de la medida cau-
telar vigente, que es la prohi-
bicién de acercarse a la victi-
ma a su domicilio y a su lugar
de trabajo, decretada en el
control de detencién, requi-
riendo que se decrete arresto
domiciliario en contra de la
imputada, luego que desde el
hospital aseguraran que se re-
gistré la vulneracion de dicha
medida.

La directora (s) del Hospi-
tal Clinico Herminda Martin,
Ximena Espinoza, declaré
“como comunidad hospitala-
ria rechazamos de manera ca-
tegorica cualquier hecho de
violencia que afecte a nues-
tras funcionarias y funciona-
rios. Quienes integran los

equipos de salud cumplen
una labor esencial para la co-
munidad y deben desempe-
flarse en un entorno seguroy
respetuoso. Por ello, hemos
interpuesto las acciones lega-
les correspondientes, con el
fin de que estos hechos sean
investigados y sancionados
conformea laley”.

En tanto, la directora del
Servicio de Salud Nuble, Eliza-
beth Abarca, sostuvo que la
institucion respalda la deci-
sion adoptada y reiteré que la
violencia contra el personal sa-
nitario constituye un delito.
“Desde 2019, la legislacién vi-
gente establece sanciones mas
severas para quienes agreden
a funcionarias y funcionarios
de salud en el ejercicio de sus
funciones. Como Servicio, no
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toleraremos este tipo de con-
ductas y continuaremos utili-
zando todas las herramientas
legales disponibles para res-
guardar a nuestros equipos”,
indico.

HOSPITAL Y SSN

Desde el establecimiento de
salud chillanejo, a través de un
comunicado piiblico, comuni-
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HECHOS OCURRIERON EL 10 DE FEBRERO DE ESTE ANO.

caron ademas que “las autori-
dades reiteraron que, junto
con las acciones legales que es-
te caso amerita, el compromi-
so institucional es continuar
fortaleciendo las estrategias de
prevencion, los canales de de-
nuncia y los mecanismos de
apoyo médico, psicologico y
administrativo para las y los
trabajadores que enfrenten si-
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tuaciones de violencia™.
También, ambas institucio-
nes hicieron un llamado a la
comunidad a mantener rela-
ciones basadas en el respeto y
la colaboracién, recordando
que la proteccién del personal
de salud es una condici6n in-
dispensable para garantizar
una atencion oportuna y de
calidad a la poblacién. ¢3




