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Editorial

¿Y la Alta Direcció
Pública?
Resulta al menos curioso ver a un "descriteriado"

en la terna final para un cargo similar al que

ostentó en otra región con una salida polémica.

66Disculpen la disgresión, pe-
ro que bueno que echa-
mos al director del SLEP

porque no he conocido a
persona más descriteria-

da en mi vida", esas fueron las palabras textuales con
las que el Presidente Gabriel Boric condenó el actuar

del exdirector ejecutivo (s) del Servicio Local de Edu-

cación Pública (SLEP) Atacama, Daslav Mihovilovic
que fue apartado de sus funciones el 11 de enero tras
encabezar una "fiesta de lujo" para celebrar los 5

años de funcionamiento

"¿Qué hicieron las

comunidades de
Cartagena, El Quisco,

El Tabo, Casablanca,

Santo Domingo y San
Antonio para tener en

la terna final a un

"servidor público"

con los antecedentes

que marcaron su
salida del SLEP
Atacama ?.

del servicio local.
Excentricidades tales co-

mo barra libre, alfombra

roja, cámaras 360° y trasla-

do en limusina hummer al
Casino de Copiapó, con-
trasaron fuerte con cole-

gios bajo la administración

del SLEP que "se caían a

pedazos", como definió el
Colegio de Profesores. To-

do lo anterior hacía insos-

tenible la pemanencia de
Mihovilovic en el cargo, ra-

zón por la cual ni siquiera

quiso apelar cuando el Mi-

nisterio de Educación le exigió su renuncia.

Pero hace unos días atrás, se supo el por qué Daslav
Mihovilovic estaba tan tranquilo, pues el exdirector
estaba en un concurso por Alta Dirección Pública y
había quedado en la terna final para liderar el SLEP
Litoral. ¿ Qué hicieron las comunidades de Cartage-

na, El Quisco, El Tabo, Casablanca, Santo Domingo y
San Antonio para tener en la terna final a un "servi-

dor público" con los antecedentes que marcaron su
salida del SLEP Atacama ?.
Si bien quien fue designada en el cargo fue Lilia Con-
cha (PC), no deja de ser cierto que se requiere hacer

ajustes a los mecanismos de selección de directivos
por Alta Dirección Pública, incorporando criterios éti-

cos y de probidad administrativa que van más allá del
curriculum que presente el postulante. Sobre todo en

una materia tan esencial como la educación pública.

C
Columna

Dra. Rossana Sepúlveda Rivera
directora de Postgrado de la UDA

Más postgrados, más futuro para Atacama

En los últimos años, la Universidad de Atacama ha vivido un

proceso de crecimiento sostenido en su oferta de postgra-

do que responde a una convicción profunda. La formación
avanzada no puede ser ajena al territorio donde se inserta. Por el

contrario, debe dialogar con sus desafios, reconocer sus oportu-
nidades y sobre todo, vincularse con las personas que lo habitan.

En ese sentido, el in-
"Educar no es solo

transmitir conocimientos,
también es contribuir a la

sociedad y al sector

productivo formando

personas comprometidas
con su territorio".

cremento de progra-
mas de magíster y doc-
torado no ha sido una
expansión improvisada.
Ha sido una construc-
ción cuidadosa, pensa-
da desde la pertinencia
territorial y desde la res-

ponsabilidad que tiene
una universidad pública
regional con el desarro-

llo de suentorno. Hoy, la UDA cuenta con una oferta vigente de tres

programas de doctorado y once programas de magíster, orientados
a formar capital humano avanzado capaz de comprender el desier-
to, el borde costero, la matriz productiva y las dinámicas sociales de

Atacama, aportando conocimiento situado y con sentido.

Asimismo, este crecimiento ha ido acompañado de una deci-
sión estratégica por fortalecer la excelencia académica. En ese ca-

mino, los programas consorciados con otras universidades de
prestigio cumplen un rol fundamental. La colaboración interuni-
versitaria permite compartir capacidades, integrar equipos aca-
démicos diversos y ofrecer trayectorias formativas más robustas.

Trabajar en consorcio eleva los estándares de formación, amplía
las redes de investigación y enriquece la experiencia de quienes

deciden especializarse desde Atacama.
Del mismo modo, entendemos que la formación avanzada de-

be ser posible y cercana. Por ello, junto con ampliar la oferta, se
ha puesto énfasis en becas, acompañamiento académico, moda-
lidades semipresenciales y oportunidades de movilidad. Estas he-
rramientas permiten compatibilizar estudios con vida laboral y
familiar, evitando que el talento local deba migrar para acceder a
formación de alto nivel.

Finalmente, este esfuerzo responde a nuestra misión institu-
cional. Educar no es solo transmitir conocimientos, también es
contribuir a la sociedad y al sector productivo formando perso-
nas comprometidas con su territorio. El capital humano avanza-
do que se forma en la Universidad de Atacama está llamado a ser
un motor de transformación regional, capaz de aportar con res-

ponsabilidad, ética y esperanza al futuro de Atacama.

H Humor Por Aethos

NO TE QUIERO ....

... NO ME GUSTAS ...

... NO TE RESPETO ...

... NI ME INTERESAS.

¿TENGO
QUE ELEGIR

UNA?

F Frases

"El bloqueo que Estados Unidos ha
impuesto a Cuba y que ha agudizado en
las últimas semanas es criminal y un
atentado a los derechos humanos de
todo un pueblo".

Gabriel Boric
El Presidente justificó la ayuda humanitaria que enviará Chile a Cuba.
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Nuestro archivo
10 años |14 de febrero de 2016

Instalaron clonador de tarjetas en cajero
automático de banco BCI en Vallenar

Desde Santiago dieron aviso a Carabineros de Vallenar, quienes
encontraron el equipo de clonación instalado en una sucursal del
banco BCI. El autor del delito sería un ciudadano colombiano que
fue atrapado en las cercanías del terminal de buses, pasará a con-
trol de detención.

5 años |14 de febrero de 2021

Copiapó: CMN definirá el futuro de las
estatuas doradas en marzo

El Consejo de Monumentos deberá decidir si las obras se quedan, pe-

rocon modificaciones, o si se retirarán. Estructuras fueron instaladas

en 2016, en mandato de Maglio Cicardini. Cuatro están en las calles y

una en sector del municipio. Casa consistorial acatará la decisión del

CMN y ya están en conversación con aduanas por el tema tributario.

1 año | 14 de febrero de 2025

Sólo 8 de las 83 playas que tiene la región de
Atacama son concesionadas

En Chañaral la única concesión la tiene Flamenco, Caldera tiene
Las Piscinas en Bahía Inglesa sector sur, sector central, Playa Lore-

to, Playa Mansa, Playa Brava y Playa Ramada, en Huasco sólo está
Playa Grande. Existe preocupación en la Armada porque la falta de

concesionarios y salvavidas aumenta el riesgo para los visitantes.
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