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Municipio apoya masivo

reclutamiento de personal

para ejercer

en empresa

Graas ByC

El evento desarrollado en el
Gimnasio Techado Municipal
que ofertaba medio centenar
de empleos para ejercer en la
region y otros lugares del nor-
te del pais, fue destacado por
la coordinadora de la OMIL,
Barbara Valdivia.

Explicd que para la Municipa-
lidad y la OMIL es fundamen-
tal acercar las empresas a la
comunidad para fortalecer el
empleo. En ese contexto, este
es el tercer reclutamiento ma-
sivo que se realiza en lo que
va del afio 2026, y se espera
seguir desarrollando muchas
mas instancias como esta, ya
que la empleabilidad es un eje
clave para el crecimiento de la
comuna.

La jornada de hoy estuvo en-
focada en el sector minero y
de operaciones, y contd con la
participacion de cerca de 300

s €

personas en busqueda de una
oportunidad laboral, afirmé.
Por ultimo, la coordinadora de
la OMIL extendié un llamado
a la comunidad a mantenerse
atenta a las redes sociales de
la municipalidad, donde se es-
taran publicando nuevas ofer-
tasy proximos reclutamientos.
Del mismo modo, Priscila Ca-
macho, encargada de reclu-
tamiento de la empresa ByC,
valor¢ el trabajo que desarro-
llan con la OMIL del municipio
para potenciar el ambito labo-
ral de la comuna y regiodn.
Precisd que en esta oportuni-
dad hubo 50 cupos disponi-
bles para cargos administrati-
VoS y operativos para ejercer
tanto en la ciudad como en
faena. Sostuvo que la lista de
los seleccionados se entrega-
ria aproximadamente a fines
de este mes.
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Alto Hospicio

Alrededor de 300 personas participan en masivo reclutamiento de personal realizado
por la Municipalidad de Alto Hospicio a través de la Oficina Municipal de Intermediacion
Laboral (OMIL) en conjunto con la empresa Gruas ByC.

Camacho finalizd que Gruas ByC,
tiene un amplio campo de servicios
en el sector minero y otros, tanto
a nivel regional como nacional; y a
pesar que su fuerte esta en Antofa-
gasta, aqui en la region colaboran
con las companias de Collahuasi
y Quebrada Blanca. Frente a esa
realidad, dijo que para atender las
necesidades de las mineras y otras

entidades, esperan seguir trabajan-
do con el municipio para potenciar
el empleo en la comuna.

VECINOS

Por otra parte, los vecinos Dama-
ris Montero y Brandén Chacén
que postulaban al cargo de asis-
tente de bodega se mostraron

esperanzados de poder ocupar
una de las plazas ofrecidas por la
empresa Gruas ByC. Asimismo,
destacaron la oportunidad que
estd brindando el municipio con
la empresa para que habitantes
de Alto Hospicio puedan conseguir
un trabajo. Iniciativa que esperan
se repita para que mas gente que
busca empleo pueda ocuparse.




