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G Columna

es parte del paisaje: mo-

tores, martillos, compre-
sores, esmeriles, alarmas, ca-
miones. El problema es que el
oido no “duele” como sefial de
alarma. Cuando el dafio apare-
ce, suele hacerlo lento y en si-
lencio. Por eso el primer avisoa
veces llega en lo cotidiano:
cuesta entender conversacio-
nes o aparece un zumbido des-
pués del turno.

La tltima foto poblacional
disponible siguesiendo contun-
dente. La ENETS 2009-2010es-
timo que "18,2% de quienes tra-
bajan en Chile estuvo expuesto

En muchas faenas el ruido

Ruido Ocupacional, la alerta que no se escucha

Fernando Pefiafiel Castillo
Miembro de la Sociedad Chilena de Medicina del Trabajo (SOCHMET)

a un ruido tan alto que obligaa
elevar la voz durante toda o la
mitad de lajornada, y “22,8%lo
vivié de manera ocasional. Si
para hablar con alguien a un
metro necesitas gritar, proba-
blemente ya estis en zona de
riesgo. La exposicion se con-
centra donde hay maquinaria y
procesos industriales —cons-
truccién, manufactura/metal-
mecanica, transporte y logisti-
ca— y enmineria.

Las consecuencias también
se ven en la epidemiologia de
enfermedad profesional. En
2023, en mutualidades, las pa-
tologias audiologicas represen-

taron cerca del 9% del total de
enfermedades profesionales
(sin COVID). En 2024 se repor-
taron 332 enfermedades profe-
sionales audiolégicas de un to-
tal de 9.118, concentradas abru-
madoramente en hombres
(99%), loque calza con ladistri-
bucion de puestos con mayor
exposicion.

éCudndo el ruido pasa de
molesto a peligroso? Para una
jornada de 8 horas, el limite de
referencia es 85 dB(A) medidoa
nivel del oido. Sin embargo, la
prevencion no deberia esperar
ese borde. El protocolo PRE-
XOR (Protocolo de Exposicion

Ocupacional a Ruido, del MIN-
SAL) define un “nivel deaccion™
para activar gestion y vigilancia
antes de llegar al limite: 82
dB(A), equivalente al 50%de la
dosis diaria. Si existe ruido im-
pulsivo (impactos, golpes), el ni-
vel deaccion es 135 dB(C)Peak.
PREXOR es una forma de
organizar la prevencion. Prime-
10 se intenta eliminar o sustituir
la fuente. Luego vienen los con-
troles de ingenieria (manteni-
miento, encapsulado, barreras,
silenciadores), después las me-
didas administrativas (rotacion,
reduccionde tiempos, sefializa-
cion y restriccion de acceso) y,

finalmente, los elementos de
proteccién personal (EPP).

Los protectoresauditivosson
unacapaimportante, pero nore-
emplazanlo anterior. Ademas, el
ruido no solo dana la audicién:
también puede afectar la comu-
nicaciony aumentar el riesgo de
accidentes, porque dificulta oir
alanmas o instrucciones.

Hay un punto menos cono-
cido que también debe poner-
se sobre la mesa: embarazo y
ruido. En criterios de salud ocu-
pacional del sector minero, el
embarazo se reconoce como
una condicion que puede re-
querir reubicacion temporal

frente a exposiciones relevan-
tes a ruido, como medida pre-
ventiva para cuidar el binomio
madre-hijo.

Labuena noticia es que el
dafiopor ruido es, en gran par-
te, prevenible. La mala es que
exige gestion temprana: medir,
actuar desdeel nivel deaccion,
controlar en la fuente y com-
probar que las medidas funcio-
nan en la practica. En salud la-
boral, escuchar a tiempo esta
alerta puede evitar que, mas
adelante, sea el oido el que de-
je de escuchar. También prote-
ge la vida social: escuchar bien
importa. (€]




