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No hay que ser Vivanco
El Poder Judicial vive la mayor crisis de

su historia, prueba de ello son las destitu-

ciones de los exministros de la Corte Su-

prema Sergio Muñoz y Ángela Vivanco,
ésta última, recientemente formalizada

y actualmente sujeta a la medida caute-

lar más gravosa de nuestro sistema penal

como lo es la prisión preventiva, resolu-

ción que fue confirmada por sus exinfe-

riores jerárquicos, esto es, los ministros

de la Segunda Sala de la Corte de Apela-

ciones de Santiago, quienes mantuvieron

la prisión por tres votos contra cero.

Para ello, consideraron que hay antece-

dentes que justifican la existencia de los

delitos que se investigan, que hay ante-

cedentes que permiten presumir funda-

damente que ella tuvo participación en

los mismos y que existen antecedentes

calificados para considerar que la exmi-

nistra es un peligro para la seguridad de
la sociedad.

Y este gran escándalo tiene relación di-

recta con la política, dado que es necesa-

rio recordar que la exministra tiene una

historia relacionada con dicho quehacer,

ya que tuvo participación en la exUCC,

fue candidata a diputada por RN, apoyó
públicamente a instituciones tan cuestio-

nadas como las Isapres, lo que significó
su salida de la vocería del máximo tribu-

nal del país y, además, bajo esa misma
tendencia política manifestó su opinión y

asumió representación en temas que de-

cían relación con el aborto y la objeción

de conciencia. Todo lo anterior, en unos

escasos cuantos años, mismos escasos

años en donde este país se va política-

mente de un extremo a otro, en donde ya

se olvidó que el exPresidente Piñera ter-

minó su último gobierno con una apro-
bación por debajo del 10%, según France

24 y en donde pronto se olvidará que el

gobierno del Presidente Boric llegó con

un cúmulo de promesas que al día de hoy

se encuentran incumplidas y que al poco

andar se vio empañado con el escándalo
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"Y este gran escándalo

tiene relación directa con la

política, dado que es necesario

recordar que la exministra

iene una historia relacionada

con dicho quehacer".

de las fundaciones, que el final es lo úni-

co que queda en la retina de este período.

Mismas promesas incumplidas de Boric,

que todos los candidatos y autoridades

hacen de cuando en cuando y que nos
lleva a elegir autoridades sin conexión

con la realidad, carentes de preparación

técnica y profesional, ya que como ha
quedado demostrado no son mucho más

que operadores políticos, quienes ocupan

múltiples cargos a la vuelta de cada elec-
ción.

La lección que nos deja el caso Vivanco,

es que no hay que mezclar política con

justicia, ni menos que la política sea el

trampolín que nos lleve a cargos que im-

pliquen impartir justicia, ya que de ser

así, la independencia se distorsiona, oca-

sionando un grave daño a la sociedad, a
la credibilidad de las nuestras institucio-

nes ya debilitadas absolutamente, ya que

como queda en evidencia en el presente

caso, el daño que Vivanco le ha causado

al patrimonio de todos los chilenos con su

actuar, hasta ahora es incalculable.

Aprender durante toda la vida: una

urgencia silenciosa para el Maule
Hace algunos años comenzó a instalarse
una idea que sonaba lejana: hacia 2030
las personas tendríamos que estudiar más
años, actualizarnos con mayor frecuencia

y reentrenarnos varias veces a lo largo de
nuestra vida laboral. No era una moda ni
una exageración, era una señal de alerta
frente a un mundo del trabajo que estaba
cambiando más rápido que los sistemas
tradicionales de formación. Hoy, ese esce-
nario ya es una realidad, y regiones como
el Maule lo viven con especial intensidad.
El Maule arrastra brechas históricas en
capital humano que inciden directamente
en su desarrollo productivo y social. Según

antecedentes de la Biblioteca del Congre-
so Nacional, la región presenta en prome-
dio 11,3 años de escolaridad, por debajo
del promedio nacional, que supera los 12
años. Además, existe una menor propor-
ción de personas con educación superior
completa, en un territorio cuya economía
depende fuertemente de sectores como
la agroindustria, los servicios, la salud, la
logística y la construcción, todos intensi-
vos en trabajo y altamente exigentes en lo
operativo.
El problema no es solo cuánto se estu-
dia, sino cómo y cuándo se aprende. Hoy
las trayectorias laborales dejaron de ser
lineales. Ya no basta con una formación
inicial para toda la vida. El propio World
Economic Forum ha advertido que cerca
del 40% de las habilidades actuales cam-
biarán o quedarán obsoletas hacia 2030,
obligando a trabajadores y organizaciones
a adaptarse de manera permanente. Y esto

no ocurre solo en industrias tecnológicas:
impacta con fuerza en faenas agrícolas,
plantas productivas, hospitales, municipa-
lidades y empresas de servicios.
En el Maule, esta transformación se expre-

sa en brechas concretas: jefaturas que no
han tenido espacios formales para forta-
lecer su liderazgo, equipos que enfrentan
dificultades para incorporar herramientas
digitales, desafíos en seguridad, calidad,
mantención y gestión de personas en con-
textos de alta rotación y estacionalidad.
Cuando el aprendizaje no acompaña estos
cambios, la productividad se resiente y las
oportunidades de desarrollo se reducen.

Por eso, hablar de aprendizaje a lo largo

RODRIGO SOLAR CARDEMIL
Director de Educación Continua Inacap Región

del Maule

"No se trata de sacar a la gente

del sistema productivo para

que estudie, sino de aprender

mientras se trabaja, con foco

en resolver problemas reales".

de la vida no es un debate académico. Es
una conversación estratégica para el fu-
turo de la región. La formación continua,
cuando es pertinente y conectada con la
realidad del territorio, se convierte en una

herramienta clave para mejorar la emplea-
bilidad, fortalecer la competitividad y dar
mayor estabilidad a las personas y a las or-
ganizaciones. No se trata de sacar a la gen-
te del sistema productivo para que estudie,
sino de aprender mientras se trabaja, con
foco en resolver problemas reales.

El desafío es claro. Si el Maule quiere se-
guir siendo una región productiva, con
empleo de calidad y proyección de futuro,
el aprendizaje permanente debe dejar de
verse como algo excepcional y transfor-
marse en una práctica habitual. Porque
hoy, más que nunca, aprender durante
toda la vida no es una opción: es la base
para que la región no se quede atrás.
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PRONÓSTICO DEL TIEMPO FARMACIA DE TURNO SANTO DEL DÍA

CURICÓ TALCA CURICÓ
FARMACIA LYON

AVENIDA RAUQUÉN Nº 2108

TALCA
FARMACIA VIDA BICENTENARIO

21 NORTE Nº 3051
VILLA BICENTENARIO

SAMUEL

Mínima: 11 Grados
Máxima: 32 Grados

Soleado

Mínima: 12 Grados
Máxima: 32 Grados

Soleado LINARES
FARMACIA CRUZ VERDE

CALLE INDEPENDENCIA Nº 543

CAUQUENES
FARMACIA SAN RAFAEL
ANTONIO VARAS Nº 696

FEBRERO $ 69.611
LINARES CAUQUENES

Mínima: 9 Grados
Máxima: 28 Grados

Soleado
UNIDAD DE FOMENTO

15 Febrero
16 Febrero
17 Febrero

$ 39.716,95
$ 39.722,61
$ 39.728,28 ENERO 0,4 %

TELÉFONOS DE EMERGENCIA
(PARA TODAS LAS COMUNAS DE LA REGIÓN DEL MAULE)

SERVICIO DE URGENCIA DE AMBULANCIAS ....... 131

BOMBEROS 132

CARABINEROS. 133

POLICÍA DE INVESTIGACIONES 134

FONODROGAS 135I.P.C.
FONOFAMILIA. 149

FONO VIOLENCIA CONTRA LA MUJER .1455

UNIDAD TRIBUTARIA

Mínima: 10 Grados
Máxima: 30 Grados

Soleado

Tribuna
Fecha:
Vpe:
Vpe pág:
Vpe portada:

16/02/2026
    $309.596
  $1.034.400
  $1.034.400

Audiencia:
Tirada:
Difusión:
Ocupación:

      12.600
       4.200
       4.200
      29,93%
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Frecuencia:
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