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Compras de dólares del
BC suman casi US$3 mil
millones en 6 meses y
reservas internacionales
bordean los US$50 mil
millones
El programa de compras implica adquisiciones
por hasta US$25 millones diarios, con un limite de
US$3.125 millones semestrales. En 2025 el dólar cayó
más de $90 y en 2026 baja en torno a $45.

MAXIMILIANO VILLENA
A principios de agosto del año pasado el

Banco Central de Chile anunció un pro-
grama de acumulación de reservas inter-
nacionales, bajo el cual busca adquirir
US$18.500 millones en un periodo de
tres años.

El programa implica la adquisición de
un máximo de US$25 millones diarios y
de US$3.125 millones semestrales.

Según datos del instituto emisor, desde
su puesta en marcha se han adquirido
US$2.918 millones.

El monto comprado en divisas está muy
por debajo de los US$US$6.933 millones
que ha ofertado el mercado, y es leve-
mente menor a los US$3.225 millones
que el ente rector ha buscado adquirir en
el periodo. Esto último se explica porque
ha habido jornadas en las que el mercado
no ha ofertado dólares en las licitaciones.

Las compras han implicado un alza co-
rrespondiente en las reservas internacio-
nales del Banco Central. Así, según sus
datos, sus activos en reservas alcanzaban
los US$49.918,4 millones hasta el pasado
7 de febrero.

Dichas reservas se encuentran divi-
didas en dos portafolios: el de liquidez
(60% de las reservas internacionales) y el
de diversificación (40%).

DÓLAR A LA BAJA
El anunció del inicio del proceso de

compras gatilló una leve alza del tipo de
cambio, sin embargo, con el paso de los
meses el dólar siguió una senda bajista.

De hecho, en 2025 cayó 9,41%, equiva-
lente a un desplome de $92,35. Y en lo
que va de este 2026, la baja del tipo de

cambio ya es de $44.
De hecho, al momento de comunicar

el programa, el Banco Central señaló que
la medida sería revisada cada seis meses,
sin perjuicio de que podría ajustarse si
se observaran cambios relevantes en las
condiciones de mercado.
Felipe Cáceres, analista de Mercados de

Capitaria, experto en trading y análisis
de mercados financiero, señala que el he-
cho de que el dólar haya caído a pesar de
las compras "no implica necesariamente
que el programa no haya tenido efecto.
El mercado cambiario chileno mueve
diariamente montos muy superiores a
los US$25 millones que el Banco Central
puede adquirir por jornada, por lo que el
impacto directo sobre el precio tiende a
ser marginal frente a fuerzas estructura-
les más grandes".

Sin embargo, explica que actualmene el
programa está diseñado para ser gradual
y no distorsivo, y que si bien podría in-
crementar las compras dada la tendencia
bajista, "hacerlo implicaría enviar una
señal distinta al mercado. Un aumento
significativo podría interpretarse como
una intervención cambiaria activa y no
solo como acumulación de reservas".

Por su parte, Sebastián Martínez, ana-
lista Research de XTB Latam. comenta
que "subir el límite diario podría generar
algún ruido puntual, pero es poco pro-
bable que cambie la tendencia de fondo
del dólar. Esa dinámica depende mucho
más de factores globales como los flujos
comerciales, las expectativas sobre tasas
en Estados Unidos, el atractivo de los ac-
tivos en pesos y el clima internacional de
riesgo".@

PUNTO DE VISTA

La batalla que Chile debe
ganar: trabajo formal

como motor de desarrollo

-por Luz Didier Santander-

C
hile abre una nueva página.
Como directora de empresas
y consejera electiva de Sofofa,
creo firmemente que es el mo-
mento de dar una batalla colec-

tiva, transversal y sostenida, por poner al
trabajo en el centro del quehacer nacional.
El trabajo es, en una frase, la infraestructu

ra social del desarrollo.

En esta nueva etapa de oportunidades que
enfrenta nuestro país, cada uno -empresa-
rios, trabajadores, sociedad civil, gremios,
academia, mundo político y gobierno-
debe asumir su rol con responsabilidad y
pro-activismo, poniendo al trabajo formal,
seguro y moderno como plataforma común
para avanzar.

Sostengo que es el momento de dar la ba-
talla, porque el diagnóstico para obtener la
victoria es claro e indiscutible: Chile nece-
sita crecer.

Esta batalla no es propagandística, ni me-
nos violenta. Es conceptual y, sobre todo,
humana. Consiste en entender que, cuando
una economía crece, no solo crecen los indi-
cadores, sino que también crecen las posibi-

lidades concretas de las personas de tener un

futuro mejor. Crece la opción de una familia
de acceder a vivienda, salud y educación.
Crece la capacidad de emprender, sin que
gestar un negocio sea considerado una ba-
talla de obstáculos. Crecen las posibilidades
de aspirar a mejores condiciones y estánda-
res. Estos ejemplos aluden a la dimensión
humana del crecimiento económico, donde
la esperanza de una vida mejor no nace de
discursos populistas, sino que se construye
en la medida en que exista dinamismo eco-
nómico y se garantice empleo de calidad.

Para lograr la victoria del crecimiento,
al menos en un mediano plazo, propongo
tres frentes que deben abordarse de forma
inmediata:

Primero, un pacto estratégico por la for-
malidad que simplifique incorporarse al
sistema y permita permanecer en él. Para
ello, requerimos políticas públicas que
tiendan a un mercado laboral flexible,
moderno y realista, capaz de adaptarse a
distintas etapas de vida (especialmente la
formación de familia), a nuevos sectores

productivos y a la estacionalidad propia de
muchas actividades.

Flexibilidad no significa precariedad.
Significa reglas que promuevan contratar,
capacitar, ajustar jornadas, facilitar la mo-
vilidad laboral y reducir barreras de entra-

da al empleo, especialmente para jóvenes y
mujeres. Hay que diseñar incentivos para
formalizar ágilmente y no castigar la con-
tratación aumentando sus costos. De lo
contrario, la informalidad seguirá siendo el
enemigo que debilita a Chile.

Segundo, ha de planificarse tácticamente

un plan nacional destinado a la formación
temprana y técnica para el trabajo, similar
a la educación dual que impulsa el sector
privado, pero con estándares y certificacio-

nes comunes a nivel país, que se vincule a
los principales sectores productivos y tam-
bién a la economía del futuro, poniendo el
foco en energía, minería, agro, tecnología

y exportación. Esto permite aspirar a una
trayectoria laboral visible: estudiar, traba-
jar, perfeccionarse y progresar. Esta es una

política social efectiva porque genera em-
pleo de calidad hoy, productividad mañana
y una sociedad con anhelos cumplidos.

Tercero, hay que destinar toda la artillería

política a lograr la correcta implementa-
ción de una agenda de productividad an-
tiperimisología, que rebaje los impuestos
a la pequeña, mediana y grande empresa,
otorgue certezas a los inversionistas me-
diante métodos como la invariabilidad,
acelere la digitalización del Estado e incen-
tive la adopción de tecnología para hacer la
industria chilena más competitiva a nivel
regional y atractiva a escala global.

Que esta nueva página que se abre para
Chile sea escrita con racionalidad, eficien-
cia y amor por la patria. Que la victoria del
crecimiento económico sea percibida por
cada uno de los chilenos y que la batalla
por volver a dignificar el trabajo y el esfuer-

zo como engranaje meritorio del desarrollo
se convierta en el método que las genera-
ciones actuales y futuras utilicen para la
obtención de una vida mejor.

Abogada y directora de empresas.
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